PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
Of. n° 302/2025 Em 26 de junho de 2025.

Senhor Presidente,

Através do presente, solicito seus bons oficios no sentido retirar de pauta e a
devolugdo do Projeto de Lei n® 036/2025 que “Dispoe sobre a Estrutura Administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Santo Antonio da Platina, Estado do Parand; define as
atribui¢ées dos Orgdos do Poder Executivo Municipal; estabelece o Quadro de Cargos de
Provimento em Comissdo e de Fungoes Gratificadas, com seus respectivos simbolos e
valores, bem como da outras providéncias” para novas analises e adequagdes.

Contando com sua aten¢do, manifestamos nossos protestos de apreco e elevada
consideracao.

Atenciosamente,

GILSON DE JESUS ESTEVES
Lo Ay, k% 150.299-%*
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2 ‘2 Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

LUCIANO DE ALMEIDA MORAES
Presidente da Camara Municipal

Nesta
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Oficio 340/2025 Santo Antonio da Platina, em 07 de julho de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Através do presente estamos encaminhando para apreciagdo da Camara Municipal o
Projeto de Lei n® 053/2025, que "Altera a Lei Municipal n° 1.427, de 30 de janeiro de 2015, e
da outras providéncias' em substituicao ao Projeto de Lei n° 036/2025.

Solicitamos, ainda, que o mesmo seja apreciado em Regime de Urgéncia Especial,
inclusive, com sessdes extraordinarias de votagdo no periodo de Recesso Legislativo, tendo
em vista a necessidade da alteragdo da estrutura administrativa para a Construgao da Casa da
Mulher, considerando que sera grande relevancia para nosso municipio.

Atenciosamente,

GILSON DE JESUS ESTEVES
**x 150.299-**

07/07/2025 18:05:25
#= Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

LUCIANO DE ALMEIDA MORAES
Presidente da Camara Municipal
NESTA
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S
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° 053, de 30 de junho de 2025.

Samula "Altera a Lei Municipal n° 1.427, de 30 de
janeiro de 2015, e da outras providéncias."

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do Parana, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Promove alteracdes na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio da Platina de acordo com as seguintes disposicoes:

G52k,

I — Cria a Secretaria Municipal de Governo, Diretoria Municipal de Eventos e
Cerimonial e Diretoria Municipal Executiva de Governo, com objetivo de Articular e
coordenar as relagOes institucionais do Poder Executivo com os demais drgaos da
administracao publica, o Poder Legislativo, instituicbes publicas e privadas e a
sociedade civil, promovendo a integracdao de politicas estratégicas, o apoio a gestdo
intersetorial e a modernizacao dos processos administrativos e comunicacionais do
Governo Municipal;

ipm.com.br/p26f638dT

II — Cria a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, realocando as
duas diretorias existentes de Esporte e Cultura, para a nova Secretaria, com objetivo
de Planejar, executar e fomentar politicas publicas integradas nas areas do esporte,
da cultura e do lazer, visando o desenvolvimento social, a promogao da cidadania, o
acesso democratico a cultura e a pratica esportiva, a inclusdo social, a descoberta e
valorizacao de talentos locais, bem como a organizacao, coordenacao e apoio a
eventos esportivos e culturais, projetos e atividades voltados ao bem-estar da
populacgao;

III — Cria a Diretoria Municipal De atencao aos Idosos na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;
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IV — Cria a Diretoria Municipal de Administracao em Educagao na Secretaria
Municipal de Educacao;

V — Cria a Diretoria Municipal de Limpeza Publica e Preservacao na
Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente;

VI — Cria a Diretoria Municipal da Mulher na Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico;

VII - Modifica a remuneracao do Chefe de Gabinete de CC-03 para CC-02,
compatibilizando com as demais Diretorias;

VIII — Cria a Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho;
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ESTADO DO PARANA
IX — transfere atribuicdes previstas na alinea €) do ANEXO I e alinea k) do
ANEXO 1II, das atribuicdes do cargo de Diretor de Meio Ambiente, para Diretor de
Limpeza Publica e Preservacao.

X — Altera-se o percentual para 20% do art. 15 da Lei Municipal n°
1.427/2015, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 15. No minimo 20% (vinte por cento) das vagas referentes a
cargos de provimento em comissao do Executivo Municipal deverao
ser preenchidas por servidores municipais efetivos, respeitando-se a
habilitac3o legal quando necessaria."

Art. 2° Em razdo das alteragdes previstas no artigo 19, acrescenta nos
Anexos I, II, III e V da Lei Municipal n® 1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015, os
seguintes dispositivos, conforme segue:

ANEXO I
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL.
II — Orgdo de Natureza Geral
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a) Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho
(er)
4. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EVENTOS E CERIMONIAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPAL EXECUTIVO DE GOVERNO

III — ORGAOS DE NATUREZA ESPECIFICA

(...)
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(..))
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ATENCAO AOS IDOSOS
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ESTADO DO EARANA
3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EM EDUCACAO

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA E PRESERVACAO.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. é
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA MULHER Ei

E
(.. £

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER.
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTE S
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA
a)Bibliotecas Municipais
b) Casa da Cultura

ANEXO II

ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL

I -GOVERNO MUNICIPAL - ASSISTENCIA IMEDIATA

1. CHEFIA DE GABINETE
Requisito: Ensino Médio completo.

AtribuicOes: atender as pessoas que desejarem falar com o Prefeito Municipal,
através de encaminhamento e orientacdo para a solugao dos respectivos assuntos;
atender e encaminhar aos O6rgaos competentes as pessoas que solicitarem
informacbes ou servicos municipais; promover contatos necessarios para
esclarecimento e solugdo de assuntos relativos a administracdo municipal; organizar
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ESTADO DO PARANA
a agenda de audiéncias, entrevistas, reunides e outros compromissos do Prefeito;
receber o expediente documental encaminhado ao Prefeito; desempenhar outras
atividades correlatas.

(...)
II - SECRETARIAS/PROCURADORIA - NATUREZA GERAL

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a) Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho
Requisito: Ensino Superior completo.

Atribuicdes: Realizar diagndstico de avaliacdo do ambiente organizacional, com o
objetivo de identificar praticas comportamentais lesivas, especialmente tratamento
desrespeitoso, discriminacao e assédio moral, definir condutas e procedimentos a
serem adotados pela Prefeitura a fim de garantir um ambiente laboral sadio;
Estabelecer mecanismo de recebimento de dentncias e investigagao de tratamento
desrespeitoso, discriminacdo e assédio moral no ambito do Municipio, com garantia
de processamento imediato e sigiloso; Promover campanha educativa de ambito
interno durante o horario de trabalho e sem 6nus para seus servidores/empregados,
com o fim de estimular o respeito mutuo entre superiores e subordinados para que
sejam coibidas todas as condutas de tratamento desrespeitoso, discriminacao e
assédio moral contra empregados, enfatizando, também, a necessidade de se
manter um convivio natural e pacifico entre todos os empregados e superiores
hierarquicos.

(..))
4. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

3:00 -03
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Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes: coordenar politicas intersetoriais; supervisionar diretorias da pasta;
promover articulagdo institucional entre 6rgdos e sociedade civil; liderar projetos
estratégicos; supervisionar comunicagdo institucional e eventos; promover reunioes
intersetoriais; liderar integracao administrativa; supervisionar planejamento de
eventos oficiais; exercer outras atividades correlatas.

DIRETORIA MUNICIPAL DE EVENTOS E CERIMONIAIS

Requisito: Ensino médio completo
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ESTADO DO PARANA
AtribuicOes: planejar, coordenar e executar eventos oficiais, solenidades e cerimonias
do Municipio; gerir logistica e protocolos de autoridades; elaborar calendario de
eventos institucionais; coordenar equipes e fornecedores; zelar pelo cumprimento
das normas protocolares; apresentar relatorios de resultados; acompanhar o Prefeito
em suas viagens, visitas de obras e 6rgaos publicos municipais, quando solicitado;
executar outras atividades correlatas.

DIRETORIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE GOVERNO.
Requisito: Ensino médio completo

Atribuicdes: gerenciar e acompanhar decisdes governamentais, projetos e programas
vinculados a Secretaria de Governo; apoiar tecnicamente a Secretaria na articulacao
com outras pastas; acompanhar execucdo orcamentdria e relatdrios de gestdo;
monitorar indicadores de desempenho; acompanhar prestacao de contas; executar
outras tarefas correlatas.

(...)
III - SECRETARIAS - NATUREZA ESPECIFICA
(...)
2 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
(...)

DIRETORIA MUNICIPAL DE ATENGAO AOS IDOSOS

Requisito: Ensino médio completo

Atribuicdes: formular, implementar e supervisionar politicas publicas voltadas a
pessoa idosa; articular-se com d&rgaos, conselhos, entidades e servicos de
atendimento ao idoso; acompanhar projetos e acoes sociais; promover campanhas
educativas; monitorar o cumprimento das politicas e legislagao relativas ao idoso;
elaborar relatérios de gestao.

=il PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c ipm.com br/p26f638d7ch52b.
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3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(...)
DIRETORIA MUNCIPAL DE ADMINISTRACAO EM EDUCAGCAO

Requisito: Nivel superior completo.
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ESTADO DO PARANA
AtribuicOes: coordenar programas e projetos educacionais; elaborar politicas
pedagdgicas; promover capacitacdo continuada de professores e servidores;
articular-se com instituicdes de ensino e drgaos de controle; acompanhar indicadores
educacionais; preparar relatdrios e prestacao de contas; propor acoes para melhoria
da qualidade do ensino.

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

(...)
DIRETORIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA E PRESERVACAO

Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes: planejar, coordenar e executar programas de limpeza urbana;
supervisionar equipes de limpeza publica, promover educacdo de limpeza e
preservacao de espacos publicos; fiscalizar cumprimento da legislagdo relacionada a
limpeza publica; elaborar relatorios; propor melhorias nos processos de limpeza
publica do Municipio.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

(...)
DIRETORIA MUNICIPAL DA MULHER

Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes: formular, coordenar, articular e implementar politicas publicas para as
mulheres em nivel Municipal; apoiar campanhas educativas, eventos e projetos de
empreendedorismo feminino; articular redes de apoio a mulher; promover acoes de
combate a violéncia de género; captar recursos; desenvolver treinamentos;
incentivar o empoderamento feminino; contribuir para enfrentamento de crimes
contra as mulheres; monitorar resultados e prestar contas.

=il PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c ipm.com br/p26f638d7ch52b.
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8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER

Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes: planejar, coordenar e executar politicas, programas e projetos de

esporte, cultura e lazer; supervisionar Diretorias de Esporte e de Cultura; promover
eventos e acoes integradas; administrar equipamentos publicos da pasta; fomentar
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ESTADO DO PARANA
cultura e esporte inclusivos; elaborar relatérios de gestdo; executar outras atividades

correlatas.
ANEXO III
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL
Vagas | Cargo | Simbolo
GOVERNO MUNICIPAL
01 Chefe de Gabinete | CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
01 Secretario Municipal de Governo SUB
01 Diretor Municipal de Eventos e Cerimoniais CC-02
01 Diretor Municipal Executivo de Governo CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
01 Diretor Municipal de Atencao aos Idosos | cC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
01 Diretor Municipal de Administracao em Educacao | CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE
01 Diretor Municipal de Limpeza Publica e Preservacdo | CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
01 Diretor Municipal da Mulher | CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
01 Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer | SUB
(...)
) ANEXO V
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL
GESTAO
Vaga | Cargo Simbolo
01 Ouvidor Municipal de Assédio no Trabalho FG - 05
(...)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
Art. 3° Permanece inalterado todos os artigos e anexos da Lei Municipal n®
1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015 que nao conflitam com esta.

Art. 4° A criacdo dos cargos previstos nesta Lei dependera de dotagdo
orgamentaria suficiente e observancia aos limites constitucionais e legais de despesas
com pessoal.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS, aos 30 de
junho de 2025.

GILSON DE JESUS ESTEVES
*¥% 150,299-%*

30/06/2025 14:19:53
Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. 053/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e

Senhoras Vereadoras.

Submetemos a elevada apreciacdo desta Egrégia Camara Municipal o
presente Projeto de Lei, que visa atualizar e reestruturar a organizacao
administrativa do Poder Executivo Municipal, observando o0s principios
constitucionais da administracéo publica e os avanc¢os na legislacao vigente.

£52h.

| — Do Objetivo

HfE38d T

26

A presente proposta tem como escopo modernizar a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal, promovendo a readequacdo de seus 0rgdos, cargos
comissionados a realidade atual da gestdo publica, assegurando maior eficiéncia,
controle e atendimento ao interesse publico.

ipm.com.br/p:

514:19-03:00 -03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https: /s

Destaca-se que a atual estrutura esta baseada na Lei Municipal n°® 1.427, de
30 de janeiro de 2015, a qual, apesar de eficaz a época, encontra-se defasada frente
as demandas crescentes da municipalidade, as alteracées normativas e a dinamica
dos servigos publicos.

gl
£

30/06/20;

Il — Dos Fundamentos Legais

O projeto encontra amparo no disposto no art. 37 da Constituicdo Federal,
gue estabelece os principios da administracdo publica, notadamente a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Ademais, respeita os preceitos da Lei Organica Municipal, conferindo ao
Poder Executivo a competéncia para dispor sobre sua prépria estrutura, desde que
submetida a aprovacao legislativa, nos termos da autonomia politico-administrativa
do Municipio prevista no art. 18 da Constituicdo Federal e no art. 29 da Lei Maior.

ESTE DOCUMENTC FOI ASSINADOC EM:

-

Il — Da Necessidade e Urgéncia

A reformulacdo proposta atende, ainda a necessidade de adequacdo da
estrutura municipal a realidade fiscal vigente, evitando sobreposicao de funcgdes,
excesso de cargos em comissdo sem vinculo efetivo e desorganizacgao institucional.

A medida é, portanto, estratégica e urgente, especialmente em face dos
compromissos da atual gestdo com a transparéncia, a responsabilidade fiscal e a
prestacdo de servicos publicos de forma eficiente e acessivel ao cidadao.
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ESTADO DO PARANA
Diante do exposto, conclamamos os Nobres Vereadores desta Casa
Legislativa a analisar e aprovar o presente Projeto de Lei, que se apresenta como
um instrumento indispensavel para o aprimoramento da maquina publica municipal,
refletindo os principios constitucionais e a boa técnica legislativa.

Por oportuno, aproveita-se para renovar votos de elevada estima e
consideracdo a Vossa Exceléncia e llustres pares, reiterando-se disposicdo ao
caminho do diadlogo construtivo em prol dos interesses fim destes dois Poderes, ora,
o0 interesse publico.

GILSON DE JESUS ESTEVES
oAy, K 150.299-%*

W‘ 30/06/2025 14:19:33

™ Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal

£52h.

30/06/2025 14:19 -03:00 -03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/f/c.ipm.com br/p26f638d7:

ESTE DOCUMENTC FOI ASSINADOC EM:

-

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n® 76.968.627/0001-00
Site: https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Fone: (43) 3534-8700

10



SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

folha 1/2
INFORMAGCAO :
Ao Dep. de Orcamento e Programagao,
CALCULO PARA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Em atendimento a Lei Complementar n2 101/2000
protocolo 26203/2025, DE 27/06/2025.
assunto Projeto de Lei que altera a Lei Municipal n2 1.427, de 30 de janeiro de 2015, e da o
outras providéncias. g
%
e
CALCULO DO VALOR SOLICITADO : <
5
E
CRIA CARGOS m o
cargo simbolo valor & g_
Secretario Municipal de Governo subsidio R$ 10.638,75 'fr‘ =
Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer subsidio R$ 10.638,75 ':.'
Diretor Municipal de Eventos e Cerimoniais CC-02 R$ 7.901,97 ®
Diretor Municipal Executivo de Governo CC-02 R$ 7.901,97 &
Diretor Municipal de Atencéo aos Idosos CC-02 R$ 7.901,97 :._
Diretor Municipal de Administracdo em Educagao CC-02 R$ 7.901,97
Diretor Municipal de Limpeza Publica e Preservagao CC-02 R$ 7.901,97
Diretor Municipal da Mulher CC-02 R$ 7.901,97
total| R$  68.689,32
CRIA FUNCOES GRATIFICADAS - FG
Funcéo Gratificada [ simbolo valor FG
Ouvidor Municipal de Assédio no Trabalho [ FGo05 R$ 1.106,28
total | R$ 1.106,28

VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNCOES CRIADOS|R$  69.795,60

folha 2/2
MODIFICA SIMBOLOS / ALTERA VALOR
cargo / fungao gratificada situagao antiga situagdo nova diferenga
simbolo | valor simbolo | valor valor a acrescer
Chefe de Gabinete CC-03 |R$ 6.321,58 cC-02  |[R$ 7.901,97 |R$ 1.580,39 [

VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteragées de simbolo | R$ 1.580,39

RESUMO - PROTOCOLO 26203/2025 - PROJETO DE LEI

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDC ACESSE https:/

ESTE DOCUMENTC FOI ASSINADO EM: 30/06/2025

VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNGOES CRIADOS (a maior) R$ 69.795,60
VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteragoes de simbolo (a maior) R$ 1.580,39
diferenca referente as alteracoes relacionadas |A MAIOR R$  71.375,99 [a]iifks
]
R$ 71.375,99 =1§

ENCARGOS SOBRE A REMUNERAGAO

Previdéncia empresa 12% 8.565,12

SAT 2,6986% 1.926,15 10.491,27

Total mensal 81.867,26

ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO

1/12 avos do 13° salario mensal 12 5.948,00

1/12 avos do adicinal de férias 12 1.982,47 7.930,47

Previdéncia empresa 12% 951,66

Previdéncia SAT 2,6986% 214,01 1.165,67 9.096,13

Total mensal COM ENCARGOS, incluindo férias e 13° salario | A MAIOR | R$ 90.963,40
(Noventa mil, novecentos e sessenta e trés reais e quarenta centavos)
Departamento Municipal de Recursos Humanos, 30/06/2025

MAURICIO MOREIRA JUNIOR

**% 031.969-%*

30/06/2025 14:48:19

DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL RECURSOS
HUMANOS

DECRETO N2 01/2025

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

V N Estado do Parana
WaPaY:

www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br - contabilidade@santoantoniodaplatina.pr.gov.br
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL N° 166/2025

DESPESA EMPENHADA
DESPESA COM PESSOAL
05/2024 a 04/2025
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 90.565.339,40
Pessoal Ativo 77.511.866,23
Pessoal Inativo e Pensionistas 7.186.039,78
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, § 1° da LRF) (II) 4.258.837,35
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento 34) 1.608.596,14
(-) DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (ll) 2.140.243,78
Indenizag6es por Demisséo e Incentivos a Demissao Voluntaria 1.731.927,88
Decorrentes de Decisao Judicial 408.315,90
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 (lll) 0,00
Pensionistas 0,00 _
IRRF 0,00 3
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGCAO DO LIMITE-TDP (IV)=(I-lI-lll) (1) 88.425.095,62 ﬁ
E_:;_-

|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) (2) | 201.877.438,85| ?
(-)Transferéncias obrigatérias da unido relativas a emendas individuais(VI) (§ 1°, art. 166-A da CF) 1.900.000,00 ;:
(-)Transferéncias obrigatérias da unido relativas a emendas de bancadas(VI) (§ 16, art. 166 da CF) 102.703,20 g
(-)Transferéncias da Uniéo relativas a remuneracéo dos agentes comunitarios de satide e de combate a ende 880.440,00 v:r| é
|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL VI (V-VI) (2) | 198.994.295,65| ,; <
[PERCENTUAL VI (111 / v) | 44,44 | =
[VALOR COMPROMETIDO PARA O ANO EM CURSO | 4.485.922,58| 46,69 |
IESTRUTURA ADMINISTRATIVA | 1.091 .560,80| 47,24 I

Protocolo 26203/2025
1 -As despesas com pessoal foram calculadas com base no Demonstrativo de Despesa com Pessoal obtido no Anexo | do RGF-TCE-PR, realizado no

periodo de Maio/2024 a Abril/2025, acrescido dos valores comprometidos para o periodo em curso.

2 - Calculada com base na RCL do periodo de Maio/2024 a Abril/2025, obtido no Anexo | do RGF - TCE-PR, sem o reajuste inflacionario do ano de 2025.

3 - O indice atual se encontra abaixo dos limites maximos permitido pelo inciso lll do art. 20 e art. 22 da LRF, para gastos com pessoal.

4- A LRF 101/2000 em seu art. 22 estabelece o seguinte:
Art.22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre. Paragrafo tnico. Se a
despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou érgao referido no art. 20 que houver incorrido
no excesso:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao;

Il - criagao de cargo, emprego ou fungao;

Il - alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educagao, satude e seguranca;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o do art. 57 da Constituicdo e as situagoes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias.

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/is
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ELTON ELIAS PINTO

**% 508.079-**

01/07/2025 14:50:11

= DIRETOR DO DEP. MUNICIPAL DE
ORCAMENTO E PROGRAMACAO
DECRETO N2 028/2025

Assinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-

grasi.  ELTON ELIAS PINTO
Diretor do Departamento Municipal de Orgamento e Programagao




MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de Metas Fiscais

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER

CONTINUADO
Ano de Referéncia: 2025

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025
Aumento Permanente da Receita 2.000.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 2.000.000,00
Redugdo Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (I1I) = (I+II) 2.000.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (III-IV) 2.000.000,00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA. Emissio: 01/07/2025, as 13:43:50.

Identificador: WPL1201101-3331-BFYJGOBWNCDO-7 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO Pag 1 7/ 1



MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Estado do Parana

CNPJ: 76.968.627/0001-00
Endereco: PRACA NOSSA SENHORA APARECIDA - SN Prefeitura Municipal CEP: 86.430-000
Telefone: Cidade: Santo Anténio da Platina
Nota de Empenho
Numero Empenho: Espécie: Data Emissao:
155/2025 Ordinario 14/01/2025
Referéncia: 1604
Orgao: 11 Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente
Unidade: 005 Limpeza Publica
Acédo: 2020 Limpeza Publica
Funcional: 0015.0452.0325 LIMPEZA PUBLICA

Elemento: 3339039000000000000  Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Subelemento: 3339039820300000000 Prestacao de servigos de coleta de residuos solidos

Vinculo: 00000 Recursos Ordinarios (Livres)

Credor: 11037 - PRV AMBIENTAL LTDA

Enderego: RODOVIA DEP. BENEDITO LUCIO MACHADO - PR 439 -S/N  Cidade: Santo Anténio da Platina, PR
KM 70 + 600 M - SALA B

CPF/CNPJ: 11.364.848/0001-16 Telefone: (43) 99977-0672

Dotagéo Inicial: 4.700.000,00 Empenhado Anter.: 0,00
Suplementado: 0,00 Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Anulado (-): 0,00 Total (B): 1.989.355,28
Total (A): 4.700.000,00 Saldo (A - B): 2.710.644,72

Processo Licitagéo: 106/2022 Data do Processo: 17/10/2022

Modalidade: Pregao Numero do Contrato: 197 /2022

Numero do Processo: 6028 Contrato Aditivo: 42024

Autorizamos o fornecimento dos materiais/servigos obedecidas as condi¢des e especificagbes constantes desta Nota de Empenho.

Devidamente autorizada pela seguinte ordem de compra.

Ordem de Compra : 1 - 000/2025

Itens
Item Qtde Unid. Especificacao Valor Unitario Valor Total
1 11,00000 MENSAL PRESTAGAO DE SERVIGO 180850,4800 1.989.355,2800
Total: 1.989.355,28
Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Histérico

Servigos de coleta de RSU pelo periodo de 01/01/2025 a 01/12/2025.

Fica empenhada a importéancia de: R$ 1.989.355,28

[ UM MILHAO, NOVECENTOS E OITENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E VINTE E OITO
CENTAVOS |
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Focus Relatoério de Mercado

Expectativas de Mercado

27 de junho de 2025

A Aumento VDiminuicdo =Estabilidade
2025 2026 2028
Agregado Ha4 Ha1 . Comp. Resp. 5dias Resp. Ha4 Ha1 . Comp. Resp. 5dias Resp. Ha4 Ha1 . Comp. Resp.
Hoje . . Hoje | L Hoje .
* % gteis  *** * **  (teis  *** * o
IPCA (variagdo %) 5,46 524 520 V (5) 153 514 65 4,50 450 450 = (7) 149 4,49 65 = 3,85 38 38 = (1 112
PIB Total (variacdao % sobre ano anterior) 2,13 221 221 = (1) 116 226 41 1,80 185 187 A (5 113 190 40 = 2,00 2,00 2,00 = (68) 83
Cambio (R$/USS) 5,80 572 570 v (3) 128 5,67 52 5,90 58 579 v (1) 124 5,70 50 = 5,80 580 580 = (4) 86
Selic (% a.a) 14,75 15,00 15,00 = (1) 146 15,00 75 12,50 12,50 12,50 = (22) 141 12,50 74 = 10,00 10,00 10,00 = (27) 105
IGP-M (variacdo %) 4,24 370 237 V (7) 71 2,48 30 4,60 450 450 = (2 73 4,49 30 = 4,00 4,00 4,00 = (22) 57
IPCA Administrados (variacdo %) 4,57 433 430 V (4) 102 4,28 32 4,29 431 430 V (2 96 4,29 31 = 3,80 379 3,80 A (1) 61
Conta corrente (USS bilhdes) -56,00 -56,70 -56,70 = (1) 37 -56,70 11 -52,47 -54,91 -54,96 Vv (3) 36 -54,91 11 = -51,06 -50,29 -51,06 Vv (2) 21
Balanca comercial (US$ bilhdes) 75,00 74,00 73,00 V (1) 39 74,50 14 78,55 78,00 78,00 = (3) 35 78,00 12 = 80,00 80,00 81,10 A (1) 18
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 70,00 70,00 70,00 = (28) 35 71,50 11 70,00 70,00 70,00 = (14) 34 74,00 11 = 76,00 75,00 75,00 = (2) 22
Divida liquida do setor puiblico (% do PIB) 6580 65,80 6580 = (4) 53 65,90 20 70,13 70,00 70,00 = (1) 51 70,60 19 = 76,00 76,00 76,13 A (1) 38
Resultado primario (% do PIB) -0,60 -060 -059 A (1) 64 -0,60 23 -0,66 -0,66 -0,66 = (2) 62 -0,68 22 = -0,10 -0,17 -021 V (4) 42
Resultado nominal (% do PIB) -8,89 -883 -88 = (1) 50 -8,87 18 -8,50 -8,50 -850 = (6) 48 -850 17 = -6,55 -6,55 -6,60 V (1) 33
* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o Ultimo comportamento ** respondentes nos Gltimos 30 dias *** respondentes nos ultimos 5 dias Uteis
—_— 2025 =——2026 2027 =—2028
IPCA PIB Total Cambio Selic IGP-M
5,5 2,2 6
5 2 ) 5,8 F
4,5 5,6
a I 18 5,4
3,5 SN et 1,6 5.2 E
¢ & & & o < O NH O N N NN ¢ & o & & & O N N N W N 0 ¢ & & & < < O H NH N N N N S o & < <& < N v W v wn ¢ o & & & & O N NH H W N 0
g g g gy aggagqaaqqgg § 8 g8 dd s dd s s g g3 gadaagqagaaqqd § 8 g e s 8 g s S g g g agqagad g a9y
IPCA Administrados Conta corrente Saldo Investimento direto no pais Divida liquida do setor publico
5 80 T~ ] \l\!ﬂ\‘ 76
78 I 74
455 76 "I—‘l 72 F/_,b_m’//‘—‘*—_—
“ 74 70 W
__r—"‘r TN ey 72 68
3,5 70 66| ~———v—"— -~
3333338838888 3333333883888 8%8 333333888388 28% 3333338888818 3333388388887
Sg§§3fsEgszsi: 3§ i ysEEs:i:  =g§iiiiiiiii:  2gp§Tiiiiifii: Zg§iiiiipiiic
Resultado primario Resultado nominal
1]
0,2 NW <
-0,4 -7
-0,8 -9
3333333383838 3838 g 3333338333838
Z9p§siiiziiii: 2gisiiiziiiic:

Focus - Relatério de Mercado
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Focus Relatoério de Mercado

Expectativas de Mercado

27 de junho de 2025

A Aumento VDiminuicdo =Estabilidade

jun/2025

Agregado

Ha4

Ha1

jul/2025

Infl. 12 m suav.

. Comp. Resp. Ha4 Ha1 . Comp. Resp. 5dias Ha4 Ha1 . Comp. Resp. 5 dias
Hoje 1 * P Hoje 1 * **  (teis Hoje L* **  (teis
IPCA (variacdo %) 0,35 027025 V (1) 149 0,22 0,24 019 020 A (1) 149 0,21 v 4,81 469468 V (8 133 4,54
Cambio (R$/USS) 5,70 560 557 V (3) 122 5,55 5,72 561 560 V (6) 121 5,56 v
Selic (% a.a) 14,75 - - 14,75 15,00 15,00 = (1) 143 15,00
IGP-M (variagao %) 0,29 029 - 0,32 027 023 Vv (6) 70 0,15 = 533 519545 A (2 66 571
* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o ultimo comportamento ** respondentes nos Gltimos 30 dias
—jun/2025 —jul/2025 ago/2025 —— Infl. 12 m suav.
IPCA Cambio Selic IGP-M IPCA
6 15 6
0,4 5.8 14 5,5
o 5
13
o M o 1 "
0.2 ¢ 11 -0,5 a
5,2 10 3.5
¢ o o T & <« O OO N WO oW g o o & & T« N N N N W N 0 ¢ & o & © <« H H H O N n un ¢ & & o« T & O H WO O N NN N ’ S o € T C« & O N NH n N
gagggaaggaqaggg g g ggagaggayaqgqg g dgggagggygagqag gdgggaggyaggg g dgagggagdggadqagaqg
2e%32lizgiiiz =85 38583 E53 ZpEiiiiagsriz 2833858 3§ 5E= 23338 s&zsEiz:
IGP-M
5,5
5
4,5
a4
¢ & & & & < O NN N W N 0
& 8 & & & 8 & &8 8 8 &

Focus - Relatério de Mercado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Lei n® 2218, de 29 de outubro de 2024

“Altera a Lei Complementar 28 de 18 de dezembro de 1990 para
dispor sobre a Taxa de Coleta de Lixo.”

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do Paran4, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Inclui no Capitulo VI (Taxa de Coleta de Lixo), da Lei Complementar 28 de
18 de dezembro de 1990 (Cdédigo Tributario Municipal), os artigos 86-A a 86-G, conforme
segue:

Art. 86-A A Taxa de Coleta de Lixo tem como fato gerador a utilizag¢do efetiva ou
potencial do servico publico especifico e divisivel, prestado ou posto a
disposicado, de coleta de lixo em unidades imobiliarias.

§ 1° O servico de coleta abrange:

I — o recolhimento do lixo relativo ao imovel,;
11 — o transporte do lixo e sua descarga;

III — a correta destinacdo dos residuos.

§ 2° A taxa ndo é devida:
1 — por imdveis territoriais;
11 — aos beneficiarios da Taxa Social de Lixo.

§ 3° Nos condominios, com liga¢do unica de dgua, a cobranga serd efetuada
proporcionalmente ao numero de unidades condominiais.

7099c.

[

410:53-03:00-03

-

70.029-**) EM 301002024 10:53

[i

Art. 86-B. A Taxa de Coleta de Lixo serd langada e cobrada em valores fixos, em
fungdo da classe do gerador de lixo, da categoria e do numero de economias de
uso do imovel, correspondendo seu valor a aplicagdo dos coeficientes na Tabela
de Cobrancga anexo VIII-A de fls. 04 e Tabela de Valor de Coleta e Isengdo de fls.

07, que formam parte integrante e indissociavel desta Lei.

Paragrafo unico. A arrecadagdo da Taxa de Coleta de Lixo poderd ser efetuada
na conta de dgua/esgoto da Sanepar (Companhia de Saneamento do Parana),
mediante Termo Aditivo ao Contrato de Concessdo - COC e/ou Contrato de
Programa CP ou Convénio, celebrado entre a Cia de Saneamento do Parand
SANEPAR e o Municipio.

Art. 86-C. O critério para determinar o enquadramento da classe do gerador de
lixo a ser aplicado é a medida referente a 12 (doze) meses de consumo de dagua
consecutivos da matricula cadastrada na Sanepar pelo numero de economias nela
contida do ano anterior ao do ano do lancamento.

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n°® 76.968.627/0001-00
Site: https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Fone: (43) 3534-8700

PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUIDO ACESSE https:/ic.atende. netip67223a5a
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

§1°% No caso de novas ligagoes de dgua, o contribuinte serd enquadrado no
coeficiente da primeira faixa de consumo de dgua, conforme a destina¢do de uso
do imovel, atée dezembro do mesmo ano.

§2°% No caso de religagdo de dgua/esgoto, o contribuinte sera enquadrado na
classe historica da matricula da Sanepar de exercicio fiscal. Na auséncia de
historico, o contribuinte sera enquadrado na classe do gerador de lixo da
primeira faixa da tabela de cobran¢a do Anexo desta Lei Complementar,
conforme categoria cadastral.

§3°. Sera enquadrado na classe de coeficiente especifico da Tabela de Cobrancga,
Anexo VIII-A, a Taxa Social de Lixo, para o contribuinte inscrito na Tarifa Social
da Companhia de Saneamento do Parana — Sanepar. Durante o exercicio fiscal, o
contribuinte podera ter o beneficio a qualquer momento, como também poderd
perdé-lo.

§4°. Quando da perda do beneficio da Taxa Social de Lixo, o mesmo serd
enquadrado na classe de gerador de lixo da primeira faixa da Tabela de
Cobrancga do Anexo VIII-A, conforme categoria cadastral.

§3°% Quando houver mudanga de categoria cadastral, o contribuinte serd
reclassificado no mesmo exercicio fiscal, de acordo com a Tabela de Cobranga
do Anexo VIII-A.

§6° Para os imoveis que tenham categorias mistas, serd efetuado calculo do
valor para a cobran¢a da Taxa de Coleta de Lixo, pela média entre os
coeficientes de cada categoria, conforme Tabela de Cobran¢a Anexo VIII-A.

§7°% Os geradores de residuos especiais continuardo sendo obrigados a cumprir
normas ambientais e dar a devida destinagdo aos residuos gerados, cabendo ao
Municipio apenas a coleta dos residuos com caracteristicas classificadas como
“residuos solidos domiciliares” e “residuos reciclados”.

§8° A taxa de coleta de lixo serd langada mensalmente em nome do contribuinte e
sera cobrada na propria fatura de consumo de dgua/esgoto da Sanepar, inclusive
mantendo a mesma data da fatura.

Art. 86-D. A arrecadagdo feita junto a Sanepar serd somente dos contribuintes
que estiverem com os imoveis devidamente cadastrados na Sanepar e que sejam
servidos pelas ligacoes ativas de agua e/ou esgoto.

§1° Na situagcdo em que o contribuinte ndo possuir liga¢cdo de dgua, porém
possuir ligagdo de esgoto sanitario, serd enquadrado na classe do gerador de
lixo, considerando a média 12 (doze) meses consecutivos de consumo de dagua
estimada e calculada nos termos do Art. 8§6-C.

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n°® 76.968.627/0001-00
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ESTADO DO PARANA

§2° Na situagcdo em que ndo houver liga¢do de dgua, nem de esgoto sanitario, o
contribuinte serda enquadrado pela Prefeitura no coeficiente da primeira faixa de
consumo de dgua do Anexo VIII-A, sendo que a cobranca sera efetuada
diretamente pela Prefeitura.

Art. 86-E. O pagamento podera ser efetuado das seguintes formas:

I- Em parcela unica, por meio de documento emitido pela Prefeitura até a data
de vencimento definida por esta, quando o contribuinte ndo possuir liga¢do de
agua ou esgoto ou optar pela exclusdo do pagamento da Taxa de Coleta de Lixo
na conta de agua/esgota da Sanepar.

Paragrafo unico. Ndo sendo realizado o pagamento até a data de vencimento o
debito serd inscrito em divida ativa.

Il — Em até 12 vezes mediante cobran¢ca na propria fatura de consumo de
agua/esgoto da Sanepar, quando o contribuinte possuir liga¢do de dgua e/ou
esgolo.

Art. 86-F. Pelo inadimplemento da Taxa da Coleta de Lixo, serd aplicada multa
de 2% (dois por cento), a ser arrecadada pela Sanepar.

Art. 86-G. O contribuinte que optar pela exclusdo do pagamento da Taxa de
Coleta de Lixo na conta de agua/esgoto da Sanepar deverd proceder a quitagdo
dos débitos pendentes e a vencer, em parcela unica, diretamente na Prefeitura,
em prazo a ser fixado por esta.

Paragrafo unico. A Prefeitura comunicara, de imediato, a Sanepar, para
proceder a retirada da arrecadag¢do da Taxa de Coleta de Lixo da conta de
agua/esgoto da Sanepar.

Art. 2° Inclui o Anexo VIII-A — Tabela para Cobranca da Taxa de Coleta de Lixo —
na Lei Municipal 28 de 18 de dezembro de 1990, nos termos do Anexo Unico desta lei.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, atendido o disposto no
artigo 150, inciso III, alineas “b” e “c” da Constitui¢ao Federal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS, aos 29 de
outubro de 2024.

Jhcl)Esl%DA SILVA COELHO
*kk 870.029-%*

=0 30/10/2024 10:53:19
Prefeito Munici#oal .
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT@NIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

ANEXO UNICO
Anexo VIII-A

TABELA PARA COBRANCA DA TAXA DA COLETA DE LIXO

% sobre a URM —

CLASSIFICACAO HISTORICO DE CLASSE DO Unidade de
CONSUMO GERADOR Referéncia do
Municipio
Taxa Social de Lixo Categoria 13 AA Isento

Residencial Até S5m? AB 0,11
Residencial >5m? e <=10m? AC 0,14
Residencial >10m?3 e <=15m? AD 0,17
Residencial >15m? e <=20m’ AE 0,20
Residencial Acima de 20m? AF 0,24
COM-IND-UTP Até 5m’ AG 0,16
COM-IND-UTP >5m? e <=10m? AH 0,21
COM-IND-UTP >10m3 e <=15m? Al 0,25
COM-IND-UTP >15m3 e <=20m3 Al 0,29
COM-IND-UTP - Acima de 20m3 AK 0,35
Res + (COM-IND-UTP) - Ate 5m’® AL 0,15
Res + (COM-IND-UTP) >5m? e <=10m? AM 0,19
Res + (COM-IND-UTP) >10m3 e <=15m3 AN 0,23
Res + (COM-IND-UTP) >15m3 e <=20m3 AO 0,27
Res + (COM-IND-UTP) - Acima de 20m3 AP 0,32

*COM-IND-UTP = Comercial-Industrial-Utilidade Publica
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 1 / 1
Planejamento e Orcamento
METAS ANUAIS
Ano de Referéncia: 2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Atualizado até: 30/06/2025
AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2025 2026 2027
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b / PIB) (b/RCL) Corrente Constante (c/ PIB) (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (© x 100 x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 211.272.627,99 202.174.763,63 0,029 101,810 218.035.650,00 199.661.775,14 0,028 100,060 228.937.432,52 200.617.094,66 0,028 100,060
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 221.625.450,00 212.081.770,33 0,030 106,790 232.637.560,00 213.033.181,47 0,030 106,770 244.264.077,00 214.047.781,18 0,030 106,760
Receitas Primarias Correntes 221.498.450,00 211.960.239,23 0,030 106,730 232.508.560,00 212.915.052,31 0,030 106,710 244.133.077,00 213.932.986,32 0,030 106,700
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 46.371.250,00 44.374.401,91 0,006 22,340 48.630.000,00 44.531.947,53 0,006 22,320 51.100.000,00 44.778.756,47 0,006 22,330
Transferéncias Correntes 167.364.400,00 160.157.320,57 0,023 80,650 175.732.620,00 160.923.623,54 0,023 80,650 184.494.240,00 161.671.675,98 0,023 80,640
Demais Receitas Primarias Correntes 7.762.800,00 7.428.516,75 0,001 3,740 8.145.940,00 7.459.481,24 0,001 3,740 8.538.837,00 7.482.553,87 0,001 3,730
Receitas Primarias de Capital 127.000,00 121.531,10 0,000 0,060 129.000,00 118.129,16 0,000 0,060 131.000,00 114.794,86 0,000 0,060
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 217.521.367,79 208.154.418,94 0,030 104,820 212.785.650,00 194.854.192,90 0,028 97,650 223.424.932,51 195.786.509,62 0,028 97,650
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (IT) 197.355.725,00 188.857.153,11 0,027 95,100 121.585.000,00 111.339.026,13 0,016 55,800 127.887.000,00 112.066.943,80 0,016 55,900
Despesas Primarias Correntes 185.292.650,00 177.313.540,67 0,025 89,290 108.585.000,00 99.434.536,76 0,014 49,830 113.887.000,00 99.798.791,34 0,014 49,780
Pessoal e Encargos Sociais 103.260.400,00 98.813.779,90 0,014 49,760 108.500.000,00 99.356.699,71 0,014 49,790 113.800.000,00 99.722.553,54 0,014 49,740
Outras Despesas Correntes 82.032.250,00 78.499.760,77 0,011 39,530 85.000,00 77.837,05 0,000 0,040 87.000,00 76.237,80 0,000 0,040
Despesas Primarias de Capital 12.063.075,00 11.543.612,44 0,002 5,810 13.000.000,00 11.904.489,37 0,002 5,970 14.000.000,00 12.268.152,46 0,002 6,120
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Receita Total (COM FONTES RPPS) 211.272.627,99 202.174.763,63 0,029 101,810 218.035.650,00 199.661.775,14 0,028 100,060 228.937.432,52 200.617.094,66 0,028 100,060
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I1I) 221.625.450,00 212.081.770,33 0,030 106,790 232.637.560,00 213.033.181,47 0,030 106,760 244.264.077,00 214.047.781,17 0,030 106,760
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 217.521.367,79 208.154.418,94 0,030 104,820 212.785.650,00 194.854.192,90 0,028 97,650 223.424.932,51 195.786.509,62 0,028 97,650
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 199.538.000,00 190.945.454,55 0,027 96,150 123.875.000,00 113.436.047,71 0,016 56,850 130.287.000,00 114.170.055,65 0,016 56,940
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - I) 24.269.725,00 23.224.617,22 0,000 11,690 111.052.560,00 101.694.155,34 0,010 50,970 116.377.077,00 101.980.837,38 0,010 50,860
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (IIL - IV) 46.357.175,00 44.360.933,00 0,000 22,330 219.815.120,00 201.291.289,10 0,020 100,880 230.354.154,00 201.858.562,90 0,020 100,680
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 7.100.000,00 6.794.258,37 0,001 3,420 7.200.000,00 6.593.255,65 0,001 3,300 7.300.000,00 6.396.965,21 0,001 3,190
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 500.000,00 478.468,90 0,000 0,240 500.000,00 457.864,98 0,000 0,230 500.000,00 438.148,30 0,000 0,220
Divida Publica Consolidada (DC) 15.000.000,00 14.354.066,99 0,002 7,230 15.000.000,00 13.735.949,27 0,002 6,880 15.000.000,00 13.144.449,06 0,002 6,560
Divida Consolidada Liquida (DCL) (159.300.000,00) (152.440.191,39) -0,022 -76,760 (61.190.000,00) (56.033.515,72) -0,008 -28,080 (62.080.000,00) (54.400.493,18) -0,008 -27,130
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 9.000.000,00 8.612.440,19 0,001 4,340 9.300.000,00 8.516.288,55 0,001 4,270 9.500.000,00 8.324.817,74 0,001 4,150

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA. Emissdo: 01/07/2025, as 13:39:59.

NOTA:
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgao: 2 -

Governo Municipal

Unidade: 1 - Gabinete do Chefe do Executivo Municipal

Acéao: 2002 - Gabinete do Prefeito

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 275.000,00 275.000,00 102.498,83 0,00 172.501,17 0,00 172.501,17 0,00
2 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 69.000,00 69.000,00 15.065,93 0,00 53.934,07 0,00 53.934,07 0,00
Total Vinculo 344.000,00 344.000,00 117.564,76 0,00 226.435,24 0,00 226.435,24 0,00
Total Agao 344.000,00 344.000,00 117.564,76 0,00 226.435,24 0,00 226.435,24 0,00
Total Unidade 344.000,00 344.000,00 117.564,76 0,00 226.435,24 0,00 226.435,24 0,00
Unidade: 2 - Chefia de Gabinete
Acao: 2003 - Chefia de Gabinete Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
9 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 195.000,00 195.000,00 103.678,52 0,00 91.321,48 0,00 91.321,48 0,00
10 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 49.000,00 49.000,00 14.026,37 0,00 34.973,63 0,00 34.973,63 0,00
11 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 245.000,00 245.000,00 117.704,89 0,00 127.295,11 0,00 127.295,11 0,00
Total Agao 245.000,00 245.000,00 117.704,89 0,00 127.295,11 0,00 127.295,11 0,00
Total Unidade 245.000,00 245.000,00 117.704,89 0,00 127.295,11 0,00 127.295,11 0,00

Unidade: 3 - Assessoria Juridica
Acdo: 2004 - Assessoria Juridica Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
15 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 150.000,00 150.000,00 69.695,59 0,00 80.304,41 0,00 80.304,41 0,00
16 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 38.000,00 38.000,00 9.431,23 0,00 28.568,77 0,00 28.568,77 0,00
Total Vinculo 188.000,00 188.000,00 79.126,82 0,00 108.873,18 0,00 108.873,18 0,00
Total Agéao 188.000,00 188.000,00 79.126,82 0,00 108.873,18 0,00 108.873,18 0,00
Total Unidade 188.000,00 188.000,00 79.126,82 0,00 108.873,18 0,00 108.873,18 0,00

IPM Sistemas Ltda
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 2 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 2 - Governo Municipal

Unidade: 4 - Dep. Munic. de Assisténcia ao Consumidor

Acéao: 2009 - Procon Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
21 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 5 - Junta do Servigo Militar e T.g. 05-004
Acdo: 2008 - Junta do Servigo Militar e Tiro de Guerra 05-004 Funcional: 0005.0153.0166
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
30 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 6 - Ouvidoria Municipal
Acao: 2006 - Ouvidoria Municipal Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
39 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00
40 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00
41 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00 0,00
Total Acao 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00 0,00
Total Unidade 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 3 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 2 - Governo Municipal

Unidade: 7 - Unidade de Controle Interno

Acéao: 2216 - Unidade Gestora de Transferencia Funcional: 0004.0122.0032

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
47 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 3319091000000000000 - Sentengas judiciais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Acao: 2215 - Coordenadoria de Controle Interno Funcional: 0004.0124.0032
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
55 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 199.000,00 199.000,00 95.686,23 0,00 103.313,77 0,00 103.313,77 0,00
56 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.000,00 50.000,00 13.028,82 0,00 36.971,18 0,00 36.971,18 0,00
57 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 250.000,00 250.000,00 108.715,05 0,00 141.284,95 0,00 141.284,95 0,00
Total Agao 250.000,00 250.000,00 108.715,05 0,00 141.284,95 0,00 141.284,95 0,00
Total Unidade 250.000,00 250.000,00 108.715,05 0,00 141.284,95 0,00 141.284,95 0,00

Unidade: 8 - Funrebom
Acdo: 2010 - Funrebom Funcional: 0006.0182.0178
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
63 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 30.000,00 30.000,00 14.547,26 0,00 15.452,74 0,00 15.452,74 0,00
64 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 9.000,00 9.000,00 1.973,75 0,00 7.026,25 0,00 7.026,25 0,00
65 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 40.000,00 40.000,00 16.521,01 0,00 23.478,99 0,00 23.478,99 0,00
Total Agao 40.000,00 40.000,00 16.521,01 0,00 23.478,99 0,00 23.478,99 0,00
Total Unidade 40.000,00 40.000,00 16.521,01 0,00 23.478,99 0,00 23.478,99 0,00
Total Orgao 1.131.000,00 1.131.000,00 439.632,53 0,00 691.367,47 0,00 691.367,47 0,00

IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 4 /| 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal de Gestao

Acéao: 2013 - Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
73 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 420.100,00 420.100,00 221.314,01 0,00 198.785,99 0,00 198.785,99 0,00
74 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 105.100,00 105.100,00 56.821,65 0,00 48.278,35 0,00 48.278,35 0,00
75 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
76 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 527.200,00 527.200,00 278.135,66 0,00 249.064,34 0,00 249.064,34 0,00
Total Acao 527.200,00 527.200,00 278.135,66 0,00 249.064,34 0,00 249.064,34 0,00
Acao: 2416 - Setor de Expediente e Protocolo Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
86 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 294.500,00 294.500,00 148.197,65 0,00 146.302,35 0,00 146.302,35 0,00
87 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 73.700,00 73.700,00 20.094,65 0,00 53.605,35 0,00 53.605,35 0,00
88 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 369.200,00 369.200,00 168.292,30 0,00 200.907,70 0,00 200.907,70 0,00
Total Acao 369.200,00 369.200,00 168.292,30 0,00 200.907,70 0,00 200.907,70 0,00
Total Unidade 896.400,00 896.400,00 446.427,96 0,00 449.972,04 0,00 449.972,04 0,00
Unidade: 2 - Departamento Municipal de Gestao
Acao: 2218 - Departamento Municipal de Gestao Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio AL Exercicio AL
94 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
96 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00

Atende Net - WFO v:2013 01



MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 5 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 3 -

Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 2 - Departamento Municipal de Gestao

Acéao: 2416 - Setor de Expediente e Protocolo

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
103 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 3 - Dep. Munic. Almoxarifado e Distribuigcao
Acéao: 2219 - Departamento Municipal de Almoxarifado e Distribuigcao Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
111 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 200.500,00 200.500,00 83.724,57 0,00 116.775,43 0,00 116.775,43 0,00
112 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.200,00 50.200,00 11.375,76 0,00 38.824,24 0,00 38.824,24 0,00
113 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 251.700,00 251.700,00 95.100,33 0,00 156.599,67 0,00 156.599,67 0,00
Total Agéao 251.700,00 251.700,00 95.100,33 0,00 156.599,67 0,00 156.599,67 0,00
Total Unidade 251.700,00 251.700,00 95.100,33 0,00 156.599,67 0,00 156.599,67 0,00

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Frota Oficial
Acao: 2385 - Departamento Municipal de Frota Oficial Funcional: 0015.0451.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
120 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IPM Sistemas Ltda
Atende Net - WFO v:2013 01

Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO

01/07/2025 12:51:41 -03:00




MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 6 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 5 - Dep. Mun. de Tec. da Informagao e Comunicagao Social

Acao: 2378 - Setor de Suporte e Atendimento ao Usuario Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
129 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00
130 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
131 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 51.000,00 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00 0,00
Total Agao 51.000,00 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00 0,00

Acao: 2386 - Departamento Municipal de Tecnologia da Informagao e Comunicagao Social Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
136 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 289.800,00 289.800,00 116.206,14 0,00 173.593,86 0,00 173.593,86 0,00
137 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 72.500,00 72.500,00 15.786,40 0,00 56.713,60 0,00 56.713,60 0,00
138 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 363.300,00 363.300,00 131.992,54 0,00 231.307,46 0,00 231.307,46 0,00
Total Agao 363.300,00 363.300,00 131.992,54 0,00 231.307,46 0,00 231.307,46 0,00
Total Unidade 414.300,00 414.300,00 131.992,54 0,00 282.307,46 0,00 282.307,46 0,00

Unidade: 6 - Departamento Municipal de Patrimonio
Acdo: 2055 - Departamento Municipal de Patrimoénio Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
145 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 778.600,00 778.600,00 359.938,73 0,00 418.661,27 0,00 418.661,27 0,00
146 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 194.700,00 194.700,00 54.504,65 0,00 140.195,35 0,00 140.195,35 0,00
147 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 92.000,00 92.000,00 34.639,34 0,00 57.360,66 0,00 57.360,66 0,00
148 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 1.066.300,00 1.066.300,00 449.082,72 0,00 617.217,28 0,00 617.217,28 0,00
Total Agao 1.066.300,00 1.066.300,00 449.082,72 0,00 617.217,28 0,00 617.217,28 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 6 - Departamento Municipal de Patriménio

Acéao: 2028 - Cemiterios Municipais Funcional: 0015.0452.0326

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
162 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 272.500,00 272.500,00 171.841,22 0,00 100.658,78 0,00 100.658,78 0,00
163 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 68.200,00 68.200,00 28.047,42 0,00 40.152,58 0,00 40.152,58 0,00
164 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
165 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 342.700,00 342.700,00 199.888,64 0,00 142.811,36 0,00 142.811,36 0,00
Total Agao 342.700,00 342.700,00 199.888,64 0,00 142.811,36 0,00 142.811,36 0,00

Acéao: 2030 - Terminal Rodoviario Funcional: 0015.0452.0532
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
171 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 71.100,00 71.100,00 0,00 0,00 71.100,00 0,00 71.100,00 0,00
172 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 17.800,00 17.800,00 0,00 0,00 17.800,00 0,00 17.800,00 0,00
173 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
174 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 90.900,00 90.900,00 0,00 0,00 90.900,00 0,00 90.900,00 0,00
Total Agao 90.900,00 90.900,00 0,00 0,00 90.900,00 0,00 90.900,00 0,00
Total Unidade 1.499.900,00 1.499.900,00 648.971,36 0,00 850.928,64 0,00 850.928,64 0,00

Unidade: 7 - Depart. Municipal de Recursos Humanos
Acao: 2057 - Departamento Municipal de Recursos Humanos Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
179 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 252.900,00 252.900,00 156.640,39 0,00 96.259,61 0,00 96.259,61 0,00
180 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 63.300,00 63.300,00 19.844,62 0,00 43.455,38 0,00 43.455,38 0,00
181 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 317.200,00 317.200,00 176.485,01 0,00 140.714,99 0,00 140.714,99 0,00
Total Agao 317.200,00 317.200,00 176.485,01 0,00 140.714,99 0,00 140.714,99 0,00
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria
Saldo Dotacéo - Relatério de Saldo Dotagao

Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 7 - Depart. Municipal de Recursos Humanos

Acéao: 2380 - Setor de Pessoal Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
188 3319001000000000000 - Aposentadorias do rpps 0 5.937.400,00 5.937.400,00 3.160.721,02 0,00 2.776.678,98 0,00 2.776.678,98 0,00
191 3319003000000000000 - Pensdes do RPPS e do 0 1.764.400,00 1.764.400,00 744.663,32 0,00 1.019.736,68 0,00 1.019.736,68 0,00
192 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 343.600,00 343.600,00 157.707,15 0,00 185.892,85 0,00 185.892,85 0,00
193 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 85.900,00 85.900,00 21.427,29 0,00 64.472,71 0,00 64.472,71 0,00
194 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 8.132.300,00 8.132.300,00 4.084.518,78 0,00 4.047.781,22 0,00 4.047.781,22 0,00
Total Acao 8.132.300,00 8.132.300,00 4.084.518,78 0,00 4.047.781,22 0,00 4.047.781,22 0,00
Acdo: 2387 - Setor de Medicina e Seguranca do Trabalho Funcional: 0011.0331.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
198 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 395.800,00 395.800,00 144.169,56 0,00 251.630,44 0,00 251.630,44 0,00
199 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 99.000,00 99.000,00 21.973,90 0,00 77.026,10 0,00 77.026,10 0,00
200 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 495.800,00 495.800,00 166.143,46 0,00 329.656,54 0,00 329.656,54 0,00
Total Agéao 495.800,00 495.800,00 166.143,46 0,00 329.656,54 0,00 329.656,54 0,00
Total Unidade 8.945.300,00 8.945.300,00 4.427.147,25 0,00 4.518.152,75 0,00 4.518.152,75 0,00
Total Orgdao| 12.007.600,00| 12.007.600,00 5.749.639,44 0,00 6.257.960,56 0,00 6.257.960,56 0,00
Orgio: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda
Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal da Fazenda
Acéao: 51 - Sentencas Judiciais Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
207 3319091000000000000 - Sentengas judiciais 0 700.000,00 700.000,00 215.006,73 0,00 484.993,27 0,00 484.993,27 0,00
Total Vinculo 700.000,00 700.000,00 215.006,73 0,00 484.993,27 0,00 484.993,27 0,00
Total Acao 700.000,00 700.000,00 215.006,73 0,00 484.993,27 0,00 484.993,27 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal da Fazenda

Acéao: 2059 - Gabinete da Secretaria Municipal de Fazenda Funcional: 0004.0123.0030

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
210 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 150.700,00 150.700,00 66.315,06 0,00 84.384,94 0,00 84.384,94 0,00
211 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 37.700,00 37.700,00 23.965,52 0,00 13.734,48 0,00 13.734,48 0,00
212 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
213 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Acao 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Unidade 890.400,00 890.400,00 305.287,31 0,00 585.112,69 0,00 585.112,69 0,00

Unidade: 2 - Dep Mun. Compras, Licitagées e Contratos
Acdo: 2222 - Departamento Municipal de Compras, Licitacoes e Contratos Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
238 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 363.500,00 363.500,00 167.495,03 0,00 196.004,97 0,00 196.004,97 0,00
239 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 90.900,00 90.900,00 22.817,98 0,00 68.082,02 0,00 68.082,02 0,00
240 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 455.400,00 455.400,00 190.313,01 0,00 265.086,99 0,00 265.086,99 0,00
Total Agéao 455.400,00 455.400,00 190.313,01 0,00 265.086,99 0,00 265.086,99 0,00

Acao: 2379 - Setor de Compras e Licitagoes (Geral) Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio AL Exercicio AL
247 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 295.000,00 295.000,00 76.418,40 0,00 218.581,60 0,00 218.581,60 0,00
248 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 73.800,00 73.800,00 10.487,96 0,00 63.312,04 0,00 63.312,04 0,00
249 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 369.800,00 369.800,00 86.906,36 0,00 282.893,64 0,00 282.893,64 0,00
Total Agao 369.800,00 369.800,00 86.906,36 0,00 282.893,64 0,00 282.893,64 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 2 - Dep Mun. Compras, Licitagées e Contratos

Acéao: 2381 - Setor de Contratos Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
254 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 165.000,00 165.000,00 83.711,61 0,00 81.288,39 0,00 81.288,39 0,00
255 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 41.300,00 41.300,00 11.394,24 0,00 29.905,76 0,00 29.905,76 0,00
256 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 207.300,00 207.300,00 95.105,85 0,00 112.194,15 0,00 112.194,15 0,00
Total Acao 207.300,00 207.300,00 95.105,85 0,00 112.194,15 0,00 112.194,15 0,00
Total Unidade 1.032.500,00 1.032.500,00 372.325,22 0,00 660.174,78 0,00 660.174,78 0,00

Unidade: 3 - Dep Mun. de Contab. e Inform. Municipais
Acéao: 2064 - Divisao de Contabilidade Funcional: 0004.0123.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
261 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 645.100,00 645.100,00 314.883,49 0,00 330.216,51 0,00 330.216,51 0,00
262 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 161.300,00 161.300,00 43.198,55 0,00 118.101,45 0,00 118.101,45 0,00
263 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 807.400,00 807.400,00 358.082,04 0,00 449.317,96 0,00 449.317,96 0,00
Total Acao 807.400,00 807.400,00 358.082,04 0,00 449.317,96 0,00 449.317,96 0,00

Acdo: 2382 - Departamento Municipal de Contabilidade e Informacées Municipais Funcional: 0004.0123.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
268 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 149.500,00 149.500,00 148.243,51 0,00 1.256,49 0,00 1.256,49 0,00
269 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 37.400,00 37.400,00 20.061,72 0,00 17.338,28 0,00 17.338,28 0,00
270 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 187.900,00 187.900,00 168.305,23 0,00 19.594,77 0,00 19.594,77 0,00
Total Agéao 187.900,00 187.900,00 168.305,23 0,00 19.594,77 0,00 19.594,77 0,00

IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 11 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 3 - Dep Mun. de Contab. e Inform. Municipais

Acéao: 2383 - Divisao de Informagoes Municipais Funcional: 0004.0123.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
277 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 147.100,00 147.100,00 28.652,38 0,00 118.447,62 0,00 118.447,62 0,00
278 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 36.800,00 36.800,00 3.411,86 0,00 33.388,14 0,00 33.388,14 0,00
279 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 184.900,00 184.900,00 32.064,24 0,00 152.835,76 0,00 152.835,76 0,00
Total Acao 184.900,00 184.900,00 32.064,24 0,00 152.835,76 0,00 152.835,76 0,00
Total Unidade 1.180.200,00 1.180.200,00 558.451,51 0,00 621.748,49 0,00 621.748,49 0,00
Unidade: 4 - Departamento Municipal de Financas
Acdo: 2061 - Departamento Municipal de Financas Funcional: 0004.0123.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
285 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 106.800,00 106.800,00 48.992,28 0,00 57.807,72 0,00 57.807,72 0,00
286 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 26.700,00 26.700,00 6.620,44 0,00 20.079,56 0,00 20.079,56 0,00
287 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 134.500,00 134.500,00 55.612,72 0,00 78.887,28 0,00 78.887,28 0,00
Total Acao 134.500,00 134.500,00 55.612,72 0,00 78.887,28 0,00 78.887,28 0,00
Acdo: 2062 - Divisao de Tesouraria Funcional: 0004.0123.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
293 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 326.500,00 231.500,00 98.872,08 0,00 132.627,92 0,00 132.627,92 0,00
294 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 81.700,00 81.700,00 13.270,40 0,00 68.429,60 0,00 68.429,60 0,00
295 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 409.200,00 314.200,00 112.142,48 0,00 202.057,52 0,00 202.057,52 0,00
Total Agéao 409.200,00 314.200,00 112.142,48 0,00 202.057,52 0,00 202.057,52 0,00
Total Unidade 543.700,00 448.700,00 167.755,20 0,00 280.944,80 0,00 280.944,80 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 5 - Departamento Municipal de Tributagao

Acéao: 2066 - Departamento Municipal de Tributagao Funcional: 0004.0129.0030

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
301 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 159.000,00 159.000,00 26.140,09 0,00 132.859,91 0,00 132.859,91 0,00
302 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 39.800,00 39.800,00 3.558,48 0,00 36.241,52 0,00 36.241,52 0,00
303 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 199.800,00 199.800,00 29.698,57 0,00 170.101,43 0,00 170.101,43 0,00
Total Agao 199.800,00 199.800,00 29.698,57 0,00 170.101,43 0,00 170.101,43 0,00
Acao: 2067 - Divisao de Fiscalizagao Tributaria Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
311 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 401.500,00 401.500,00 177.549,36 0,00 223.950,64 0,00 223.950,64 0,00
312 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 100.400,00 100.400,00 23.915,80 0,00 76.484,20 0,00 76.484,20 0,00
313 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 502.900,00 502.900,00 201.465,16 0,00 301.434,84 0,00 301.434,84 0,00
Total Agao 502.900,00 502.900,00 201.465,16 0,00 301.434,84 0,00 301.434,84 0,00
Acao: 2384 - Setor de Atendimento e Receitas Municipais Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
319 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 25.100,00 25.100,00 1.706,36 0,00 23.393,64 0,00 23.393,64 0,00
320 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 6.300,00 6.300,00 250,81 0,00 6.049,19 0,00 6.049,19 0,00
321 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 32.400,00 32.400,00 1.957,17 0,00 30.442,83 0,00 30.442,83 0,00
Total Acao 32.400,00 32.400,00 1.957,17 0,00 30.442,83 0,00 30.442,83 0,00
Acdo: 2388 - Setor de Cadastro Rural Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
325 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 136.400,00 136.400,00 54.894,36 0,00 81.505,64 0,00 81.505,64 0,00
326 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 34.100,00 34.100,00 7.468,27 0,00 26.631,73 0,00 26.631,73 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 13 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 5 - Departamento Municipal de Tributagao

Acéao: 2388 - Setor de Cadastro Rural Funcional: 0004.0129.0030

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
327 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 171.500,00 171.500,00 62.362,63 0,00 109.137,37 0,00 109.137,37 0,00
Total Agao 171.500,00 171.500,00 62.362,63 0,00 109.137,37 0,00 109.137,37 0,00

Acdo: 2389 - Setor de Cadastro Urbano Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
336 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 154.400,00 154.400,00 75.843,70 0,00 78.556,30 0,00 78.556,30 0,00
337 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 38.600,00 38.600,00 10.333,11 0,00 28.266,89 0,00 28.266,89 0,00
338 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 194.000,00 194.000,00 86.176,81 0,00 107.823,19 0,00 107.823,19 0,00
Total Agao 194.000,00 194.000,00 86.176,81 0,00 107.823,19 0,00 107.823,19 0,00
Total Unidade 1.100.600,00 1.100.600,00 381.660,34 0,00 718.939,66 0,00 718.939,66 0,00

Unidade: 6 - Dep. Mun. de Orgamento e Programacao
Acao: 2393 - Departamento Municipal de Orgamento e Programagao Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
342 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 171.000,00 171.000,00 60.787,15 0,00 110.212,85 0,00 110.212,85 0,00
343 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 42.800,00 42.800,00 6.504,29 0,00 36.295,71 0,00 36.295,71 0,00
344 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 213.800,00 213.800,00 67.291,44 0,00 146.508,56 0,00 146.508,56 0,00
Total Agao 213.800,00 213.800,00 67.291,44 0,00 146.508,56 0,00 146.508,56 0,00
Total Unidade 213.800,00 213.800,00 67.291,44 0,00 146.508,56 0,00 146.508,56 0,00
Total Orgao 4.961.200,00 4.866.200,00 1.852.771,02 0,00 3.013.428,98 0,00 3.013.428,98 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgio: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Gab Secretaria Municipal de Planejamento

Acéao: 2390 - Gabinete da Secretaria Municipal de Planejamento

Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
351 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 150.700,00 150.700,00 66.315,06 0,00 84.384,94 0,00 84.384,94 0,00
352 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 37.700,00 37.700,00 23.965,52 0,00 13.734,48 0,00 13.734,48 0,00
353 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
354 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Agao 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Unidade 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00

Unidade: 2 - Dep. Mun. Planejamento e Controle Urbano
Acdo: 2391 - Departamento Municipal de Planejamento e Controle Urbano Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
362 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 151.500,00 151.500,00 96.023,98 0,00 55.476,02 0,00 55.476,02 0,00
363 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 37.900,00 37.900,00 12.991,78 0,00 24.908,22 0,00 24.908,22 0,00
364 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 190.400,00 190.400,00 109.015,76 0,00 81.384,24 0,00 81.384,24 0,00
Total Agao 190.400,00 190.400,00 109.015,76 0,00 81.384,24 0,00 81.384,24 0,00
Total Unidade 190.400,00 190.400,00 109.015,76 0,00 81.384,24 0,00 81.384,24 0,00

Unidade: 3 - Dep Municipal de Arquitetura e Urbanismo
Acao: 2018 - Departamento Municipal de Arquitetura e Urbanismo Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
371 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 313.100,00 313.100,00 186.040,85 0,00 127.059,15 0,00 127.059,15 0,00
372 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 78.300,00 78.300,00 24.788,30 0,00 53.511,70 0,00 53.511,70 0,00
373 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
374 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 393.400,00 393.400,00 210.829,15 0,00 182.570,85 0,00 182.570,85 0,00
Total Acao 393.400,00 393.400,00 210.829,15 0,00 182.570,85 0,00 182.570,85 0,00
Total Unidade 393.400,00 393.400,00 210.829,15 0,00 182.570,85 0,00 182.570,85 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgéo: 5 -

Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Engenharia

Acéao: 2017 - Departamento Municipal de Engenharia

Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al

381 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 335.200,00 335.200,00 168.642,45 0,00 166.557,55 0,00 166.557,55 0,00
382 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 83.800,00 83.800,00 22.507,19 0,00 61.292,81 0,00 61.292,81 0,00
383 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
384 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 425.000,00 425.000,00 191.149,64 0,00 233.850,36 0,00 233.850,36 0,00

Total Acao 425.000,00 425.000,00 191.149,64 0,00 233.850,36 0,00 233.850,36 0,00

Total Unidade 425.000,00 425.000,00 191.149,64 0,00 233.850,36 0,00 233.850,36 0,00

Unidade: 5 - Dep Mun Fiscalizagao de Obras e Posturas

Acdo: 2392 - Departamento Municipal de Fiscalizacdo de Obras e Posturas

Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
392 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 200.000,00 240.000,00 235.748,85 0,00 4.251,15 0,00 4.251,15 0,00
394 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.000,00 50.000,00 32.030,86 0,00 17.969,14 0,00 17.969,14 0,00
396 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
398 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 271.000,00 311.000,00 267.779,71 0,00 43.220,29 0,00 43.220,29 0,00
Total Agao 271.000,00 311.000,00 267.779,71 0,00 43.220,29 0,00 43.220,29 0,00
Total Unidade 271.000,00 311.000,00 267.779,71 0,00 43.220,29 0,00 43.220,29 0,00
Unidade: 6 - Dep. Mun. de Orgamento e Programacgao
Acéao: 2393 - Departamento Municipal de Orgamento e Programagao Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
408 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
409 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
410 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgio: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento
Unidade: 7 - Dep. Municipal de Projetos e Convénios

Acéao: 2228 - Departamento Municipal de Projetos e Convénios Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
417 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 178.800,00 178.800,00 86.908,33 0,00 91.891,67 0,00 91.891,67 0,00
418 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 44.700,00 44.700,00 11.798,78 0,00 32.901,22 0,00 32.901,22 0,00
419 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 224.500,00 224.500,00 98.707,11 0,00 125.792,89 0,00 125.792,89 0,00
Total Agao 224.500,00 224.500,00 98.707,11 0,00 125.792,89 0,00 125.792,89 0,00
Acao: 2455 - UGT - Unidade Gestora de Transferéncias Funcional: 0004.0122.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
426 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
427 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Agao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Unidade 226.500,00 226.500,00 98.707,11 0,00 127.792,89 0,00 127.792,89 0,00
Total Orgao 1.696.700,00 1.736.700,00 967.761,95 0,00 768.938,05 0,00 768.938,05 0,00
Orgao: 6 - Procuradoria Juridica Municipal
Unidade: 1 - Procuradoria Juridica Municipal
Acdo: 2224 - Procuradoria Juridica Municipal Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
430 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 574.600,00 574.600,00 310.933,88 0,00 263.666,12 0,00 263.666,12 0,00
431 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 143.400,00 143.400,00 42.176,19 0,00 101.223,81 0,00 101.223,81 0,00
432 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 120.000,00 120.000,00 80.363,62 0,00 39.636,38 0,00 39.636,38 0,00
433 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 839.000,00 839.000,00 433.473,69 0,00 405.526,31 0,00 405.526,31 0,00
Total Agao 839.000,00 839.000,00 433.473,69 0,00 405.526,31 0,00 405.526,31 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgao: 6 - Procuradoria Juridica Municipal

Unidade: 1 - Procuradoria Juridica Municipal

Acao: 2394 - Divisao Fiscal e Tributaria

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
442 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 239.300,00 239.300,00 129.756,48 0,00 109.543,52 0,00 109.543,52 0,00
443 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 59.900,00 59.900,00 17.459,33 0,00 42.440,67 0,00 42.440,67 0,00
444 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 60.000,00 60.000,00 40.181,81 0,00 19.818,19 0,00 19.818,19 0,00
445 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 360.200,00 360.200,00 187.397,62 0,00 172.802,38 0,00 172.802,38 0,00
Total Acao 360.200,00 360.200,00 187.397,62 0,00 172.802,38 0,00 172.802,38 0,00
Total Unidade 1.199.200,00 1.199.200,00 620.871,31 0,00 578.328,69 0,00 578.328,69 0,00
Total Orgao 1.199.200,00 1.199.200,00 620.871,31 0,00 578.328,69 0,00 578.328,69 0,00
Orgao: 7 - Secretaria Municipal de Satde
Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal de Saude
Acao: 2070 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude Funcional: 0010.0301.0428
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
452 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00
Total Vinculo 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00
Total Agédo 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00
Total Unidade 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00

Unidade: 3 - Fundo Municipal de Saude
Acao: 2397 - Centro de Saude Bucal Funcional: 0010.0301.0428
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
612 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 500.000,00 485.000,00 0,00 0,00 485.000,00 0,00 485.000,00 0,00
615 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 125.000,00 0,00 125.000,00 0,00
Total Vinculo 625.000,00 610.000,00 0,00 0,00 610.000,00 0,00 610.000,00 0,00
Total Acédo 625.000,00 610.000,00 0,00 0,00 610.000,00 0,00 610.000,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 7 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 3 - Fundo Municipal de Saude
Acéao: 2405 - Setor de Controle de Endemias Funcional: 0010.0305.0429
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
821 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.205.000,00 1.205.000,00 814.979,36 0,00 390.020,64 0,00 390.020,64 0,00
825 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 494.000,00 494.000,00 198.288,07 0,00 295.711,93 0,00 295.711,93 0,00
Total Vinculo 1.699.000,00 1.699.000,00 1.013.267,43 0,00 685.732,57 0,00 685.732,57 0,00
Total Agéao 1.699.000,00 1.699.000,00 1.013.267,43 0,00 685.732,57 0,00 685.732,57 0,00
Total Unidade 2.324.000,00 2.309.000,00 1.013.267,43 0,00 1.295.732,57 0,00 1.295.732,57 0,00
Total Orgao 2.344.000,00 2.374.000,00 1.075.838,05 0,00 1.298.161,95 0,00 1.298.161,95 0,00
Orgao: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 1 - Gab. Secret. Munic. Assisténcia Social
Acao: 2097 - Gabinete da Secretaria de Assistencia Social Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
901 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 232.000,00 232.000,00 177.259,05 0,00 54.740,95 0,00 54.740,95 0,00
902 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 90.000,00 90.000,00 55.479,50 0,00 34.520,50 0,00 34.520,50 0,00
903 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
904 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
Total Vinculo 333.000,00 333.000,00 232.738,55 0,00 100.261,45 0,00 100.261,45 0,00
Total Agéao 333.000,00 333.000,00 232.738,55 0,00 100.261,45 0,00 100.261,45 0,00
Acéao: 2449 - Patronato Municipal Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
946 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
947 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 333.000,00 333.000,00 232.738,55 0,00 100.261,45 0,00 100.261,45 0,00
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Execugédo Orgamentaria
Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Orgido: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 2 - Depart. Municipal de Assisténcia Social
Acéao: 2098 - Departamento de Assisténcia Social Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
960 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 315.000,00 315.000,00 126.740,50 0,00 188.259,50 0,00 188.259,50 0,00
961 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 79.000,00 79.000,00 17.250,80 0,00 61.749,20 0,00 61.749,20 0,00
962 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 394.000,00 394.000,00 143.991,30 0,00 250.008,70 0,00 250.008,70 0,00
Total Acao 394.000,00 394.000,00 143.991,30 0,00 250.008,70 0,00 250.008,70 0,00
Total Unidade 394.000,00 394.000,00 143.991,30 0,00 250.008,70 0,00 250.008,70 0,00
Unidade: 3 - Dep. Mun. Gar. Dir. Crianga, Adol. e Juv
Acao: 6232 - Departamento Municipal de Garantia dos Direitos da Crianga, Adolescente e Juventud Funcional: 0008.0243.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
968 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 107.000,00 107.000,00 49.782,48 0,00 57.217,52 0,00 57.217,52 0,00
969 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 6.736,59 0,00 20.263,41 0,00 20.263,41 0,00
970 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 134.000,00 134.000,00 56.519,07 0,00 77.480,93 0,00 77.480,93 0,00
Total Acao 134.000,00 134.000,00 56.519,07 0,00 77.480,93 0,00 77.480,93 0,00
Acdo: 6236 - Conselho Tutelar de Santo Antonio da Platina Funcional: 0008.0243.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
976 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 295.000,00 295.000,00 144.046,21 0,00 150.953,79 0,00 150.953,79 0,00
977 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 74.000,00 74.000,00 26.547,81 0,00 47.452,19 0,00 47.452,19 0,00
Total Vinculo 369.000,00 369.000,00 170.594,02 0,00 198.405,98 0,00 198.405,98 0,00
Total Acao 369.000,00 369.000,00 170.594,02 0,00 198.405,98 0,00 198.405,98 0,00
Total Unidade 503.000,00 503.000,00 227.113,09 0,00 275.886,91 0,00 275.886,91 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgido: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 4 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Acéao: 2339 - Cras - Centro de Referéncia de Assisténcia Social Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
986 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 613.000,00 613.000,00 222.627,91 0,00 390.372,09 0,00 390.372,09 0,00
988 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 153.300,00 153.300,00 30.260,65 0,00 123.039,35 0,00 123.039,35 0,00
990 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 766.300,00 766.300,00 252.888,56 0,00 513.411,44 0,00 513.411,44 0,00
Total Acao 766.300,00 766.300,00 252.888,56 0,00 513.411,44 0,00 513.411,44 0,00

Acao: 2105 - Cci - Centro de Convivéncia do Idoso Funcional: 0008.0241.0485
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1034 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 167.000,00 167.000,00 53.294,42 0,00 113.705,58 0,00 113.705,58 0,00
1035 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 42.000,00 42.000,00 7.278,83 0,00 34.721,17 0,00 34.721,17 0,00
1036 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
1037 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 211.000,00 211.000,00 60.573,25 0,00 150.426,75 0,00 150.426,75 0,00
Total Agéao 211.000,00 211.000,00 60.573,25 0,00 150.426,75 0,00 150.426,75 0,00

Acdo: 2294 - Creas - Centro de Ref. Especializado de Assisténcia Social Funcional: 0008.0244.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1050 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 350.000,00 350.000,00 156.279,45 0,00 193.720,55 0,00 193.720,55 0,00
1052 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 88.000,00 88.000,00 21.266,93 0,00 66.733,07 0,00 66.733,07 0,00
Total Vinculo 438.000,00 438.000,00 177.546,38 0,00 260.453,62 0,00 260.453,62 0,00
Total Agédo 438.000,00 438.000,00 177.546,38 0,00 260.453,62 0,00 260.453,62 0,00
Total Unidade 1.415.300,00 1.415.300,00 491.008,19 0,00 924.291,81 0,00 924.291,81 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgido: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 5 - Fundo Mun Direitos Crianca e Adolescente
Acao: 6354 - Abrigo para Adolescente Funcional: 0008.0122.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1102 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 68.600,00 68.600,00 27.289,86 0,00 41.310,14 0,00 41.310,14 0,00
1103 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 17.200,00 17.200,00 3.728,53 0,00 13.471,47 0,00 13.471,47 0,00
1104 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 85.800,00 85.800,00 31.018,39 0,00 54.781,61 0,00 54.781,61 0,00
Total Agao 85.800,00 85.800,00 31.018,39 0,00 54.781,61 0,00 54.781,61 0,00

Acao: 6353 - Casa Lar Funcional: 0008.0243.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1122 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 158.500,00 158.500,00 117.488,13 0,00 41.011,87 0,00 41.011,87 0,00
1123 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 39.700,00 39.700,00 15.985,80 0,00 23.714,20 0,00 23.714,20 0,00
1124 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
1125 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 200.200,00 200.200,00 133.473,93 0,00 66.726,07 0,00 66.726,07 0,00
Total Agéao 200.200,00 200.200,00 133.473,93 0,00 66.726,07 0,00 66.726,07 0,00
Total Unidade 286.000,00 286.000,00 164.492,32 0,00 121.507,68 0,00 121.507,68 0,00
Total Orgao 2.931.300,00 2.931.300,00 1.259.343,45 0,00 1.671.956,55 0,00 1.671.956,55 0,00

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte
Unidade: 1 - Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao e Esporte
Acao: 2112 - Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1169 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 103 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
Total Vinculo 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
Total Agao 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagio e Esporte
Unidade: 1 - Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao e Esporte

Acéao: 2408 - Unidade de Compras e Licitagoes da Educacgao e Esportes Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1185 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 116.000,00 116.000,00 30.165,19 0,00 85.834,81 0,00 85.834,81 0,00
1187 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 29.000,00 29.000,00 4.128,19 0,00 24.871,81 0,00 24.871,81 0,00
Total Vinculo 145.000,00 145.000,00 34.293,38 0,00 110.706,62 0,00 110.706,62 0,00
Total Agéao 145.000,00 145.000,00 34.293,38 0,00 110.706,62 0,00 110.706,62 0,00
Acéao: 2409 - Documentagao Escolar Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1193 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1195 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 245.000,00 245.000,00 34.293,38 0,00 210.706,62 0,00 210.706,62 0,00
Unidade: 3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental |
Acao: 2122 - Ensino Fundamental Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1230 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1225 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1227 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1229 3319016000000000000 - Outras despesas variav 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1231 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Acao 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagio e Esporte
Unidade: 3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental |
Acéao: 2129 - Ensino Fundamental - FUNDEB Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1249 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1252 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Agao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Acéao: 2195 - Eja - Educacgao de Jovens e Adultos Funcional: 0012.0366.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1267 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1270 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1274 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Agao 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Acao: 2126 - Educacgao Especial Funcional: 0012.0367.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1278 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 224.000,00 224.000,00 114.683,82 0,00 109.316,18 0,00 109.316,18 0,00
1280 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 103 56.000,00 56.000,00 16.161,47 0,00 39.838,53 0,00 39.838,53 0,00
1283 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 281.000,00 281.000,00 130.845,29 0,00 150.154,71 0,00 150.154,71 0,00
Total Agao 281.000,00 281.000,00 130.845,29 0,00 150.154,71 0,00 150.154,71 0,00
Acao: 2358 - Cae - Centro de Atendimento Especializado Funcional: 0012.0367.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1290 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 103 850.000,00 850.000,00 0,00 0,00 850.000,00 0,00 850.000,00 0,00
1294 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 212.500,00 212.500,00 0,00 0,00 212.500,00 0,00 212.500,00 0,00
1298 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagio e Esporte

Unidade: 3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental |
Acéao: 2358 - Cae - Centro de Atendimento Especializado Funcional: 0012.0367.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
Total Vinculo 1.063.500,00 1.063.500,00 0,00 0,00 1.063.500,00 0,00 1.063.500,00 0,00
Total Acéao 1.063.500,00 1.063.500,00 0,00 0,00 1.063.500,00 0,00 1.063.500,00 0,00
Total Unidade 1.353.500,00 1.353.500,00 130.845,29 0,00 1.222.654,71 0,00 1.222.654,71 0,00
Unidade: 4 - Centros Municipais de Educacéao Infantil
Acéao: 2115 - Cmeis - Centros Municipais de Educagao Infantil Funcional: 0012.0365.0185
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio EX(:‘,t-:i:i;(i)? Exercicio EX(:‘,t-:i:i;(i)?
1324 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
Total Vinculo 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1318 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1320 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1322 3319016000000000000 - Outras despesas variav 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1325 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 45.000,00 95.000,00 83.518,70 0,00 11.481,30 0,00 11.481,30 0,00
Total Vinculo 47.000,00 97.000,00 83.518,70 0,00 13.481,30 0,00 13.481,30 0,00
Total Acao 547.000,00 597.000,00 83.518,70 0,00 513.481,30 0,00 513.481,30 0,00
Acéao: 2428 - Cmeis - Centros Municipais de Educacao Infantil - FUNDEB Funcional: 0012.0365.0185
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exerciclo Exerci(_:io Exerciclo Exerci(_:io
Anterior Anterior
1347 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1352 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Acao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgdo: 9 -

Secretaria Municipal de Educacgao e Esporte

Unidade: 4 - Centros Municipais de Educagao Infantil

Acao: 2427 - Pré Escola

Funcional: 0012.0365.0188

Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al

1362 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1363 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1364 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Unidade 549.000,00 599.000,00 83.518,70 0,00 515.481,30 0,00 515.481,30 0,00

Unidade: 5 - Departamento Mun. de Transporte Escolar

Acdo: 2128 - Departamento de Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0239

Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1377 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1383 3319016000000000000 - Outras despesas variav 103 1.000,00 12.000,00 8.473,13 0,00 3.526,87 0,00 3.526,87 0,00
Total Vinculo 2.000,00 13.000,00 8.473,13 0,00 4.526,87 0,00 4.526,87 0,00
Total Acao 2.000,00 13.000,00 8.473,13 0,00 4.526,87 0,00 4.526,87 0,00
Total Unidade 2.000,00 13.000,00 8.473,13 0,00 4.526,87 0,00 4.526,87 0,00
Unidade: 7 - Departamento Municipal de Esportes
Acéao: 2134 - Departamento de Esportes Funcional: 0027.0812.0224
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1419 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 376.000,00 376.000,00 109.016,66 0,00 266.983,34 0,00 266.983,34 0,00
1420 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 106.000,00 106.000,00 14.710,02 0,00 91.289,98 0,00 91.289,98 0,00
1421 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
2044 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00 0,00
Total Vinculo 483.000,00 504.000,00 123.726,68 0,00 380.273,32 0,00 380.273,32 0,00
Total Acao 483.000,00 504.000,00 123.726,68 0,00 380.273,32 0,00 380.273,32 0,00
Total Unidade 483.000,00 504.000,00 123.726,68 0,00 380.273,32 0,00 380.273,32 0,00
Total Orgao 2.632.500,00 2.714.500,00 380.857,18 0,00 2.333.642,82 0,00 2.333.642,82 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgido: 10 - Secret. Municipal de Cultura e Esportes

Unidade: 1 - Gabinete Sec. Munic. Cultura e Esportes
Acao: 2410 - Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes Funcional: 0013.0392.0247

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1435 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1436 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1437 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unidade: 2 - Departamento Municipal de Cultura
Acéao: 2132 - Departamento de Cultura Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1446 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1447 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1448 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acdo: 2415 - Casa da Cultura Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1469 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1470 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1471 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

27 | 40

Orgido: 10 - Secret. Municipal de Cultura e Esportes

Unidade: 3 - Bibliotecas Municipais

Acéao: 2133 - Bibliotecas Municipais

Funcional: 0013.0392.0247

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1477 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1478 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1479 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unidade: 4 - Departamento Municipal de Esportes
Acéao: 2134 - Departamento de Esportes Funcional: 0027.0812.0224
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1486 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1487 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1488 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Orgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Orgédo: 11 - Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente

Unidade: 1 - Gab Sec Mun Agricult, Pec. Meio Ambiente

Acao: 2135 - Gabinete Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

Funcional: 0020.0608.0111

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior

1508 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 566.300,00 566.300,00 263.761,50 0,00 302.538,50 0,00 302.538,50 0,00
1509 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 146.600,00 146.600,00 65.453,70 0,00 81.146,30 0,00 81.146,30 0,00
1510 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
2036 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 2.000,00 1.124,72 0,00 875,28 0,00 875,28 0,00
Total Vinculo 714.900,00 716.900,00 330.339,92 0,00 386.560,08 0,00 386.560,08 0,00

Total Agédo 714.900,00 716.900,00 330.339,92 0,00 386.560,08 0,00 386.560,08 0,00

IPM Sistemas Ltda
Atende Net - WFO v:2013 01

Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO

01/07/2025 12:51:41 -03:00




MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 28 / 40
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Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 11 - Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente

Unidade: 1 - Gab Sec Mun Agricult, Pec. Meio Ambiente

Total Unidade 714.900,00 716.900,00 330.339,92 0,00 386.560,08 0,00 386.560,08 0,00
Unidade: 2 - Departamento Municipal de Meio Ambiente
Acao: 2142 - Departamento de Meio Ambiente Funcional: 0018.0122.0460
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1537 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 341.500,00 341.500,00 162.306,48 0,00 179.193,52 0,00 179.193,52 0,00
1538 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 85.400,00 85.400,00 22.471,84 0,00 62.928,16 0,00 62.928,16 0,00
1539 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 5.000,00 5.000,00 2.113,71 0,00 2.886,29 0,00 2.886,29 0,00
1540 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
Total Vinculo 451.900,00 451.900,00 186.892,03 0,00 265.007,97 0,00 265.007,97 0,00
Total Acao 451.900,00 451.900,00 186.892,03 0,00 265.007,97 0,00 265.007,97 0,00
Acdo: 2231 - Aterro Sanitario Funcional: 0018.0122.0460
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1548 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 75.600,00 75.600,00 39.790,35 0,00 35.809,65 0,00 35.809,65 0,00
1549 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 19.000,00 19.000,00 5.436,13 0,00 13.563,87 0,00 13.563,87 0,00
1550 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1551 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
Total Vinculo 114.600,00 114.600,00 45.226,48 0,00 69.373,52 0,00 69.373,52 0,00
Total Agao 114.600,00 114.600,00 45.226,48 0,00 69.373,52 0,00 69.373,52 0,00
Acao: 2367 - Viveiro Municipal Funcional: 0018.0122.0460
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1556 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 88.600,00 88.600,00 21.853,79 0,00 66.746,21 0,00 66.746,21 0,00
1557 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 22.200,00 22.200,00 2.839,18 0,00 19.360,82 0,00 19.360,82 0,00
1558 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1559 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 111.800,00 111.800,00 24.692,97 0,00 87.107,03 0,00 87.107,03 0,00
Total Agéao 111.800,00 111.800,00 24.692,97 0,00 87.107,03 0,00 87.107,03 0,00
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Orgao: 11 - Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente

Unidade: 2 - Departamento Municipal de Meio Ambiente

Acéao: 2025 - Parque Ecolégico

Funcional: 0018.0541.0460

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1569 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 33.000,00 33.000,00 17.062,75 0,00 15.937,25 0,00 15.937,25 0,00
1570 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 8.300,00 8.300,00 2.324,10 0,00 5.975,90 0,00 5.975,90 0,00
Total Vinculo 41.300,00 41.300,00 19.386,85 0,00 21.913,15 0,00 21.913,15 0,00
Total Agao 41.300,00 41.300,00 19.386,85 0,00 21.913,15 0,00 21.913,15 0,00
Total Unidade 719.600,00 719.600,00 276.198,33 0,00 443.401,67 0,00 443.401,67 0,00
Unidade: 3 - Pragas, Parques e Jardins
Acao: 2024 - Pragas, Parques e Jardins Funcional: 0015.0452.0328
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1578 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 225.300,00 225.300,00 104.174,23 0,00 121.125,77 0,00 121.125,77 0,00
1579 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 56.400,00 56.400,00 14.699,97 0,00 41.700,03 0,00 41.700,03 0,00
1580 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 8.000,00 8.000,00 3.962,97 0,00 4.037,03 0,00 4.037,03 0,00
1581 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 290.700,00 290.700,00 122.837,17 0,00 167.862,83 0,00 167.862,83 0,00
Total Agéao 290.700,00 290.700,00 122.837,17 0,00 167.862,83 0,00 167.862,83 0,00
Total Unidade 290.700,00 290.700,00 122.837,17 0,00 167.862,83 0,00 167.862,83 0,00

Unidade: 5 - Limpeza Publica
Acéao: 2020 - Limpeza Publica Funcional: 0015.0452.0325
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1598 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 293.500,00 293.500,00 235.019,48 0,00 58.480,52 0,00 58.480,52 0,00
1599 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 73.400,00 73.400,00 34.011,94 0,00 39.388,06 0,00 39.388,06 0,00
1600 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 15.000,00 15.000,00 11.334,17 0,00 3.665,83 0,00 3.665,83 0,00
1601 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 382.900,00 382.900,00 280.365,59 0,00 102.534,41 0,00 102.534,41 0,00
Total Agao 382.900,00 382.900,00 280.365,59 0,00 102.534,41 0,00 102.534,41 0,00
Total Unidade 382.900,00 382.900,00 280.365,59 0,00 102.534,41 0,00 102.534,41 0,00
Total Orgao 2.108.100,00 2.110.100,00 1.009.741,01 0,00 1.100.358,99 0,00 1.100.358,99 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas
Unidade: 1 - Gab Sec Mun de Servigos e Obras Publicas

Acao: 2411 - Gabinete da Secretaria Municipal de Servigos e Obras Publicas Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1610 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 188.000,00 188.000,00 84.455,45 0,00 103.544,55 0,00 103.544,55 0,00
1611 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 47.000,00 47.000,00 11.430,94 0,00 35.569,06 0,00 35.569,06 0,00
1612 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 280.000,00 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00 0,00 280.000,00 0,00
Total Vinculo 515.000,00 515.000,00 95.886,39 0,00 419.113,61 0,00 419.113,61 0,00
Total Agao 515.000,00 515.000,00 95.886,39 0,00 419.113,61 0,00 419.113,61 0,00

Acao: 2412 - Unidade de Compras e Licitagées de Servigos e Obras Publicas Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1630 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 108.000,00 108.000,00 53.264,48 0,00 54.735,52 0,00 54.735,52 0,00
1631 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 7.227,77 0,00 19.772,23 0,00 19.772,23 0,00
1632 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 135.000,00 135.000,00 60.492,25 0,00 74.507,75 0,00 74.507,75 0,00
Total Agao 135.000,00 135.000,00 60.492,25 0,00 74.507,75 0,00 74.507,75 0,00
Total Unidade 650.000,00 650.000,00 156.378,64 0,00 493.621,36 0,00 493.621,36 0,00

Unidade: 2 - Departamento Municipal de Transito
Acdo: 2229 - Departamento de Transito Funcional: 0004.0122.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1637 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1638 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1639 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas

Unidade: 3 - Dep Municip. de Obras e Servigos Urbanos

Acéao: 2019 - Departamento de Obras e Servigos Urbanos Funcional: 0004.0122.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1648 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 107.000,00 107.000,00 49.255,81 0,00 57.744,19 0,00 57.744,19 0,00
1649 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 6.659,18 0,00 20.340,82 0,00 20.340,82 0,00
1650 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 135.000,00 135.000,00 55.914,99 0,00 79.085,01 0,00 79.085,01 0,00
Total Agao 135.000,00 135.000,00 55.914,99 0,00 79.085,01 0,00 79.085,01 0,00
Total Unidade 135.000,00 135.000,00 55.914,99 0,00 79.085,01 0,00 79.085,01 0,00

Unidade: 4 - Cemitérios Municipais
Acao: 2028 - Cemiterios Municipais Funcional: 0015.0452.0326
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1657 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1658 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1659 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1660 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 6 - Limpeza Publica
Acao: 2020 - Limpeza Publica Funcional: 0015.0452.0325
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1665 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1666 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1667 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1668 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas

Unidade: 7 - Setor de Obras e Servigos Urbanos

Acéao: 2031 - Setor de Obras e Servigos Urbanos Funcional: 0015.0452.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1675 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.188.000,00 1.188.000,00 631.420,62 0,00 556.579,38 0,00 556.579,38 0,00
1676 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 298.000,00 298.000,00 85.930,30 0,00 212.069,70 0,00 212.069,70 0,00
1677 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1678 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 1.486.000,00 1.486.000,00 717.350,92 0,00 768.649,08 0,00 768.649,08 0,00
Total Acao 1.486.000,00 1.486.000,00 717.350,92 0,00 768.649,08 0,00 768.649,08 0,00
Total Unidade 1.486.000,00 1.486.000,00 717.350,92 0,00 768.649,08 0,00 768.649,08 0,00

Unidade: 8 - Dep Municipal de Obras e Servicos Rurais
Acao: 2045 - Departamento de Obras e Servicos Rurais Funcional: 0026.0782.0534
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1736 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 107.000,00 107.000,00 106.941,67 0,00 58,33 0,00 58,33 0,00
1737 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 14.347,13 0,00 12.652,87 0,00 12.652,87 0,00
1738 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 134.000,00 134.000,00 121.288,80 0,00 12.711,20 0,00 12.711,20 0,00
Total Agéao 134.000,00 134.000,00 121.288,80 0,00 12.711,20 0,00 12.711,20 0,00

Acao: 2046 - Setor de Obras e Servigos Rurais Funcional: 0026.0782.0534
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio AL Exercicio AL
1739 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.428.000,00 1.428.000,00 538.794,68 0,00 889.205,32 0,00 889.205,32 0,00
1740 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 357.000,00 252.000,00 74.586,02 0,00 177.413,98 0,00 177.413,98 0,00
1741 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 16.000,00 8.417,65 0,00 7.582,35 0,00 7.582,35 0,00
1742 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 1.786.000,00 1.696.000,00 621.798,35 0,00 1.074.201,65 0,00 1.074.201,65 0,00
Total Agéo 1.786.000,00 1.696.000,00 621.798,35 0,00 1.074.201,65 0,00 1.074.201,65 0,00
Total Unidade 1.920.000,00 1.830.000,00 743.087,15 0,00 1.086.912,85 0,00 1.086.912,85 0,00
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Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas

Unidade: 9 - Departamento Municipal de Servigos Elétricos

Acéao: 2413 - Departamento Municipal de Servigos Elétricos

Funcional: 0015.0452.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1750 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 197.000,00 197.000,00 105.224,87 0,00 91.775,13 0,00 91.775,13 0,00
1751 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.000,00 50.000,00 14.269,08 0,00 35.730,92 0,00 35.730,92 0,00
1752 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 247.000,00 247.000,00 119.493,95 0,00 127.506,05 0,00 127.506,05 0,00
Total Agao 247.000,00 247.000,00 119.493,95 0,00 127.506,05 0,00 127.506,05 0,00
Total Unidade 247.000,00 247.000,00 119.493,95 0,00 127.506,05 0,00 127.506,05 0,00
Unidade: 10 - Departamento Municipal de Frota Oficial
Acéao: 2385 - Departamento Municipal de Frota Oficial Funcional: 0026.0782.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1760 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 206.000,00 206.000,00 71.751,18 0,00 134.248,82 0,00 134.248,82 0,00
1761 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 52.000,00 52.000,00 9.722,34 0,00 42.277,66 0,00 42.277,66 0,00
1762 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 258.000,00 258.000,00 81.473,52 0,00 176.526,48 0,00 176.526,48 0,00
Total Acao 258.000,00 258.000,00 81.473,52 0,00 176.526,48 0,00 176.526,48 0,00
Total Unidade 258.000,00 258.000,00 81.473,52 0,00 176.526,48 0,00 176.526,48 0,00
Total Orgao 4.696.000,00 4.606.000,00 1.873.699,17 0,00 2.732.300,83 0,00 2.732.300,83 0,00

Orgio: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 1 - Gab. Sec. Munic. Desenv. Econémico

Acao: 2143 - Gabinete Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Funcional: 0022.0661.0346

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio - Exercicio -

Anterior Anterior

1769 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 156.000,00 156.000,00 61.350,49 0,00 94.649,51 0,00 94.649,51 0,00

1770 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 39.000,00 39.000,00 8.235,79 0,00 30.764,21 0,00 30.764,21 0,00

1771 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00

Total Vinculo 196.000,00 196.000,00 69.586,28 0,00 126.413,72 0,00 126.413,72 0,00

Total Agao 196.000,00 196.000,00 69.586,28 0,00 126.413,72 0,00 126.413,72 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 1 - Gab. Sec. Munic. Desenv. Econémico

Acéao: 2431 - Incentivo e Fomento a Inovacao e Tecnologia Funcional: 0022.0661.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1781 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1782 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 196.000,00 196.000,00 69.586,28 0,00 126.413,72 0,00 126.413,72 0,00
Unidade: 3 - Departamento Municipal de Industria e Comércio
Acéao: 2370 - Agencia do Trabalhador Funcional: 0011.0332.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1794 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 298.000,00 298.000,00 72.785,94 0,00 225.214,06 0,00 225.214,06 0,00
1795 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 76.000,00 76.000,00 9.874,63 0,00 66.125,37 0,00 66.125,37 0,00
1796 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 375.000,00 375.000,00 82.660,57 0,00 292.339,43 0,00 292.339,43 0,00
Total Acao 375.000,00 375.000,00 82.660,57 0,00 292.339,43 0,00 292.339,43 0,00
Acao: 2414 - Banco do Empreendedor Funcional: 0011.0332.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1803 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 176.000,00 176.000,00 3.216,94 0,00 172.783,06 0,00 172.783,06 0,00
1804 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 45.000,00 45.000,00 472,85 0,00 44.527,15 0,00 44.527,15 0,00
1805 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 222.000,00 222.000,00 3.689,79 0,00 218.310,21 0,00 218.310,21 0,00
Total Acao 222.000,00 222.000,00 3.689,79 0,00 218.310,21 0,00 218.310,21 0,00
Acdo: 2145 - Departamento de Industria e Comércio Funcional: 0022.0661.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1813 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 215.000,00 215.000,00 78.783,56 0,00 136.216,44 0,00 136.216,44 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 3 - Departamento Municipal de Industria e Comércio
Acéao: 2145 - Departamento de Industria e Comércio Funcional: 0022.0661.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1814 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 54.000,00 54.000,00 10.648,46 0,00 43.351,54 0,00 43.351,54 0,00
1815 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 270.000,00 270.000,00 89.432,02 0,00 180.567,98 0,00 180.567,98 0,00
Total Agao 270.000,00 270.000,00 89.432,02 0,00 180.567,98 0,00 180.567,98 0,00
Total Unidade 867.000,00 867.000,00 175.782,38 0,00 691.217,62 0,00 691.217,62 0,00

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Cultura e Turismo
Acao: 2133 - Bibliotecas Municipais Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1830 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 28.000,00 28.000,00 11.865,57 0,00 16.134,43 0,00 16.134,43 0,00
1831 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 9.000,00 9.000,00 1.612,59 0,00 7.387,41 0,00 7.387,41 0,00
1832 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 38.000,00 38.000,00 13.478,16 0,00 24.521,84 0,00 24.521,84 0,00
Total Agao 38.000,00 38.000,00 13.478,16 0,00 24.521,84 0,00 24.521,84 0,00

Acao: 2415 - Casa da Cultura Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1843 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 201.000,00 201.000,00 82.335,36 0,00 118.664,64 0,00 118.664,64 0,00
1844 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 56.000,00 56.000,00 11.383,04 0,00 44.616,96 0,00 44.616,96 0,00
1845 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 40.000,00 40.000,00 1.265,84 0,00 38.734,16 0,00 38.734,16 0,00
1846 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 298.000,00 298.000,00 94.984,24 0,00 203.015,76 0,00 203.015,76 0,00
Total Agao 298.000,00 298.000,00 94.984,24 0,00 203.015,76 0,00 203.015,76 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Cultura e Turismo

Acéao: 2148 - Departamento de Cultura e Turismo Funcional: 0023.0695.0363

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1857 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 120.000,00 120.000,00 48.992,28 0,00 71.007,72 0,00 71.007,72 0,00
1858 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 32.000,00 32.000,00 7.114,09 0,00 24.885,91 0,00 24.885,91 0,00
1859 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 153.000,00 153.000,00 56.106,37 0,00 96.893,63 0,00 96.893,63 0,00
Total Acao 153.000,00 153.000,00 56.106,37 0,00 96.893,63 0,00 96.893,63 0,00
Total Unidade 489.000,00 489.000,00 164.568,77 0,00 324.431,23 0,00 324.431,23 0,00

Unidade: 5 - Dep. Municipal de Tecnologia, Inovagao e Ensino Profissionalizante
Acéao: 2458 - CDTI - Centro de Desenvolvimento, Techologia e Inovagao Funcional: 0019.0572.0364
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1876 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 142.000,00 142.000,00 22.729,81 0,00 119.270,19 0,00 119.270,19 0,00
1877 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 30.000,00 30.000,00 3.082,95 0,00 26.917,05 0,00 26.917,05 0,00
1878 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 173.000,00 173.000,00 25.812,76 0,00 147.187,24 0,00 147.187,24 0,00
Total Acao 173.000,00 173.000,00 25.812,76 0,00 147.187,24 0,00 147.187,24 0,00

Acdo: 2131 - Departamento de Tecnologia, Inovacao e Ensino Profissionalizante Funcional: 0023.0363.0189
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1888 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 209.000,00 209.000,00 71.496,29 0,00 137.503,71 0,00 137.503,71 0,00
1889 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 52.000,00 52.000,00 9.679,99 0,00 42.320,01 0,00 42.320,01 0,00
1890 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1891 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 263.000,00 263.000,00 81.176,28 0,00 181.823,72 0,00 181.823,72 0,00
Total Agao 263.000,00 263.000,00 81.176,28 0,00 181.823,72 0,00 181.823,72 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 5 - Dep. Municipal de Tecnologia, Inovagao e Ensino Profissionalizante

Acéao: 2357 - Estacao do Oficio

Funcional: 0023.0363.0189

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1898 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1899 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1900 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 436.000,00 436.000,00 106.989,04 0,00 329.010,96 0,00 329.010,96 0,00
Total Orgao 1.988.000,00 1.988.000,00 516.926,47 0,00 1.471.073,53 0,00 1.471.073,53 0,00

Orgao: 14 - Secretaria Municipal de Defesa Social

Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal de Defesa Social
Acdo: 2459 - Gabinete Secretaria Municipal de Defesa Social Funcional: 0006.0122.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exerciclo Exerci(_:io Exerciclo Exerci(_:io
Anterior Anterior
1906 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 114.000,00 66.315,06 0,00 47.684,94 0,00 47.684,94 0,00
1907 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 1.000,00 14.000,00 8.965,52 0,00 5.034,48 0,00 5.034,48 0,00
1908 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 129.000,00 75.280,58 0,00 53.719,42 0,00 53.719,42 0,00
Total Acédo 3.000,00 129.000,00 75.280,58 0,00 53.719,42 0,00 53.719,42 0,00
Total Unidade 3.000,00 129.000,00 75.280,58 0,00 53.719,42 0,00 53.719,42 0,00

Unidade: 2 - Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor

Acéao: 2460 - Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior

1916 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 127.900,00 217.900,00 129.297,39 0,00 88.602,61 0,00 88.602,61 0,00
1917 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 32.000,00 32.000,00 17.555,83 0,00 14.444 17 0,00 14.444 17 0,00
1918 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 160.900,00 250.900,00 146.853,22 0,00 104.046,78 0,00 104.046,78 0,00

Total Agéo 160.900,00 250.900,00 146.853,22 0,00 104.046,78 0,00 104.046,78 0,00

Total Unidade 160.900,00 250.900,00 146.853,22 0,00 104.046,78 0,00 104.046,78 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 14 - Secretaria Municipal de Defesa Social
Unidade: 3 - Junta de Servigo Militar e Tiro de Guerra 05-004
Acao: 2461 - Junta de Servigo Militar e Tiro de Guerra 05-004 Funcional: 0005.0153.0166
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1925 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 77.200,00 77.200,00 29.246,96 0,00 47.953,04 0,00 47.953,04 0,00
1926 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 19.300,00 19.300,00 3.991,91 0,00 15.308,09 0,00 15.308,09 0,00
1927 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 97.500,00 97.500,00 33.238,87 0,00 64.261,13 0,00 64.261,13 0,00
Total Agao 97.500,00 97.500,00 33.238,87 0,00 64.261,13 0,00 64.261,13 0,00
Total Unidade 97.500,00 97.500,00 33.238,87 0,00 64.261,13 0,00 64.261,13 0,00
Unidade: 4 - Coordenadoria Municipal de Operagoes e Defesa Civil
Acéao: 2462 - Coordenadoria Municipal de Operagoes e Defesa Civil Funcional: 0006.0182.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1935 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1936 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1937 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Acao 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Acdo: 2463 - Divisao Administrativa de Defesa Civil Funcional: 0006.0182.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercit_:io Exercicio Exercit_:io
Anterior Anterior
1946 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1947 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Acao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Acdo: 2464 - Divisao Operacional de Apoio e Prevencao Funcional: 0006.0182.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1952 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag
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Orgao: 14 - Secretaria Municipal de Defesa Social

Unidade: 4 - Coordenadoria Municipal de Operagoes e Defesa Civil

Acao: 2464 - Divisao Operacional de Apoio e Prevencao

Funcional: 0006.0182.0167

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1953 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Agao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Unidade 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00
Unidade: 5 - Departamento Municipal da Guarda Municipal
Acéao: 2465 - Departamento Municipal da Guarda Municipal Funcional: 0006.0181.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1958 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1959 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1960 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Agao 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Unidade 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Unidade: 6 - Departamento Municipal de Transito
Acdo: 2466 - Departamento Municipal de Transito Funcional: 0026.0782.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1967 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 181.600,00 128.600,00 67.308,92 0,00 61.291,08 0,00 61.291,08 0,00
1968 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 45.400,00 32.400,00 9.234,94 0,00 23.165,06 0,00 23.165,06 0,00
1969 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1970 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 229.000,00 163.000,00 76.543,86 0,00 86.456,14 0,00 86.456,14 0,00
Total Agao 229.000,00 163.000,00 76.543,86 0,00 86.456,14 0,00 86.456,14 0,00
Total Unidade 229.000,00 163.000,00 76.543,86 0,00 86.456,14 0,00 86.456,14 0,00
Total Orgao 500.400,00 650.400,00 331.916,53 0,00 318.483,47 0,00 318.483,47 0,00
Total Geral| 38.196.000,00( 38.315.000,00| 16.078.998,11 0,00| 22.236.001,89 0,00| 22.236.001,89 0,00

IPM Sistemas Ltda
Atende Net - WFO v:2013 01

Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO

01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Resumo por Vinculo

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci<_:io Exercicio Exerci<_:io
Anterior Anterior
0 36.551.500,00 36.609.500,00 15.821.867,61 0,00 20.787.632,39 0,00 20.787.632,39 0,00
103 1.644.500,00 1.705.500,00 257.130,50 0,00 1.448.369,50 0,00 1.448.369,50 0,00
Total Vinculos 38.196.000,00 38.315.000,00 16.078.998,11 0,00 22.236.001,89 0,00 22.236.001,89 0,00

IPM Sistemas Ltda
Atende Net - WFO v:2013 01

Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO

01/07/2025 12:51:41 -03:00




Flavia Giovanna Laiter Garcia

Coordenadora Comercial Santo Antdnio da Platina
GCND -Geréncia Comercial Regional Nordeste

Cia de Saneamento do Parand - SANEPAR

908836.

chc

FE‘

Fone: 43-3558-3109 =5
Cel.: 43-99929-5365 B
b

- E
MISSACQ: Assegurar servicos de saneamento ambiental de forma sustentével e inovadora, contribuinde para o desenvolvimento econdmico e social. 3
£

=

—————————— Forwarded message ---------

De: Flavia Giovanna Laiter Garcia <flavialg@sanepar.com.br>

Date: sex., 28 de fev. de 2025 as 15:28

Subject: Tabela Taxa de Lixo Atualizada

To: <toblas.almeida@santoantoniodaplatina.pr.gov.br>

Cc: Evelise Bertao Pinheiro Kluk <evelisebp@sanepar.com. br>, Marcelo Silva Cabral <mscabral@sanepar.com . br=

Boa tarde Tobias,
Segue conforme solicitado, tabela referente Taxa de Lixo lembrando que, previsdo de receita para 8 parcelas/meases.

Atenciosamente,

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/it

Flavia Giovanna Laiter Garcia

Coordenadora Comercial Santo Antdnio da Platina
GCND -Geréncia Camercial Regional Nordeste

Cia de Saneamento do Parand - SANEPAR

Fone: 43-3558-3109

Cel.: 43-99929-5365

[=] ESTE DOCUMENTC FOI ASSINADC EM: 23/05/2025 16:02 -03:00 -03

i




DC/ANN 42303aacab802bebd4208be710d7e2116d54a4390a8756dd06ed6b728444e13b -TAB VAL 2025
ESTRATIFICAGAO POR CLASSES

CADASTRO GERAL VLR ANO-R$ VLR-R$ CLASSE QTD-ECON

Cliente isento conforme lei municipal 01

Exclusdo a pedido do cliente - Requerimento 02

Cobrancga efetuada diretamente pela PM 03

CIiente/Area ndo atendida pela coleta de lixo 04

Novas ligagoes/Religagdes - aguardando definicdo da PM 05

Cobranga suspensa temporariamente 06

Categorias Poder Publico 07 132

TOTAL CLASSE NUMERICA 132

~ VLR ANO-R VLR-MES-R

SITUACAO PROPOSTA MATRICULi ECONOMIA$ CLASSE QTD-ECON

TAXA SOCIAL LIXO - CATEGORIA 013 - ISENTO AA 1,568 g}

RESIDENCIAL - ATE 5M3 145.20 12.10 AB 3,373 §

RESIDENCIAL >5M3 E <=10M3 184.80 15.40 AC 5,408 p

RESIDENCIAL >10M3 E <=15M3 224.40 18.70 AD 3,320 ;.ta

RESIDENCIAL >15M3 E <=20M3 264.00 22.00 AE 1,233 EL

RESIDENCIAL - ACIMA DE 20M3 316.80 26.40 AF 615 *E

COM-IND-UTP - ATE 5M3 211.20 17.60 AG 834 ] a

COM-IND-UTP >5M3 E <=10M3 277.20 23.10 AH 214 é g_

COM-IND-UTP >10M3 E <=15M3 330.00 27.50 Al 103 g :':‘

COM-IND-UTP >15M3 E <=20M3 382.80 31.90 Al 63 g é

COM-IND-UTP - ACIMA DE 20M3 462.00 38.50 AK 106 © j

RES + (COM-IND-UTP) - ATE 5M3 396.00 16.50 AL 133 Lg ﬁ

RES + (COM-IND-UTP) >5M3 E <=10M3 501.60 20.90 AM 250 g (;E

RES + (COM-IND-UTP) >10M3 E <=15M3 607.20 25.30 AN 91 E:E 8

RES + (COM-IND-UTP) >15M3 E <=20M3 712.80 29.70 AO 12 EE

RES + (COM-IND-UTP), - ACIMA DE 20M3 844.80 35.20 AP 1 8 %

TOTAL CLASSE ALFABETICA 17,324 < g
|

|PREVIS,7-\O ARRECADAGAO MENSAL - R$ 17,324 % 8
8 [

|PREVIsAo ARRECADAGAO ANUAL - R$ o (‘j

ECONOMIAS RESIDENCIAL 15,517 % L

ECONOMIAS COMERCIAL-INDUSTRIAL-UTIL.PUBLICA 1,320 8 %

ECONOMIAS MIXTAS 487 E (jc

TOTAL DE ECONOMIAS 17,324 E %

VALOR MEDIO POR ECONOMIA

REMUNERAGAO PELA PRESTAGAO DO SERVIGO - R$ 1,67 /ECONOMIA (2020)
PREVISAO DE RECEITA LIQUIDA MENSAL - R$

PREVISAO DE RECEITA LIQUIDA ANUAL - R$ - 08 PARCELAS




DC/ANN 42303aacab802bebd4208be710d7e2116d54a4390a8756dd06ed6b728444e13b -TAB VAL 2025
ESTRATIFICAGAO POR CLASSES

TOTAL-R$ | X | ECO-% | VLR-%
0.8
X 08
110.00 %
TOTALMES-R$ X ECO-% VLR - % 2025 U.R.M.
1 9.1 Isento §
40,813.30 2 19.5 15.2 12.10 0.11 8
83,283.20 3 31.2 31.1 15.40 0.14 &
62,084.00 4  19.2 23.1 18.70 0.17 2
27,126.00 5 7.1 10.1 22.00 0.20 et
16,236.00 6 3.5 6.1 26.40 0.24 2
14,678.40 7 4.8 5.5 17.60 0.16 o 8
4,943.40 8 1.2 1.8 23.10 0.21 s &
2,832.50 9 06 1.1 27.50 0.25 &9
2,009.70 10 0.4 0.7 31.90 0.29 g
4,081.00 11 0.6 1.5 38.50 0.35 e
2,194.50 12 0.8 0.8 16.50 0.15 80
5225.00 13 1.4 1.9 20.90 0.19 z Q
2,302.30 14 0.5 0.9 25.30 0.23 59
356.40 15 0.1 0.1 29.70 0.27 =0
3520 16 0.0 0.0 35.20 0.32 0z
268,200.90 X | 100.0 | 100.0 20
@ m
268,200.90] X = 100.8 | 100.0 | 22
5a
3,218,410.80] | ECO-% | VIR-% | Eé
Z D
229,542.50 89.6%  85.6% =t
28,545.00 7.6%  10.6% g2
10,113.40 2.8%  3.8% 2C
268,200.90 100%  100% e
R$ 15.48 5
28,931.08 10.8% 7
239,269.82

1,914,158.56



32 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N° 01/2025

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por sua Promotora de Justica que
adiante assina, no uso de suas atribuicdes legais, no &mbito do Procedimento Administrativo n°® MPPR-
0130.25.000555-5 e com fulcro no artigo 107, do Ato Conjunto n° 001/2019-PGJ/CGMP;

CONSIDERANDO o contido no artigo 127, da Constituicdo Federal, que dispbe que “o
Ministério Publico € instituicdo permanente, essencial a fungéo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa

da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis”,

CONSIDERANDO o0 estabelecido no artigo 129, inciso Il, da mesma Carta Constitucional,
bem como no artigo 120, inciso I, da Constituicdo do Estado do Parand, que atribuem ao Ministério Publico a
funcéo institucional de “zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica aos

direitos assegurados nesta Constituicdo, promovendo as medidas necessarias a sua garantia”;

CONSIDERANDO o artigo 27, paragrafo tnico, inciso 1V, da Lei Federal n® 8.625, de 12 de
fevereiro de 1993, o qual faculta ao Ministério Publico expedir recomendacdo administrativa aos orgdos da
administracdo publica federal, estadual e municipal, requisitando ao destinatario adequada e imediata

divulgacao;

CONSIDERANDO o artigo 2°, caput, da Lei Complementar n°® 85, de 27 de dezembro de
1999, que antes de elencar fungdes atribuidas ao Ministério Publico, reforca aquelas previstas na Constituicdo

Federal e Estadual e na Lei Organica Nacional;

CONSIDERANDO que o mesmo diploma legal supramencionado, em seus artigos 67, § 1°,
inciso Ill, e 68, inciso XIlI, item 10, dispde que ao Promotor de Justica incumbe, respectivamente, “atender a
qualquer do povo, ouvindo suas reclamagdes, informando, orientando e tomando as medidas de cunho

administrativo ou judicial, ou encaminhando-as as autoridades ou 6rgdos competentes” e “efetuar a articulagdo

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br



32 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

entre 0s 6rgdos do Ministério Publico e entidades publicas e privadas com atua¢&o na sua area”;
CONSIDERANDO o estabelecido no artigo 37 da Constituicio Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacles para cargo em
comisséo declarado em lei de livre nomeag&o e exoneragéo;

(..)

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢cbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de

dire¢éo, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO a representacdo feita ao Ministério Publico pelo Controle Interno do
Municipio de Santo Anténio da Platina, noticiando possiveis irregularidades no Projeto de Lei n® 36/2025, de
iniciativa do Poder Executivo Municipal, cujo objeto é a implantacdo de uma nova Estrutura Administrativa no

Municipio, com a criacdo de Cargos de Provimento em Comisséo e de Funcbes Gratificadas;

CONSIDERANDO que a Controladoria Interna Municipal, apos analisar os documentos
anexos ao Projeto de Lei n°® 36/2025, especialmente o célculo da “Estimativa de Impacto Orgamentério-
Financeiro”, no que diz respeito a demonstracdo da origem dos recursos para o custeio da despesa pretendida,
encontrou indicios de possiveis irregularidades, visto que na linha “Saldo Orgcamentario Atual” é apresentado o
valor de R$ 75.896.520,50 (setenta e cinco milhdes, oitocentos e noventa e seis mil, quinhentos e vinte reais e
cinquenta centavos) que corresponde a todas as Fontes de Recursos previstas para as despesas com pessoal
(conforme arquivo “SALDO DOTAGAOQ” anexo ao PL 36/2025), enquanto o Ultimo paragrafo do documento
“Estimativa de Impacto Orgamentdrio-financeiro” menciona que a despesa sera custeada com Recursos

Préprios, ou seja, apenas com “recursos livres”;

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br



32 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
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Ministério PUblico do Parand

CONSIDERANDO que a Controladoria Interna aponta que, se utilizados Recursos Proprios,
ndo ha saldo or¢camentario suficiente para cobertura da despesa, tendo em vista as progressées, avangos na
carreira, eventuais novas contratagdes e outras despesas imprevistas que elevariam ainda mais as despesas

com pessoal;

CONSIDERANDO que, posteriormente, em 23/05/2025, houve a juntada pelo Departamento
de Orcamento e Programacdo de nova justificativa, fazendo mencéo a receita relacionada ao recebimento de
futura arrecadacdo de Taxa de Coleta de Lixo, como possivel cobertura da despesa, todavia, essa forma de
cobertura de despesa diverge da apresentada no documento “Estimativa de Impacto Or¢amentario-Financeiro”,

demonstrando a auséncia de efetivo estudo preliminar sobre a matéria;

CONSIDERANDO que além da auséncia de dotacdo suficiente, a representacdo ainda
menciona que o0 Projeto de Lei n® 36/2025 ndo atende ao Prejulgado 25 do TCE/PR, uma vez que cria cargos
comissionados e funges gratificadas, mas ndo estabelece o grau de escolaridade dos ocupantes e as

respectivas atribuicées;

CONSIDERANDO que a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000),
estabelece em seu artigo 15 que “serdo consideradas ndo autorizadas, irrequlares e lesivas ao patriménio
publico a geracdo de despesa ou assung¢do de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17", 0s

quais assim dispéem:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da
despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto or¢camentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

I - declarac@o do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgdo orcamentaria e financeira
com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de dotac&o especifica e suficiente, ou
que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados 0s
limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentdrias, a despesa que se conforme
com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer
de suas disposicdes.

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br



3 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

§ 2° Aestimativa de que trata o inciso | do caput serd acompanhada das premissas e metodologia de
calculo utilizadas. (...)

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei, medida
provisGria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execuc¢do
por um periodo superior a dois exercicios. (Vide ADI 6357)

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.
(Vide Lei Complementar n° 176, de 2020)

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato serda acompanhado de comprovagéo de que a despesa
criada ou aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1°
do art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa. (...)

CONSIDERANDO que o0 servico de auditoria do Ministério Publico do Parand, por meio do
Relatdrio de Auditoria n® 773/2025, apds analisar 0os documentos constantes da representacdo e documentos
fornecidos pelo prdprio Municipio de Santo Antdnio da Platina, concluiu que a Estimativa de Impacto
Orcamentario-Financeiro esta fundamentada em premissa materialmente falha, pois utiliza como base de calculo

0 saldo de “todas as Fontes de Recursos previstas para as despesas com pessoal’, ‘“inflando artificialmente a

disponibilidade orgamentaria ao incluir receitas legalmente vinculadas”;

CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria também aponta que a proposta alternativa de

custeio da nova despesa via Taxa de coleta de lixo configura desvio de finalidade;

CONSIDERANDO que o servico de auditoria tragou um paralelo entre as constatagfes da
representacéo e o Estudo do Impacto Orgamentario-Financeiro, concluindo pela falha material da premissa deste

ultimo, conforme segue:

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br
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3 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
SANTO ANTONIO DA PLATINA

Considerado

Quadro 1
- Valor (R$) (EIOF | Valor (R$) (Ana- = =
Item de Analise do Executivo) lise da UCC) Observagédo/Conclusdo
O Executivo utilizou o saldo de todas as fontes
Saldo Orgamentario R$ 75.896.52050| RS 36.604.500,00 de recursos para pessoal, inflando o valor. A

UCCI utilizou corretamente apenas o saldo da
Fonte de Recursos Livres.

Fonte dos Recursos

Todas as Fontes
para Pessoal

Apenas Recursos
Préprios (Livres)

A EIOF contradiz seu préprio texto, que menci-
ona "recursos proprios”. A andlise da UCCI é
consistente com a premissa correta.

Impacto Anual do PL

R$ 2.260.240,68

R$ 2.260.240,68

Q valor do impacto da nova despesa € o mesmo
em ambas as analises.

Saldo Disponivel
para a Despesa

R$ 11.969.974,06

R$ 1.076.340,12

O saldo do Executivo é irreal por incluir fontes
vinculadas. O saldo da UCCI reflete a capaci-
dade real dos recursos livres.

Resultado (Supera-
vit/Deficit)

Superavit de R$
9.709.733,38

Déficit de R$
1.183.900,56

A analise do Executivo aponta uma viabilidade
ficticia. A anélise da UCCI demonstra a inviabili-
dade financeira e orcamentaria do projefo.

CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria ainda apontou os dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal afrontados pelo Projeto de Lei n® 36/2025:

Quadro 2
Requisito Legal . Status de Cumpri- = ant
(LRF) Artigo mento Fundamentagdo da Analise
Estimativa de Im- A EIOF apresentada & baseada em premissas
pacto Orgamenta- Art. 16, | Néo | falsas, misturando fontes de recurses, o que a in-
rio-Financeiro valida.
Declaragao do Or- A declaragéo baseia-se em uma estimativa inva-
denador de Des- Art. 16, Il Néo | lida e em uma capacidade financeira inexistente,
pesa carecendo de validade material.
Compatibilidade A despesa ¢ incompativel com a LDO e a LOA,
P Art. 16, §1° Néo | pois a analise correta demonstra insuficiéncia de
com PPAe LDO .
saldo em recursos livres.

Demonstragao da O Executivo ndo demonstrou uma fonte de recur-
Origem dos Recur- Art. 17, §1° Néo | sos valida e sustentével. A mengéo genérica a
S0S LOA ou a taxa de lixo & insuficiente.

. Néo foi apresentado aumento permanente de re-
Medlda§ de Com- Art. 17, §2° Néo | ceita ou redugéio permanente de despesa para
pensagao .

compensar o novo gasto continuado.
Nulidade do Ato de ‘ ‘
- - Por descumprir os artigos 16 & 17, a aprovagéo
?:;enlo de Pes- Art. 21, p. dnico Aplicavel do PL 36/2025 configuraria ato nulo.

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
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CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria conclui “que a implementagdo do Projeto de
Lei n° 36/2025, na forma como foi apresentado, € financeira e or¢camentariamente invidavel”, pois “o projeto ndo
apenas carece de dotacdo orcamentaria suficiente em fontes de recursos legalmente disponiveis para o seu
custeio, como também viola de maneira flagrante mdltiplos dispositivos essenciais da Lei de Responsabilidade

Fiscal (notadamente os artigos 16, 17 e 21), tornando-o um ato irreqular e lesivo ao patriménio publico”;

CONSIDERANDO que, além da (in)adequacéo orcamentaria, analisou-se o conteido do
Projeto de Lei n° 36/2025, onde se verificou a criagdo de 12 cargos de Secretarios, 47 cargos comissionados e

82 funcdes gratificadas;

CONSIDERANDO que dessa analise inferiu-se que a estrutura administrativa em si
apresenta as atribuicbes de cada drgdo, porém, os cargos comissionados e as fungBes gratificadas

correspondentes a esses 6rgdos nao possuem atribui¢des, nimero de vagas, requisitos para investidura;

CONSIDERANDO que, ainda que se tivesse em conta as mesmas atribui¢des dos 6rgaos
para 0s cargos e funcdes gratificadas correspondentes, mesmo padecendo de técnica, permaneceriam fungées
gratificadas desprovidas de qualquer atribuicdo, por ndo possuir orgéo de correspondéncia na estrutura, tais
como as fungbes gratificadas de: Encarregado da Unidade de Atendimento Especializado em Saude e
Supervisor de Agentes de Satde (no quadro de FG da Secretaria de Saude), Encarregado de Servicos de
Alvenaria, Carpintaria, Hidraulico e Pintura e Encarregado de Servicos de Recape Asfiltico e Tapa
Buracos (no quadro de FG da Secretaria de Servigos e Obras Publicas), além do quadro “Outras Situacoes”
previsto no Anexo V, onde séo elencadas 12 fungdes gratificadas sem atribuicGes, sem requisitos de investidura

e sem a quantidade de vagas;

CONSIDERANDO que essa falta de atribuicGes fere o disposto no artigo 37 da Constituicdo

Federal, por ndo permitir demonstrar a natureza juridica de cargo comissionado e de fungéo gratificada;

CONSIDERANDO que o artigo 10 do Projeto de Lei n° 36/2025 prevé a ndo acumulacdo de
funcdes gratificadas, mas, injustificadamente, permite a acumulagdo para 0s casos especificos de Comissdes
Processantes, Instrutores de Cursos de Capacitacdo e Aperfeicoamento (ndo ha previsdo dessa funcdo no
quadro de FG), Membros da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho e Capacitacdo Pessoal e a

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
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Agentes de Contratagéo;

CONSIDERANDO que 0 8§ 2° do artigo 10 estabelece que o0 “prazo de concess&o das
Fungbes Gratificadas de Comissbes Processantes do Executivo Municipal é de 02 (dois) meses, sendo indevido

0 pagamento no periodo de prorrogacdo”, sem justificativa para o0 néo pagamento na prorrogacao;

CONSIDERANDO que o Projeto de Lei n° 36/2025 cria a “Secretaria Municipal de Relages
Institucionais” e, dentro dela, cria 3 (trés) Departamentos, sendo o de “Comunicacéo Social’, o de “Relagbes
Institucionais” e o de “Publicidade Institucional, Cerimonial e Eventos”, cujas atribui¢des se confundem entre si e,
ainda, abrangem atribui¢des do cargo de Chefe de Gabinete, que continua existindo na nova estrutura. A titulo de

exemplo, citam-se as seguintes atribui¢des que se repetem:

Secretaria Municipal de Departamento de Departamento de Departamento de Chefia de Gabinete
Relagdes Institucionais | Relagdes Institucionais | Comunicagéo Social Publicidade
Institucional,
Cerimonial e Eventos
P | h) manter relacionamento | c) promover a articulagéo | e) promover a c) promover contatos
R | com os agentes externos, | com organizagles | comunicagéo necessdrios  para
| | principalmente com o |governamentais e nédo- | institucional entre 0s esclarecimento e
N | Poder Legislativo, tendo a | governamentais para o|0rgdos e entidades da solugdo de assuntos
C | responsabilidade de | fomento do Municipio; | Administragdo Pdblica e relativos a
| |prestar as informacGes estabelecer relagbes de administragdo
P |solicitadas; comunicagdo com 0S municipal;
A demais Poderes;
IS 9) cr{ar, produzir e |a) planejar~e executar
supervisionar as agles de
p campanhas publicitdrias | publicidade
0 institucionais, visando a |governamental,  com
N divulgagdo de politicas |foco na  promogdo
T publicas, eventos e |transparente e eficaz
0 Servicos municipais; das. o iniciativas
o municipais;
j) coordenar agbes de |l) assessorar o0|e) coordenar e
D cerimonial em eventos | Gabinete do Prefeito e | supervisionar ~ em
E oficiais do  Municipio, | 0s Secretdrios | conjunto  com  a
zelando pelo | Municipais em todas as | Secretaria Municipal
c cumprimento do | questbes de cerimonial | de Relagbes
o protocolo e pela | relativas as autoridades | Institucionais, 0
N organizagdo  adequada |civis,  militares e | Cerimonial do Chefe
T das ceriménias publicas; | religiosas. do Executivo;
A
T m) elaborar 0
0] Cerimonial e Protocolo
das Ceriménias Oficiais
do Municipio;
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g) adaptar a Prefeitura
Municipal as mudangas
contemporéneas para
criar _valor para os
cidaddos;  (destacou-
se)

CONSIDERANDO que, além dos cargos criados, 01 (um) cargo comissionado e 03 (trés)
funcdes gratificadas sofrerdo aumento de valores, a saber: o0 cargo de Chefe de Gabinete passara de R$
6.321,58 para R$ 11.062,77 (valor maior que o subsidio dos Secretarios Municipais), a fungdo de Responsavel
pelo Setor de Atendimento ao Usudrio passara de R$ 1.580,40 para R$ 2.370,59, a funcdo de Responsavel
pelos Cemitérios Municipais passara de R$ 1.106,28 para R$ 1.580,40, e a funcdo de Responsavel pelo
Setor de Folha Salarial que passara de R$ 1.106,28 para R$ 1.580,40;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria Municipal de Saude esta previsto o Pronto

Socorro (Anexo I), porém, nas Atribuicdes dos Orgdos (Anexo Il) ndo hé a descri¢do das atribuicdes deste 6rgao;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria de Saude existe a Unidade de Atendimento
Especializado em Saude (Anexo |), e suas Atribui¢des (Anexo Il) sdo especificas do 6rgéo, ndo havendo como
aferir efetivamente as atribuigGes da respectiva fungéo gratificada, o que reforga a necessidade de se descrever

as atribuices de cada cargo e de cada funcéo gratificada;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria de Saude existe a figura do Coordenador
Técnico de Enfermagem do PS (Anexo I), porém, suas Atribuicdes (Anexo Il) se assemelham mais as de um
coordenador técnico do Pronto Socorro, ndo sendo especificas da Enfermagem;

CONSIDERANDO que, do mesmo modo, na Estrutura da Secretaria de Saude existe o
Departamento de Atencdo Secundaria a Saude, o Laboratdrio Municipal e o Setor de Fisioterapia (Anexo I), e
suas AtribuicGes (Anexo Il) sdo especificas do 6rgdo, como 0s servicos a serem oferecidos aos cidadaos, néo
havendo como aferir efetivamente as atribuicbes do respectivo Chefe, o que reforca a necessidade de se

descrever as atribuicbes de cada cargo e de cada fungéo gratificada;

CONSIDERANDO que na Secretaria Municipal de Planejamento ha o Departamento
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Municipal de Fiscalizagdo de Obras e Posturas' e a Divisdo de Fiscalizagdo de Obras e Posturas? cujas
atribuicbes aparentam terem sido divididas entre os dois 6rgéos, ndo se inferindo subordinacéo entre eles, mas
antes complementariedade. Além disso, as atribui¢des da Divisdo, denotam tratar-se de fungdes tipicas de cargo

efetivo de fiscal;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Habitacdo e Politicas Publicas para Mulher existe o Banco do Empreendedor (Anexo 1), porém, suas Atribui¢ées
(Anexo II) séo deficitarias e genéricas, resumindo-se a: “a) proporcionar acesso ao crédito as micro e pequenas
empresas; b) incentivar a modernizacdo e expansdo das micro e pequenas empresas; c) desempenhar outras

atividades correlatas”, néo sendo possivel aferir sua pertinéncia com a gestéo publica;

CONSIDERANDO que nessa mesma Secretaria de Desenvolvimento Econémico esta
previsto o Departamento Municipal da Mulher e a Coordenagéo da Mulher, com atribuigdes muito semelhantes
e/ou complementares, sem hierarquia entre esses 6rgdos, donde se infere que a concentragdo das atribuicbes
apenas no Departamento e 0 seu aparelhamento com servidores efetivos mostra-se mais concatenado ao

modelo de estrutura administrativa de cargos comissionados previsto na Constituigao;

CONSIDERANDO que por todos esses motivos, ndo se mostra razodvel a aprovagéo do

Projeto de Lei n® 36/2025 nos moldes atuais;

RESOLVE expedir a presente RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA ao Excelentissimo

Senhor Prefeito Municipal de Santo Ant6nio da Platina e aos Vereadores de Santo Antdnio da Platina, no que

1 a) fiscalizar e fazer cumprir as normas e politicas do Cddigo de Obras e Posturas, do Plano Diretor do Municipio e legislagbes
correlatas;

g) (sic) exercer fiscalizagdo permanente a localizag&o e funcionamento do comércio em geral, das industrias e prestadores de servigos,
evitando licenciamentos em locais ndo permitidos, noticiando tais fatos ao Departamento Municipal de Industria e Comércio;

h) tomar as medidas cabiveis em relacdo as notificagbes do Setor de Vigildncia Sanitdria e Salde do Trabalhador, quanto a
irregularidades verificadas nas condiges sanitdrias relativas a comercializagéo de alimentos;

) fiscalizar o cumprimento da legislagdo e das normas operacionais dos servigos de taxi e mototaxi;

J) fiscalizar as normas relativas ao depdsito, fornecimento e comercializagdo de produtos inflamaveis;

k) emitir parecer prévio acerca de projetos de edificag&o e planos de loteamento, arruamento, zoneamento urbano ou para fins urbanos;

|) desempenhar outras atividades correlatas.

2 a) lavrar notificagBes e autos de infracdo, por desobediéncia aos dispositivos legais vigentes;
b) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenca ou em desacordo com a lei;

¢) fiscalizar a Feira-Livre e 0s Quiosques;

d) zelar pela ordem e bom funcionamento da Feira-Livre;

e) desempenhar outras atividades correlatas.
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lhes couber, a fim de que:

I - No limite de suas atribui¢oes, em relacdo ao Projeto de Lei n® 36/2025, seja 0 mesmo
retirado de pauta (votacdo) pelo Prefeito Municipal ou rejeitado (reprovado) pelos Vereadores, em razdo das
diversas irregularidades apontadas, sobretudo pela auséncia de dotacdo orgamentaria suficiente para sua

aprovagéo.

Il - Na hipétese de futura adequacgdo do Projeto de Lei n® 36/2025 ao saldo orgamentario
legalmente cabivel, de modo a permitir a criacdo dessa despesa, seja readequado o Projeto em todos 0s pontos

acima destacados, para o fim de:

a) Visando resguardar a constitucionalidade do Projeto de Lei e em atengéo ao Prejulgado n°
25 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, sejam observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e eficiéncia, prevendo para todos 0s cargos comissionados e fungbes gratificadas, sua
denominacdo, o quantitativo de vagas, a remuneragéo, 0s requisitos de investidura e as respectivas atribuigdes,

que deverdo ser descritas de forma clara e objetiva.

b) N&o se permita a acumulacéo de funcdes gratificadas prevista no artigo 10 do Projeto de

Lei n® 36/2025, em observancia ao artigo 37, XVII, da Constituicdo Federal.

c) Seja retirada do artigo 10 do Projeto de Lei a funcdo gratificada de Instrutores de Cursos

de Capacitacdo e Aperfeicoamento, por ndo estar previsto no quadro de Fungdes Gratificadas.

d) Justifigue a proibicdo de pagamento de gratificacdo na prorrogacdo das Comissdes

Processantes, conforme § 2° do artigo 10.

e) Na Secretaria Municipal de Relagfes Institucionais, sejam excluidos os cargos
comissionados de Diretor do Departamento Municipal de Comunicacdo Social, Diretor do Departamento
Municipal de Relagdes Institucionais e Diretor do Departamento Municipal de Publicidade Institucional,
Cerimonial e Eventos, por varias de suas atribuicbes se confundirem entre si, inclusive com as da propria

Secretaria e com as do cargo de Chefe de Gabinete.
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f) Na Secretaria Municipal de Planejamento, seja excluida a Divisdo de Fiscaliza¢do de Obras
e Posturas, por dividir as atribuicbes com o Departamento de mesmo nome, e em razdo de que vdrias das

atribui¢des da Diviséo denotam tratar-se de fungdes tipicas de cargo efetivo de fiscal.

g) Seja melhor estudado o Departamento Municipal da Mulher e a Coordenacédo da Mulher,
por apresentarem atribuicbes muito semelhantes entre si e/ou complementares, sem hierarquia entre esses
orgdos, considerando a possibilidade de concentracdo das atribuicGes apenas no Departamento e 0 seu

aparelhamento com servidores efetivos.

h) Na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Habitacdo e Politicas Publicas
para Mulher, em havendo pertinéncia do Banco do Empreendedor (Anexo 1), seja melhor definida sua fungdo,

bem como as atribuicGes de seu responsavel, com vistas a se demonstrar sua relevancia e necessidade.

i) Reavalie 0 aumento da remuneragdo do cargo de Chefe de Gabinete para que guarde
simetria com os demais cargos de chefe do Municipio, pois estd em patamar inclusive superior ao subsidio de

Secretario Municipal.

Estabelece-se 0 prazo de 10 (dez) dias para que Vossas Exceléncias se manifestem acerca

do acatamento da presente recomendagéo.

Santo Ant6nio da Platina, 24 de junho de 2025.

Assinado de forma

KELE CRISTIANI digital por KELE
RISTIANI DI
DIOGO (B:AHSENA PIoso

BAHENA Dados: 2025.06.24

19:04:41 -03'00'
KELE CRISTIANI DIOGO BAHENA
Promotora de Justica
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ESTADO DO PARANA
Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-00

e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br - site: www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

DECLARACAO

DECLARO, para o fim de atendimento ao disposto no inciso Il, do
art. 16 da Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as
despesas decorrentes do Projeto de Lei n°. 53/2025 que “Dispbe sobre a Estrutura
Administrativa do Municipio de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana; define
as atribuicbes dos Orgdos do Executivo Municipal; estabelece o Quadros de Cargos
de Provimento em Comissdo e de Fungbes Gratificadas.” possuem adequacao
orcamentaria e financeira, de acordo com a Lei n°. 2.247, de 11 de dezembro de
2024 — Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025, bem como a Lei n°. 1.967, de 02
de dezembro de 2021 — Plano Plurianual 2022-2025 e suas alteracdes, e a Lei n°.
2.246, de 11 de dezembro de 2024 — Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de
2025, de acordo com o que dispde o art. 1° e 2° do Projeto de Lei 53/2025, até o
montante de R$ 545.780,38 (quinhentos e quarenta e cinco mil setecentos e oitenta

e oitenta reais e trinta e oito centavos).

Santo Antbénio da Platina, 30 de junho de 2025.
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Resumo por Vinculo
. Empenhado até| Saldo Restante | Média Mensal Estimativa
Atualizado Saldo
Vinculo Haz JUNHO/25 Dez/2025

0 36.609.500,00 15.821.867,61 20.787.632,39 2.315.508,21| 15.050.803,38] 5.736.829,01
103 1.705.500,00 257.130,50 1.448.369,50 37.630,69 244.599,48] 1.203.770,02
Total Vinculos| 38.315.000,00f 16.078.998,11 22.236.001,89| 22.236.001,89| 15.295.402,86] 6.940.599,03

Vinculo Dotagio Empenho Juli25 a Dezf25 ~ Saldo Remanescente que sera Valor Anual

utilizado na estrutura Estruturacéo

0 36.609.500,00 15.821.867,61 15.050.803,38 5.736.829,01 485.357,54
103 1.705.500,00 257.130,50 244.599,48 1.203.770,02 60.422,84
545.780,38

Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
Fonte 103 Educagéo 5% sobre Transferencias Constitucionais FUNDEB

A Fonte 000 dispée de um orgamento total de R$ 36.609.500,00 para o exercicio de 2025. Até o més de junho, foram
utilizados R$ 15.821.867,61, restando um saldo de R$ 20.787.632,39 para os meses restantes do exercicio.

Considerando que ainda restam seis meses de despesas com pessoal, além do pagamento da segunda parcela do 13°
salario, observa-se que o saldo disponivel é suficiente para cobrir esses compromissos regulares.

Além disso, a proposta apresentada no Projeto de Lei n® 53/2025 prevé uma despesa de R$ 485.357,54 da Fonte 000 até o
final do exercicio. Esse saldo disponivel, demonstra que ha plena capacidade orgamentaria para absorver essa despesa
adicional, sem comprometer o equilibrio fiscal.

Portanto, a aprovagdo do projeto encontra respaldo financeiro na dotagdo vigente, assegurando sua viabilidade
orcamentaria.

A Fonte 103 dispée de um orcamento total de R$ 1.705.500,00 para o exercicio de 2025. At¢ o més de junho, foram
utilizados R$ 257.130,50, restando um saldo de R$ 1.448.369,50 para os meses restantes do exercicio.

Considerando que ainda restam seis meses de despesas com pessoal, além do pagamento da segunda parcela do 13°
salario, observa-se que o saldo disponivel é suficiente para cobrir esses compromissos regulares.

Além disso, a proposta apresentada no Projeto de Lei n° 53/2025 prevé uma despesa de R$ 60.422,84 da Fonte 103 até o
final do exercicio. Esse saldo disponivel, demonstra que ha plena capacidade orgamentaria para absorver essa despesa
adicional, sem comprometer o equilibrio fiscal.

Portanto, a aprovacdo do projeto encontra respaldo financeiro na dotagdo vigente, assegurando sua viabilidade
orgamentaria.
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PROJETO DE LEI N°. 53, de 30 de Junho de 2025
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL

Despesa Obrigatoria de Carater Continuado DCriagéo, Expanséo ou Aperfeicoamento da

Acdo Governamental
Descrigao

"Dispde sobre as alteragdes na Estrutura Administrativa do Municipio de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana; define as
atribuigdes dos Orgdos do Executivo Municipal; estabelece os Quadros de Cargos de Provimento em Comissdo e de Fungdes
Gratificadas, com seus respectivos simbolos e valores e da outras providéncias".

COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS ORGAMENTARIAS

Programa do PPA a ser alterado: n°. Diversos
Acéo da LDO a ser alterada: n°. Diversos ‘T
DOTAGAO ORGAMENTARIA
ENTIDADE Diversos ,f
ORGAO Diversos ;
UNIDADE ORCAMENTARIA Diversos §
FUNCAO Diversos E E
SUBFUNCAO Diversos o j&;l
PROGRAMA Diversos i
PROJETO/ATIVIDADE Diversos j g
NATUREZA DA DESPESA 3.1.90.00.00 e 3.1.90.13.00.00 E%
FONTE DE RECURSO 000 e 103 gﬁ =
23
PREVISAO DA DESPESA é o
Zo
Fonte: 000 Recursos Ordinarios (livres) 2 g
| EXERCICIO | | 2025 | | 2026 | | 2027 =1
|[VALORES A ACRESCENTAR | 1| 485.357,58] | 1.014.397,34] | 1.054 973%
|SALDO ORCAMENTARIO ATUAL | | 20.787.632,39] | 21.723.075,85] | 22.591.998,%83
|SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO | | 15.050.803,38| | 15.746.002,65| | 16.401.8165(
|SALDO ATUAL MENOS COMPROMETIDO | | 5.736.829,01] | 5.977.073,20] | 6.190. 1855 ek

Fonte: 103 EDUCAGCAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

| EXERCICIO | | 2025 | | 2026 | | 2027 |
|[VALORES A ACRESCENTAR | 1| 60.422,82] | 126.283,69] | 131.335,04|
|SALDO ORCAMENTARIO ATUAL | | 1.448.369,50| | 1.513.546,13] | 1.574.087,97|
|SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO | | 244.599,48] | 257.836,54] | 271.383,52]
|SALDO ATUAL MENOS COMPROMETIDO | | 1.203.770,02] | 1.255.709,59] | 1.302.704,45]

Foi considerado a desoneragéo da Contribuicdo Patronal da Folha de Pagamento - Lei Federal n° 14.973/24, de 16/09/2024.

Ano de 2026 - 16%
Ano de 2027 - 20%

Obs.: * Os valores foram corrigidos conforme previsdo do Banco Central (Boletim Focus de 27/06/25) IPCA em 4,50% e 4,00%
respectivamente para os exercicios de 2026 e 2027.



FONTES DE COMPENSAGAO:
Lei n® 2.247/2024 (LOA - Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2025)

A despesa decorrente da execugao deste Projeto de Lei sera referente apenas aos proximos seis meses ou a partir da data de
sua aprovagao, conforme o caso. De acordo com os valores estimados, a despesa total sera de R$ 485.357,58 (quatrocentos e
oitenta e cinco mil, trezentos e cinqlienta e sete reais e cinqglienta e oito centavos), proveniente de recursos livres, e de R$
60.422,82 (sessenta mil, quatrocentos e vinte e dois reais e oitenta e dois centavos), oriunda de recursos vinculados a
educacgao. Ja previstas nas Leis Orgamentarias do Municipio, conforme relatério de saldo orgamentario vencimentos 2025.

Previsao de Impacto Orgamentario:

Na elaboragao da Lei Orgamentaria Anual para 2025 foi estimada a inclusdo de contribuigdes patronais calculadas em 25 % da
aliquota plena de 20 %, em razao do regime transitério instituido pela Lei Federal n® 14.973/24, de 16/09/2024. Constatou-se
que essa previsao resultou em saldo orgamentario remanescente na rubrica correspondente. Nos Anos de 2025 12%, Ano de
2026 16% e Ano de 2027 20%

A compensacao financeira decorrente da nova despesa sera viabilizada por meio da reorganizagdo administrativa, a ser
implementada por decreto do Poder Executivo, apés a aprovagdo deste Projeto de Lei. Essa medida permitira o
redirecionamento eficiente dos recursos orgamentarios, otimizando a estrutura administrativa e assegurando a compatibilidades

com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

-763

S
o

A Lei n° 2.218, de 29 de outubro de 2024, trata de uma alteragdo na Lei Complementar n® 28, de 18 de dezembro de 1990

b7

am

com o objetivo de regulamentar a Taxa de Coleta de Lixo no municipio de Santo Anténio da Platina — PR.

03

A taxa de coleta de lixo podera ser cobrada diretamente na fatura de agua/esgoto emitida pela SANEPAR. Isso sera viabilizat ‘E
por meio de Termo de Convénio, firmado entre a SANEPAR e o municipio. 2 ;
Previsdo de arrecadagao: S8
De acordo com o estudo técnico apresentado pela SANEPAR, a arrecadac@o mensal estimada com a taxa de coleta de [ix&
sera de R$ 239.269,82, totalizando uma previsdo anual de R$ 2.871.237,84. Com essa nova receita, o municipio passar‘é%
custear integralmente a despesa com a coleta de residuos solidos, atualmente financiada com recursos proprios. E é[
No exercicio de 2025, conforme o Empenho n° 155/2025, foi empenhado o valor de R$ 1.989.355,28 para essa finalida"‘i

utilizando-se de recursos livres do municipio. A partir dos proximos exercicios, esse custo passara a ser coberto pela taxa
coleta, o que resultara em uma economia significativa de recursos livres, proporcionando maior flexibilidade orgamentari
possibilidade de aplicagdo em outras areas prioritarias da administracdo municipal.

Ol ASHhA)

A implantagao da cobranga da referida taxa esta prevista para o segundo semestre de 2025. Considerando a substituicdo
fonte de custeio, estima-se que a economia gerada nos recursos proprios permitirda ao municipio atender, a partir do exercigi

de 2026 e 2027, as despesas decorrentes do presente projeto de lei, conforme as projegdes de arrecadacao apresentadas.

B DOCUM

"Em conformidade com o § 2° do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, este Projeto de Lei esta acompanhado de u
demonstragdo clara da viabilidade fiscal, que detalha o impacto orgamentario-financeiro da nova despesa nos trés exerci
subsequentes.
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Santo Anténio da Platina, 30 de junho de 2025.

ELTON ELIAS PINTO
**k 508.079-**
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| Fonte: 000 Recursos Ordinarios (livres) I Proventos | Encargos 13° 1/3 Adic./13° | Encargos | Total I
Chefia de Gabinete 1.580,39 232,30 131,70 43,90 175,59 25,81 2.014,09
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 10.638,75| 1.563,75| 886,56 29549| 1.182,05| 173,75 13.558,30
Departamento Municipal Executivo de Governo 7.901,97| 1.161,48]| 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal de Eventos e Cerimoniais 7.901,97| 1.161,48] 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal de Atengéo aos ldosos 7.901,97| 1.161,48]| 65850 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA, TURISMO E LAZER 10.638,75| 1.563,75| 886,56| 29549| 1.182,05] 17375 13.558,30
Departamento Municipal de Limpeza Publica e Preservagéo 7.901,97| 1.161,48| 65850 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal da Mulher 7.901,97| 1.161,48] 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Ouvidor Municipal de Assedio no Trabalho (FG 05) 1.106,28 162,61 92,19 30,73 122,92 18,07 1.409,87

Total Mensal 63.474,02 9.329,79| 5.289,50] 1.762,99| 7.052,49| 1.036,62 80.892,92
Total Anual 485.357,54
|Fonte: 103 Educacéo 5% sobre Transferencis Constitucionais FUNDEl Proventos | Encargos | 13° | 1/3 | Adic. / 13° | Encargos I Total_l

Diretor Municipal de Administragdo em Educagdo 7.901,97| 1-161,43| 658,50| 219,48' 877,97' 129,05 I 10.070,47
Total Mensal 10.070,47
Total Anual 60.422,84
Mensal | 90.963,40
TOTAL GERAL »
Anual | 545.780,38




Encargos Desoneragdo Desoneragdo
CARGOS Proventos Encargos 13° 1/3 Adic. / 13° Total
13° e 1/3 2026 16% 2027 20%
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 10.638,75' 14563,75| 886,56 295,49 1.182,05 173,75 13.558,30 250,20 362,79
1 IDepar‘mmen‘ro Municipal de Executivo de Governo 7.901,97| 1.161,48' 658,50' 219,48 877,97 129,05 10.070,47 185,84 269,46
2 IDeparmmemo Municipal de Eventos e Cerimoniais 7.901,97| 14161,48| 658,50' 219.48] 877,97 129,05 10.070,47 185,84 269,46
I 3 IDeparmmemo Municipal de Administragéo Educagéio I 7.901,97' 1.161,48' 658,50' 219,48I 877,97' 129,05 | 10.070,47 I I 185,84 I 269,46 I
| 4 IDepar‘TamenTo Municipal de Atengéo aos Idosos | 7.901,97| 1‘161,48| 658,50' 219,48I s77,97| 129,05 | 10.070,47 | | 185,84 I 269,46 I
I 2 ISECRETARIA MUNICIPAL ESPORTES I 10.638,75| 1.563,75' 886,56' 295,49| 1.182,05' 173,75 I 13.558,30 | I 250,20 I 362,79 I
| 5 [pepartamento municipal de Limpeza Piblica e Preservagao | 7.901,97| 11614 658 50 219 4] s7797] 129,05 | 10.070.47 | | 185,84 | 26946 |
| 6 [oepartamento municipal da muiner | 7.901,97 11614 658 50} 219 4] 877,97 129,05 | 10.070.47 | | 185,84 | 269,46 |
|FG 5|Ouvidor el Assediolac Trabalho | 1.106,28' 162,61' 92,19| 30,73| 122,92' 18,07 | 1.409,87 | | 26,02 | 3772 |
I cc2 IChefia delGabinetels Alteragao | 1.580,39' 232,30| 131,7o| 43,9o| 175,59' 25,81 | 2.014,09 | I 3717 I 53,89 I
L]
L'Vf‘es 71.375,99 10.491,27 5.948,00 1.982,47 7.930,47] 1.165,67] 95.075,97 1.678,60 2.433,97
Estimativa para os préximos anos 2025
Julho a Dezembro / 2025 570.455,85 2026
JExercicio de 2026 - iIndice de Reajuste Inflaciondrio - 4,50% 1.192.252,72 2027

|Exercicio de 2027 - Indice de Reajuste Inflaciondrio - 4,00%

1.239.942,83

TOTAL

3.002.651,40

Fonte Banco Central do Brasil



MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Parecer Contabil N2. 37/2025, referente ao Projeto de Lei do Executivo N2. 53,
de 30 de Junho de 2025

Autoria: Poder Executivo

Protocolo Digital: 26203/2025 Analise do Projeto de Lei n® 53/2025

INTRODUCAO

Em atencdo ao Processo Digital n2 26203/2025, foi encaminhado ao Departamento Municipal de

Contabilidade e Informag¢des Municipais para emissao de parecer, o Projeto de Lei n2. 53, de 30 de

Junho de 2025, ao qual “Altera a Lei Municipal n2. 1.427, de 30 de janeiro de 2015, e da outras

providéncias”.
A analise do projeto inclui a verificacdo da adequacdo das disposicGes as normas legais vigentes,

bem como a avaliacdo do impacto orcamentario e financeiro decorrente da implementacgdo das medidas

propostas.

JUSTIFICATIVA

Segundo a proposta do Poder Executivo, o Projeto de Lei n2. 53/2025 tem como escopo

“modernizar a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, promovendo a readequacdo de seus

orgdos, cargos comissionados a realidade atual da gestdo publica, assequrando maior_eficiéncia,

controle e atendimento ao interesse publico”.

Relata ainda, que a modificacdo apresentada “atende a necessidade de adequacdo da estrutura

municipal a realidade fiscal vigente, evitando sobreposicdo de funcdes, excesso de cargos em

comissdo sem vinculo efetivo e desorganizacdo institucional”.

FUNDAMENTACAO

e Conformidade Legal

Este Departamento delibera que o Projeto de Lei n2. 53/2025, encontra-se em observancia com

o estabelecido nas seguintes normas legais:
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 37, X, da Constituicdo Federal

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao sequinte: (Redagcdo dada pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998).

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 42
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingGo de indices. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998).

Art. 57, da Lei Orgdnica do Municipio

Art. 57 S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criacdo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos
publicos na Administracdo Direta e Autarquica ou aumento de sua
remuneracao;

n-1I..]

Il — criacdo, estruturacdo e atribuicGes das Secretarias ou Assessores
equivalentes e Orgdos da Administrac3o Publica;

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2. 101/2000)

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao governamental
gue acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao
orcamentdria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execucdao por um periodo
superior a dois exercicios.

§ 1o Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverao ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente da
Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a
seguir discriminada:
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);
Il - Estados: 60% (sessenta por cento);
lll - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticao dos limites globais do art. 19 nao podera exceder os
seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 21. E nulo de pleno direito:
| - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no
inciso Xlll do art. 37 e no § 1o do art. 169 da Constituicdo;

b) o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal

inativo.

Art. 22. A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 serdo realizadas ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art.
20 que houver incorrido no excesso:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinacdo legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso
X do art. 37 da Constituicdo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou funcdo;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das areas de educacdo, salde e seguranga;

V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62
do art. 57 da Constituicdo e as situagGes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias.
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ANALISE

Conforme Relatdério de Gestao Fiscal, extraido do Tribunal de Contas do Estado do Paranag, cuja
competéncia de apuracdo refere-se ao més de abril de 2025, observa-se que o municipio detinha uma

Receita Corrente Liquida Ajustada acumulada nos ultimos doze meses no valor de RS 198.994.295,65

(Cento e Noventa e Qito MilhGes, Novecentos e Noventa e Quatro Mil, Duzentos e Noventa e Cinco

Reais e Sessenta e Cinco Centavos), enquanto o montante de Despesa Total com Pessoal apurado

igualmente nos ultimos doze meses do periodo de referéncia foi de R$ 88.425.095,62 (Oitenta e Oito
MilhGes, Quatrocentos e Vinte e Cinco Mil, Noventa e Cinco Reais e Sessenta e Dois Centavos, o que
equivale a um percentual de gastos de 44,44% (Quarenta e quatro virgula quatro por cento) sobre sua

Receita Corrente Liquida Ajustada.

Referéncia: Abril/2025

APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 201.877.438,85

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da 1.900.000,00

CF)

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 102.703,20

7

(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de saude e dos agentes de 880.440,00

combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais -

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM 198.994.295,65

PESSOAL (V)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + III b) 88.425.095,62 44,44%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, Il e I do art.20 da LRF) - 54% 107.456.919,65 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (paragrafo tnico do art.22 da LRF) - 51,3% 102.084.073,67 51,3%
LIMITE DE ALERTA (XI) (inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% 96.711.227,69 48,6%

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parand
Dados processados em: 23/06/2025 20:35 | Relatdrio emitido em: 04/07/2025 08:15

O Departamento Municipal de Recursos Humanos realizou célculo para elaboracdo da estimativa
do Impacto Orgcamentario-Financeiro.

A informacdo transmitida foi de um acréscimo mensal de RS 90.963,40 (Noventa Mil,
Novecentos e Sessenta e Trés Reais e Quarenta Centavos), e respectivamente uma elevagdo anual de RS
1.091.560,80 (Um Milhdo, Noventa e Um Mil, Quinhentos e Sessenta Reais e Oitenta Centavos) entre
remuneragdes e encargos incidentes, sobre a medida proposta no Projeto de Lei n2. 53/2025, conforme

ilustracdo abaixo:
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ESTADO DO PARANA.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

PREFEIMURA MUNICIPAL DE SANTO ANTOMIO DA PLATINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAD
DEPARTAMENTO MUMICIPAL DE RECURS0DS HUMAMNDOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

folha 112

INFORMACAD -

Ao Dep. de Orgamento & Programaciio,

Em atendimento & Lei Complementar n2 1012000

CALCULO PARA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO

protocolo 262032025, DE 27/06/2025.

assunta

Projeto de Lei que altera a Lei Municipal n2 1,427, de 30 de janeiro de 2015, e da

outras providéncias.

CALCULO DO VALOR SOLICITADO :

CRIA CARBOE
sango & imibcio walor
Secratdno Municipal de Sovemo R¥ 10.63E, 7S
Secratdno Municipal de Esports, Cuitura & Lazer R¥ 10LE3ETS
Ciretor Municipal de Evernios & Cermonkas ooz R¥ 7.501.57
Diiretor Municipal Exscutive de Sovemio o0z Ry T.501.57
Diretor Municipal de Atenclo aos Idosos o0z R¥ T.501.57
Diretor Municipal de A acko em Educacho CoOZ RF 750157
Diretor Municipal de L Fublica e Fresenacio [=n] R¥ T.501.57
Diretor Municipal da Mulher o0z R} 7.801.57

total] R B3.8a8 37

CRIA FUNCOES GRATIFICADAER - FO

Fungdo Gratiicada | simbcio valor Fd
Cuvidor Muricipal de Assédio no Trabalha | oS R¥ 1. 105,38
[EIE] 10828
VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNCOES CRIADOS| RS
MODIFICA SIMEOLDS | ALTERA VALDR
gsango i fungiic gratiicada s Husg a0 antiga situagdo nova diferanga
i imboko |walor cimbolo | walor WAl 3 SO GO
Chefe de CC-03 R¥ E.321,58 o2 | R¥ 7.801.57 | RE 1.680,38
VALOR TOTAL DAS NFERENCAS - alteracoes de simbolo [ RS 138029 (=
RESUMO - PROTOCOLO 2620372025 - PROJETO DE LE1
VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNCOES CRIADDS (a maior) RS 69.T93,60
VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteragies de simbolo {a maior] R%
diferenga referente s alteragtes relacionadas [ A MAIOR RS
R3
EMNCARGOE 30ERE A REMUNERACAD
Previdéncla empress 12%: B.EBSAZ
SAT ZE586% 1.82&,15 10.4£31,27
Total mensal E1.88T 28
ADICIOMAL DE FERIAS E 15° SALARID
M2 awos do 13 salano el 1z E.542.00
1MZ awvos do sdicinal de Térdas 1z 1.952.47 7.53047
Previdéncla empress 12%: 951,56
Previdéncla SAT Z,5986%: 21401 1.16557 ‘B.0BE, 13
Total mensal COM ENCARGOS, incluindo ferias e 13° salario | A MAIOR I RS 9096340
iMoveria mill, noveossntos & ceccenta s tric realc & guarenta centavos)
D= partaments Munlolpal ds Recsurcos Humanos, H0/M8sE02E

MALRICID MOREIRA [LINIDA
et (3], G0
AQBIE025 14:48:19
DIRETOR DD DEPARTAMEMTO

MUNICIFAL RECURSDS
HUMARDS
DECRETO N? 01/2025

Agzingtira 4 fal evengada com carifeedo digrlal s HP-
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Diante das informacdes difundidas, o Departamento Municipal de Orcamento e Programacao
deu inicio ao estudo de avaliacdo quanto ao impacto Or¢camentdrio-Financeiro oriundo do Projeto de Lei
n2. 53/2025, em atendimento ao disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Complementar Federal n? 101, de 4

de maio de 2000,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Estado do Parana
e v kel el p Qv I - conbab bolad efleanioanlonkdapiating progoe b

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL N° 166/2025

DESPESA EMPENHADA

DESPESA COM PESSOAL .
032024 a 042025 o
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 90.365.339.40 g
Pessoal Atvo ¥7.511.868.23 43
Pessoal Inativo & Pensionistas 7.186.039.78 =
Qutras Despesas de Pessoal decomentes de Confratos de Terceirizag3o (art. 13, § 1° da LRF) (1) 4 258.837.35 E
Dutras Despesas de Pessoal decomentes de Contratos de Terceirizagio (exceto elemento 34) 1.608.508.14 0
(-} DESPESAS NAD COMPUTADAS (art 19, § 1° da LRF) {II} 2.140.243.78 =2
Indenizagies por Demissdo e Incentivos 3 Demissdo Voluntaria 1.731.827.88 E
Decomrentes de Decisdo Judicial 408.315.80 o
Inatives & Pensionistas com Recursos Vinculados 0.00 =] é
Instrugao Normativa TCE/PR 3652011 (1) 0.00 =g
Pensionistas 0.00 oo
IRRF 0.00 S
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURACAD DO LIMITE-TDP {(IN)={IHII {1) 88.4235.093,62 e
o =
|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {V} (2] | 201_877.438,85) h‘_ %
; [ s
[-iTranaferéncias obrigatorias 43 unido relativas a emendas Individuals{\Vi) [§ 17, art. 165-& da CF) 1.800.000,00 = 5 L
[-iTranaterénclas obrigatorizs da unido relativas a smandaz ds b das{Vl) [§ 18, art. 156 da CF) 102.703.20 r';‘" (;E
[-iTransferéncias da Unido relativas 3 remuneracie dos ageniss comunitanos de saude & de combate 3 endes) 880.440,00 F O
o = (=N
|RECEITA CORRENTE LiGUIDA - RCL W1 [V-VI) {2) | 198994 29565] = = =7
|PERCENTUAL VI {11l I V) | 44,44 | B 8 %
il O
|vALOR COMPROMETIDO PARA O ANO EM CURSO | 4.485922 58] 45,69 | =¢ = 2
25 W O
|ESTRUTURA ADMINISTRATIVA | 1.0941 560 20] 47,24 | - <5
Ptk BHAGIIE = [ela'
1 -AC GSCPSCAC OOM paccoal foram daltuladac com Dace no Demonctraiive ds Dacpsca oom Peccoal obhoo mo Ansxo | oo RGF-TCE-PR, rsalizado no :: L {_[
parkedo de Malo2oE4 8 ABMU2026, sorecoldo 0ot valorst somprometidos para o perssdo Sm Surcs. 8 Q
= =
2 - Caloulzda com base na RCL do perfodo de Malof2024 a AbriV202E, obtide no Arexo | do RGF - TCE-PR, sem o reajusis Inflaciondrio do ano do 2025 m ‘%

=
2 -0 Indlos atusl o8 smoontra abalxo doc Imiss maximos permiiso psio Inoleo 1L do art. 20 & art. 22 da LRF, para gactos som paccoal. 5 E
Q=
4- A LRF 10472000 sm ceu art. 22 sciabslsos o ceguinis: o0
Art 22 A veriBoaplo do oumiprimenio dos limfec sciabsisoldos nos arte. 18 & 20 cord reallzads 20 final de cada guadrimacirs. Pardgrafo andeo. Se & [mS]
decpeca total com peccoal exoeder 2 B6% (noventa & olnoo por centc] do lImite, 80 vedados a0 Poder cu drgdc referido mo art. 20 gue houver Incorrido L =
no SKOBGED: =
| - compsccdo de vantagem, aumantd, reajucts ou H.quua-;lc- [ ] mmunun-}l-c- 3 qualqusritulc, calve o derivadoc de :HI’\“II\I}! Judiolal ou de ﬁ EE

duborrnlnal;-ao isgal ou contratual, reccalvada a revic3o previcia i Inolco X do art. 37 da Goncm'uln;ao;
Il - griaplo de cango, smprego ou fungdo; E

1l - alwragdo de ectrutura de carmsira gue Impligue sumento de despeca;

I¥ - prowimento de sango pdblioo, admissdo ou oontratagdo de pessoal a qualquer tiulo, recealvada a repocido decomants de aposentadoris ou
falaaimenic de carvidorss dac dreac de sducaglo. caldes & Gaguranga;

¥ - ontrategSo de hora axtra, calve no oaco do disposic no Inaleo Il do § &0 do art. 67 da Consthulglic & ac cluagdes previcta na lel de diretrizec

argamsntarisc.
ELTOMN ELIAS PINTO
e SO, 070
QLA 2025 1450011
DIRETOR DO DEP. MUNICIPAL DE

ORCAMENTO E PROGRAMACAD
DECAETD N 0ZRF02S
Bazinwzira ads com certifoado digitsl rec (0%

s ELTON ELIAS PINTO
Diretor do Departamente Municipal de Orgamento e Programagdo
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Ao computar as despesas, originadas da proposta do Executivo, conforme demonstrativo em
referéncia, inferiu-se um indice resultante em 47,24% (Quarenta e sete virgula vinte e quatro por cento)
em gastos em Despesas com Pessoal sobre a Receita Corrente Liquida Ajustada, percentual este, abaixo

dos limites maximos permitidos pelo inciso Il do art. 20 e art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Posteriormente, a fim de evidenciar a origem dos recursos para o custeio da despesa pretendida,
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

o Departamento Municipal de Orcamento e Programacdo apresentou Resumo da Execugdo

Orgcamentaria das seguintes Fontes de Recursos: 00000 (Recursos Ordinarios Livres); e 00103 (Educacdo

5% sobre Transferéncias Constitucionais — FUNDEB).

Neste contexto, foi denotado o andamento da arrecadagdo de receita até o més de Junho/2025,

bem como o montante dos empenhos efetuados, e a estimativa de gastos a serem dispendidos até o

més de Dezembro de 2025, de forma a indicar que os saldos disponiveis nas respectivas fontes, serao

suficientes para suprir as despesas, sem comprometer o equilibrio fiscal do municipio.

Resumo por Vinculo
. Empenhado até| Saldo Restante | Média Mensal Estimativa
Atualizado Saldo
Vinculo JUNHO/25 Dez/2025
0 36.609.500,00| 1582186761 20787 632 39 231550821 1505080338 573682901
103 1.705.500,00 257.130,50 1.448 369 50 37.630,69 244 599 480 1.203.770,02
Total Vinculos| 38.315.000,00| 16.078.998,11 22.236.001,89| 22.236.001,89| 15.295.402,86] 6.940.599,03
Vinculo Dotagio Empenho Jul/25 a Dez/25 Salde B_emanescente que sera Valor Anuzil
utilizado na estrutura Estruturacdo
0 36.609.500,00 15.821.867,61 15.050.803,38 5.736.829,01 485.357,54
103 1.705.500,00 257.130,50 244 599,48 1.203.770,02 60.422.84
545.780,38
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
Fonte 103 Educacio 5% sobre Transferencias Constitucionais FUNDEB

Assim, a previsdao de saldo remanescente no exercicio financeiro de 2025 da Fonte 00000
(Recursos Ordinarios Livres) foi estimada em R$ 5.736.829,01 (Cinco Milhdes, Setecentos e Trinta e Seis
Mil, Oitocentos e Vinte e Nove Reais e um Centavo). O valor de gastos resultantes da proposta nesta
fonte de recurso é de R$ 485.357,54 (Quatrocentos e Oitenta e Cinco Mil, Trezentos e Cinquenta e Sete
Reais e Cinquenta e Quatro Centavos). Neste cenario, presume-se um saldo réliquo de R$ 5.251.471,47
(Cinco Milhdes, Duzentos e Cinquenta e Um Mil, Quatrocentos e Setenta e Um Reais e Quarenta e Sete

Centavos) na referida fonte de recurso, o que demonstra provavel suficiéncia orcamentdria-financeira

da entidade para absorver seus compromissos.

Ja a previsdo de saldo remanescente no decorrer do exercicio financeiro de 2025 da Fonte 00103
(Educacdo 5% sobre Transferéncias Constitucionais — FUNDEB) estd estimada em R$ 1.203.770,02 (Um
Milhdo, Duzentos e Trés Mil, Setecentos e Setenta Reais e Dois Centavos. O valor de gastos resultantes
da proposta neste fonte de recurso é de RS 60.422,84 (Sessenta Mil, Quatrocentos e Vinte e Dois Reais e
Oitenta e Quatro Centavos). Presume-se deste modo, um saldo réliquo de R$ 1.143.347,18 (Um Milh3o,

Cento e Quarenta e Trés Mil, Trezentos e Quarenta e Sete Reais e Dezoito Centavos) nesta fonte,
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

demonstrando-se também outra provavel suficiéncia orcamentdria-financeira da entidade para

absorver seus compromissos.

Em observancia ainda ao Principio da Prudéncia na Administracdo Publica, e aos artigos 16 e 17
da Lei de Responsabilidade Fiscal que estabelece que a criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acao
governamental que acarrete aumento da despesa deve ser acompanhado de estimativa do impacto
orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, o
Departamento Municipal de Orgamento e Programacao realizou novo levantamento técnico, no intuito
de atestar que os objetivos propostos no Projeto de Lei n2. 53/2025, é oportunamente viavel, do ponto

de vista orgamentario-financeiro.

PREVISAO DA DESPESA

Fonte: 000 Recursos Ordinarios (livres)

[ EXERCICIO | 2025 ] | 2026 | | 2027 |
[VALORES A ACRESCENTAR ] 485.357,58] | 1.014.397,34] | 1.054.973,24]
SALDO ORGAMENTARIO ATUAL ]

ISALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO I
ISALDO ATUAL MENOS COMPROMETIDO |

15.050.803,38] | 15.746.002,65] | 16.401.816,58]

5.736.329,01' I 5.9??.073,20' | 6.190.182,00]

1
|
[ 20.787.632,39] [ 21.723.075.85] | 22.591.098,38]
1
|

Fonte: 103 EDUCAGAOQ 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

I EXERCICIO ] | 2025 ] | 2026 ] | 2027 ]
[VALORES A ACRESCENTAR ] | 60.422,82] | 126.283,69] | 131.335,04]
SALDO ORGAMENTARIO ATUAL ] | 1.448.369,50] | 1.513.546,13] | 1.574.087,97]
[SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO | | 244.599,48] | 257.836,54] | 271.383,52)
[SALDO ATUAL MENOS comPROMETIDO | | 1.203.770,02] [ 1.255.700,59] | 7.302.704,45]

Foi considerado a desoneracéo da Contribuicdo Patronal da Folha de Pagamento - Lei Federal n° 14.973/24, de 16/09/2024.

Ano de 2026 - 16%
Ano de 2027 - 20%

Obs.: * Os valores foram corrigidos conforme previsdo do Banco Central (Boletim Focus de 27/06/25) IPCA em 4,50% e 4,00%
respectivamente para os exercicios de 2026 e 2027.

Em face do regime transitério instituido pela Lei Federal n2 14.973, de 16 de setembro de 2024,
foi considerado a progressdao da aliquota da Contribuicdo Previdencidria Patronal, incidente sobre a
folha de pagamento da entidade, sendo que atualmente a mesma esta fixada em um percentual de 12%,
e serd elevada sucessivamente ao percentual de 16% e 20%, nos anos de 2026 e 2027, respectivamente,
de acordo com as regras estabelecidas na Lei Federal mencionada.

Foi apresentado ainda pelo Departamento Municipal de Orcamento e Programagdo como
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ssivel fonte de compensacio financeira decorrente da nova despesa, a reducdo de custos na Fonte

de Recurso 00000 (Recursos Ordinarios Livres) referente a finalizacdo de contrato de Servicos de Coleta
de Residuos Sélidos e Urbanos com empresa terceirizada, tendo em vista que foi realizado Termo de
Convénio, celebrado entre o municipio de Santo Antbnio da Platina e a SANEPAR, para a cobranca da
Taxa de Coleta de Lixo em fatura de agua/esgoto da Companhia, conforme regulamentacdo proveniente
da Lei Municipal n2. 2.218, de 29 de outubro de 2024.
No exercicio de 2025, conforme o Empenho n2. 155/2025, foi comprometido o valor de R$
1.989.355,28 (Um Milhdo, Novecentos e Oitenta e Nove Mil, Trezentos e Cinquenta e Cinco Reais e

Vinte e Oito Centavos) para essa finalidade, utilizando-se de fonte de recursos livres do municipio.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Estado do Parana

W CHNPJ: 76.968 627/0001-00
Enderecoa: PRACA NOSSA SENHORA APARECIDA - SN Prefeitura Municipal CEP: 86.430-000
Telefone: Cidade: Santo Antdnio da Platina
Nota de Empenho
Nimero Empenho: Espécie: Data Emiss3o:
156/2025 Ordinario 14/01/2025
Referéncia: 1604
Orgdo: 11 Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambients
Unidade: 005 Limpeza Publica
Acdo: 2020 Limpeza Publica
Funcional: 0015.0452.0325 LIMPEZA PUBLICA

Elemento: 3339039000000000000  Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Subelemento: 3339039620300000000  Prestacdo de servigos de coleta de residuos solidos

Vinculo: 00000 Recursos Ordinarios (Livres)

Credor: 11037 - PRV AMBIENTAL LTDA

Endereco: RODOVIA DEP. BENEDITO LUCIO MACHADO - PR 439-S/IN  Cidade: Santo Antdnio da Platina, PR
KM 70 + 600 M - SALA B

CPF/ICNPJ: 11.364.848/0001-16 Telefone: (43) 99877-0672

Dotacdo Inicial: 4.700.000,00 Empenhado Anter.: 0,00
Suplementado: 0,00 Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Anulado (-): 0,00 Total (B): 1.989.355,28
Total (A): 4 700.000,00 Saldo (A - B): 2710644,72

Processo Licitago: 10642022 Data do Processo: 17102022

Modalidade: Pregéo Mamero do Conirato: 197 /2022

Nuamero do Processo: 6028 Contrato Aditivo: 4 [2024

Autorizamos o fornecimento dos matenais/serviges cbedecidas as condictes e especificacbes constantes desta Nota de Empenho.

Devidamente autorizada pela seguinte ordem de compra.

Ordem de Compra : 1 - 000/2025

Itens
Item Qtde Umnid. Especificacio Valor Unitario Valor Total
1 11,00000 MEMNSAL PRESTAK;..E\O DE SERVICO 180850,4800 1.989.355,2800
Total: 1.989.355,28
Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Histérico

Servigos de coleta de RSU pelo periodo de 01/01/2025 a 01/12/2025.

Foi esclarecido, que a partir dos proximos exercicios, esse custo passara a ser coberto pela taxa
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

de coleta, o que resultard em uma economia na Fonte de Recursos 00000 (Recursos Ordinarios Livres).

Conforme indicacdao do Departamento Municipal de Orcamento e Programacdo, a implantacao
da cobranca da referida taxa esta prevista para o segundo semestre de 2025, e sua realizacdo ocorrera
em Fonte de Recurso especifica.

Por fim, houve justificativa que devido a substituicdo da fonte de custeio, “estima-se que a

economia gerada nos recursos proprios decorrentes de Servicos de Coleta de Residuos Sélidos e

Urbanos com empresa terceirizada permitird ao municipio atender as despesas decorrentes do presente

projeto de lei, segundo as projecdes de arrecadacdo apresentadas”.

e Demais Exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal
Em atendimento ainda ao disposto no art. 16, da Lei Complementar Federal n? 101, de 4
de maio de 2000, foi atestado pelo Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal, mediante anexo de

Declaracdao _do Ordenador da Despesa, que o aumento da despesa dispde de adequacao

orcamentdria_e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

CONCLUSAO

Considerando as documenta¢des e as informacdes anexadas ao processo digital, este
Departamento vem inferir, que o Projeto de Lei n2. 53/2025, de autoria do Poder Executivo Municipal,
seguiu os critérios para sua elaboracdo, estando APTO a seguir a sua regimental tramitacdo, por
encontrar-se em conformidade com a legislagdo vigente sob o aspecto CONTABIL.

Quanto ao mérito, manifestar-se-a o supremo plendrio da Cadmara Municipal.

E o parecer.

Santo Antonio da Platina, 04 de Julho de 2025.

WAGNER ROBSON DA SILVA
04/07/2025 16:02:53
Contabilista - Chefe da
Divisao de Informacgées
Municipais

DECRETO N° 459/2024

CRC-PR 073.874/0-2

Assinatura diaital avancada com certificado diaital néo ICP-

Wagner Robson da Silva
Contabilista
CRC-PR 073.874/0-2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 0597/2025

PROJETO DE LEI N° 053/2025 — AlteragOes na Estrutura Administrativa
INTERESSADO: Prefeito Municipal

RELATORIO

Trata-se de parecer juridico exarado em razdo do encaminhamento a esta Procuradoria
Juridica de Minuta de Projeto de Lei que dispde alteracdes propostas na estrutura administrativa do
Municipio de Santo Antonio da Platina, especialmente no tocante a fixacdo de percentual minimo de
cargos em comissdo ocupados por servidores efetivos e criagdo e realocagdo de 6rgdos internos na
Estrutura Administrativa do Municipio de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente ressalto que o parecer tem por objetivo uma analise técnica de suas
disposigdes, ou seja, se as mesmas respeitam as exigéncias constitucionais e legais, remanescendo aos
Vereadores o estudo sobre a viabilidade da proposta no que tange ao interesse publico.

Cabe consignar ainda que o presente parecer tem carater opinativo e interna corporis,
sendo dirigido apenas ao Chefe do Executivo Municipal, ja que a Procuradoria Municipal apenas presta
assessoria e consultoria ao Poder Executivo Municipal.

DA COMPETENCIA LEGISLATIVA

Trata-se de Projeto de Lei que tem por objetivo dispor acerca da Estrutura
Administrativa do Municipio de Santo Antonio da Platina, definindo as atribui¢des dos orgdos da
Administracdo Publica Municipal, estabelecendo ainda o Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo
e de Fung¢des Gratificadas.

A matéria objeto do presente Projeto de Lei se adequa perfeitamente aos principios de
Competéncia Legislativa assegurados ao Municipio e insculpidos no art. 30, inciso I, da Constituicdo
Federal:

Art. 30 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Compete aos Municipios:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local; (...)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL
Encontra respaldo também de modo expresso na Lei Organica do Municipio de
Santo AntOnio da Platina, in verbis:

Art. 5° da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Anténio da Platina — Ao Municipio
compete prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de
sua populagdo, cabendo-lhe privativamente entre outras, as seguintes atribuigoes:

I- legislar sobre assuntos de interesse local, (...)

Art. 53 da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Anténio da Platina — A iniciativa
das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a qualquer membro ou
comissdo da Camara e aos cidaddos, observado o disposto nesta Lei.

Trata-se de projeto de lei cuja iniciativa € privativa do Chefe do Executivo, a teor do
art. 57, inciso III, da Lei Orgénica Municipal de Santo Antonio da Platina:

Art. 57 da Lei Organica do Municipio de Santo Anténio da Platina - Sdo de iniciativa

exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

(..

III- criacdo, estruturacdo e atribui¢oes das Secretarias ou Assessores
equivalentes e Orgdos da Administra¢do Publica;

Quanto ao impacto financeiro dessa altera¢ao na estrutura administrativa, deve o
projeto estar instruido com documentos exigidos nos arts. 16 ¢ 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

a) Estimativa de impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar

em vigor e nos dois subsequentes;

b) Declarag¢ido do ordenador da despesa de que o aumento tem adequag¢do

or¢amentaria e financeira com a lei or¢amentadria anual e com o plano plurianual e

com a lei de diretrizes orcamentarias,

¢) Demonstragdo da origem dos recursos para o custeio.

Em vista disso, a proposta estd dentro da competéncia constitucional do ente
municipal, possui oportunidade e conveniéncia, ndo apresentando, assim, nenhum obice de natureza
legal ou constitucional.

DO MERITO

Verifica-se que alteracdo promovida no art. 15 da Lei Municipal n° 1.427/2015 —
fixando o percentual minimo de 20% de cargos comissionados a serem ocupados por servidores efetivos
— encontra respaldo na legislagdo vigente, ndo havendo norma federal ou estadual que imponha
limitagdo especifica ou exija um percentual diferente.

Cabe dizer que o Prejulgado n° 25 do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR), frequentemente utilizado como parametro técnico, ndo estabelece percentuais obrigatorios,
recomendando apenas que haja proporcionalidade e razoabilidade na estrutura de cargos comissionados,
conforme os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia.

Ademais, o Acérdao n® 2515/2024 do Pleno do TCE/PR consolidou o entendimento
de que a fixa¢do do percentual minimo de cargos comissionados ocupados por servidores efetivos €
matéria de competéncia legislativa municipal, desde que fundada em lei formal aprovada pela Camara.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL
Nesse contexto, a alteragdo para o percentual de 20% ¢é plenamente legitima, ndo
representando qualquer afronta a legislacdo ou a jurisprudéncia das cortes de contas, sendo uma decisdo
que compete ao Chefe do Poder Executivo e ao Legislativo Municipal.

No tocante a criagdo do Departamento Municipal da Mulher, observa-se que,
conforme o Projeto de Lei, tal Departamento foi vinculada a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico.

Contudo, sob a odtica da coeréncia institucional ¢ da conformidade legal, o mais
adequado seria a vinculagdo do Departamento da Mulher a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
setor naturalmente vocacionado as politicas publicas de promog¢do da equidade de género, protecao
social e enfrentamento a violéncia contra a mulher.

Corrobora esse entendimento o fato de que a legislagdo municipal atualmente em
vigor — tanto a Lei do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher quanto a Lei do Fundo Municipal dos
Direitos da Mulher — estabelece expressamente que a vinculagdo administrativa de tais estruturas deve
se dar junto a Secretaria de Assisténcia Social.

Assim, a inser¢do do Departamento da Mulher em secretaria diversa demanda prévia
alteracdo na Lei do Conselho Municipal da Mulher e na Lei do Fundo, sob pena de incompatibilidade
normativa e risco de prejuizo a execugdo de politicas publicas especificas voltadas ao publico feminino.

CONCLUSAO

Isto posto, salvo melhor juizo, considerando os argumentos supra
mencionados, e apos as alteragoes sugeridas, esta Procuradoria Juridica entende que a minuta do Projeto
de Lei em aprego possui embasamento legal, podendo ser enviada ao Poder Legislativo Municipal para
deliberagao.

Este ¢ o nosso entendimento s.m.j. da autoridade superior, valendo
ressaltar que, o presente parecer tem carater opinativo, sem qualquer efeito vinculante.

E o parecer.
Santo Antonio da Platina, datado e assinado digitalmente.

Assinado digitalmente por:
CINTIA ANTUNES DE ALMEIDA
DA SILVA

B KRk 667.269-%*

04/07/2025 18:14:58
Assinatura qualificada ICP
Brasil

Cintia Antunes de Almeida da Silva Advogada do
Municipio — OAB/PR 41.023
Decreto n° 203/2012
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PREFEITURAMUNICIPALDESANTOANTONIODAPLATINA
ESTADODO PARANA

Oficio 346/2025 Santo Antonio da Platina, em 14 de julho de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Através do presente estamos encaminhando para apreciagdo da Camara Municipal o
Projeto de Lei n° 053/2025, que "Altera a Lei Municipal n° 1.427, de 30 de janeiro de 2015, e
da outras providéncias" em substituicio ao Projeto de Lei n°® 036/2025.

Solicitamos, ainda, que o mesmo seja apreciado em Regime de Urgéncia Especial,
inclusive, com sessdes extraordinarias de votagdo no periodo de Recesso Legislativo, tendo
em vista a necessidade da alteragdo da estrutura da Mulher para a liberagdo de recursos,
considerando que serd grande relevancia para nosso municipio.

GILSON DE ESUS ESTEVES

N, ***.150.299

14/07/2025 13:22:49

A

™ Prefeito Municipal
GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor

LUCIANO DE ALMEIDA MORAES
Presidente da Camara Municipal
NESTA

PragaNossaSenhoraAparecida,s/n-PagoMunicipalDr.AlicioDiasdosReisCNPIn°76.968.627/0001-00

Site:https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadace-mail:prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.brFone:(43)3534-8700

1

:00-03

13:22-03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/fcipm.cam brip2c11589e866e7.

Lo
I
o
I
=
=
‘T"'
=
L
o
O
=8
=
7]
W)
=T
e}
[
]
E
i
=
-
Q
o
[m]
L
'_
78]
L

OF;




S
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Projeto de Lei n° 053, de 30 de junho de 2025.

Samula "Altera a Lei Municipal n° 1.427, de 30 de
janeiro de 2015, e da outras providéncias."

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do Parana, aprovou
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Promove alteracdes na estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Santo Antonio da Platina de acordo com as seguintes disposicoes:

I — Cria a Secretaria Municipal de Governo, Diretoria Municipal de Eventos e
Cerimonial e Diretoria Municipal Executiva de Governo, com objetivo de Articular e
coordenar as relagOes institucionais do Poder Executivo com os demais drgaos da
administracao publica, o Poder Legislativo, instituicbes publicas e privadas e a
sociedade civil, promovendo a integracdao de politicas estratégicas, o apoio a gestdo
intersetorial e a modernizacao dos processos administrativos e comunicacionais do
Governo Municipal;

II — Cria a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, realocando as
duas diretorias existentes de Esporte e Cultura, para a nova Secretaria, com objetivo
de Planejar, executar e fomentar politicas publicas integradas nas areas do esporte,
da cultura e do lazer, visando o desenvolvimento social, a promogao da cidadania, o
acesso democratico a cultura e a pratica esportiva, a inclusdo social, a descoberta e
valorizacao de talentos locais, bem como a organizacao, coordenacao e apoio a
eventos esportivos e culturais, projetos e atividades voltados ao bem-estar da
populacgao;

III — Cria a Diretoria Municipal de atencao aos Idosos e Diretoria Municipal
da Mulher na Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV — Cria a Diretoria Municipal de Administracao em Educagao na Secretaria
Municipal de Educacao;

V — Cria a Diretoria Municipal de Limpeza Publica e Preservacao e Diretoria
Municipal de Agricultura e Pecudria na Secretaria de Agricultura, Pecuaria e Meio
Ambiente;

VI - Modifica a remuneragao do Chefe de Gabinete de CC-03 para CC-02,
compatibilizando com as demais Diretorias;

VII — Cria a Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho;
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ESTADO DO PARANA
VIII - transfere atribuigdes previstas na alinea €) do ANEXO I e alinea k) do
ANEXO II, da Lei Municipal n® 1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015, do cargo de
Diretor de Meio Ambiente, para Diretor de Limpeza Publica e Preservacao.

IX — Altera-se o percentual para 20% do art. 15 da Lei Municipal n°
1.427/2015, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 15. No minimo 20% (vinte por cento) das vagas referentes a
cargos de provimento em comissao do Executivo Municipal deverao
ser preenchidas por servidores municipais efetivos, respeitando-se a
habilitac3o legal quando necessaria."

Art. 2° Em razdo das alteragdes previstas no artigo 19, acrescenta nos
Anexos I, II, III e V da Lei Municipal n® 1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015, os
seguintes dispositivos, conforme segue:

ANEXO I
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL.
IT — ORGAOS DE NATUREZA GERAL
1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a) Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho
(...)
4. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EVENTOS E CERIMONIAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPAL EXECUTIVO DE GOVERNO
III — ORGAOS DE NATUREZA ESPECIFICA

(...)
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ATENCAO AOS IDOSOS

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA MULHER
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ESTADO DO E’ARANA
3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EM EDUCACAO

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

(...)
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA E PRESERVACAO.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.

m.com.br/pde 18665b6cf6f.

(...)
8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER. 3
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTE :

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE CULTURA
a)Bibliotecas Municipais
b) Casa da Cultura

ANEXO II

ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL
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1. CHEFIA DE GABINETE
Requisito: Ensino Médio completo.
AtribuicOes:
a) Atender as pessoas que desejarem falar com o Prefeito Municipal, através de
encaminhamento e orientagao para a solugao dos respectivos assuntos;

b) Atender e encaminhar aos Orgaos competentes as pessoas que solicitarem
informacgdes ou servicos municipais;
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ESTADO DO PARANA
c) Promover contatos necessarios para esclarecimento e solugdo de assuntos
relativos @ administragao municipal;
d) Organizar a agenda de audiéncias, entrevistas, reunides e outros
compromissos do Prefeito;
e) Receber o expediente documental encaminhado ao Prefeito;
f) Desempenhar outras atividades correlatas.

(...)
II - SECRETARIAS/PROCURADORIA - NATUREZA GERAL

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
a) Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho
Requisito: Ensino Superior completo.

AtribuicOes:

a) Realizar diagndstico de avaliagdo do ambiente organizacional, com o objetivo
de identificar praticas comportamentais lesivas, especialmente tratamento
desrespeitoso, discriminacao e assédio moral;

b) Definir condutas e procedimentos a serem adotados pela Prefeitura a fim de
garantir um ambiente laboral sadio;

c) Estabelecer mecanismo de recebimento de denudncias e investigacdo de
tratamento desrespeitoso, discriminacao e assédio moral no ambito do
Municipio, com garantia de processamento imediato e sigiloso;

d) Promover campanha educativa de ambito interno durante o horario de
trabalho e sem Onus para seus servidores/empregados, com o fim de
estimular o respeito mutuo entre superiores e subordinados para que sejam
coibidas todas as condutas de tratamento desrespeitoso, discriminacao e
assédio moral contra empregados, enfatizando, também, a necessidade de se
manter um convivio natural e pacifico entre todos os empregados e superiores
hierarquicos.
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(...)
4. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

E=

Requisito: Ensino médio completo
Atribuigdes:

a) coordenar politicas intersetoriais;

b) supervisionar diretorias da pasta;

c) Coordenar a elaboracdo e execucao de planos, programas e projetos
estratégicos do Governo Municipal;
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d)

f)
9)
h)
)

)
k)

)

2 o

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Atuar como elo de articulacdo politica e institucional entre o Executivo, o

Legislativo, entidades civis, associagbes comunitarias, sindicatos e érgaos

externos;

Promover a integracao e acompanhamento das acdes intersetoriais das

diversas secretarias municipais, alinhando prioridades administrativas;

Assessorar o Prefeito em assuntos de representacao oficial, elaboragao

de mensagens e pronunciamentos;

Supervisionar as atividades de cerimonial, protocolo e organizacao de

eventos institucionais;

Gerir o fluxo de informagles e comunicagdes oficiais entre os drgaos da

administracao e a sociedade;

Coordenar a elaboracao de relatdrios anuais de gestdo e de prestacao de

contas institucionais;

Propor procedimentos e melhorias para a governanga municipal;

Realizar interface permanente com dérgaos de controle externo (MP, TCE)

em assuntos estratégicos de interesse do Municipio;

Exercer outras fungdes correlatas determinadas pelo Prefeito.

DIRETORIA MUNICIPAL DE EVENTOS E CERIMONIAIS

Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

Planejar, organizar, coordenar e executar todos os eventos, solenidades,
festividades e atos oficiais da Prefeitura;

Elaborar cronograma anual de eventos, supervisionando logistica,
recursos e cronogramas;

Coordenar a recepcao de autoridades e delegagbes oficiais em
articulacao com 6rgaos de seguranga e cerimonial;

Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas para realizacao
de eventos de interesse publico;

Controlar e zelar pelo cumprimento dos protocolos oficiais, simbolos
municipais e normas de cerimonial publico;

Supervisionar equipes e fornecedores contratados para eventos;

Avaliar e apresentar relatdrios pds-evento, sugerindo melhorias para as
futuras edigoes;

Gerenciar acervos de materiais de eventos, registros fotograficos e
audiovisuais;

Articular acOes de divulgacao dos eventos junto a Assessoria de
Comunicacao (sem sobreposicao);

Apresentar relatorios de resultados;

Acompanhar o Prefeito em suas viagens, visitas de obras e drgaos
publicos municipais, quando solicitado;

Executar outras atividades correlatas.
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ESTADO DO PARANA
DIRETORIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE GOVERNO.

Requisito: Ensino médio completo
Atribuicoes:

a) Gerenciar e acompanhar a implementacao de projetos e programas
prioritarios definidos pela Secretaria de Governo;

b) Coordenar a elaboracao de relatdrios técnicos, financeiros e de avaliagao
de resultados da pasta;

c) Realizar a interface administrativa com as demais secretarias para
acompanhamento de agOes integradas;

d) Controlar cronogramas, prazos e metas estabelecidas em planos de acao
governamental;

e) Supervisionar a execucdo orcamentaria da Diretoria, realizando
projecoes, analises e prestacoes de contas;

f) Acompanhar e propor acoes para aprimoramento dos processos internos
da Secretaria, visando eficiéncia e inovacao;

g) Coordenar processos licitatdrios, contratos e convénios sob
responsabilidade da Diretoria de Governo, zelando pela regularidade e
transparéncia;

h) Apoiar o Secretario de Governo em agendas oficiais e articulacdo
administrativa;

i) Exercer outras atribuigOes relacionadas ao desenvolvimento institucional
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da pasta.
(...)
III - SECRETARIAS - NATUREZA ESPECIFICA
(...)
2 . SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
=3 E!
(...) Elaﬁtfm

DIRETORIA MUNICIPAL DE ATENGAO AOS IDOSOS
Requisito: Ensino médio completo
AtribuicOes:
a) Desenvolver e implementar programas de protecdo, assisténcia e
promocao dos direitos da pessoa idosa;

b) Articular e executar politicas intersetoriais de saude, assisténcia, lazer e
inclusdo voltadas ao idoso, em conjunto com conselhos e 6rgaos afins;
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g)
h)

)

2 g

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Elaborar, monitorar e avaliar projetos de capacitagao, oficinas e

campanhas educativas sobre envelhecimento saudavel;

Receber e encaminhar demandas de denuncias de violacao de direitos ao

Ministério Publico e demais 6rgdos competentes;

Propor parcerias com instituicdes, ONGs e associacoes para

fortalecimento de politicas do idoso;

Gerenciar o0 cadastro municipal de pessoas idosas e mapear

vulnerabilidades sociais;

Realizar visitas técnicas, emitir pareceres e relatorios sociais;

Elaborar prestagdes de contas das agdes desenvolvidas, zelando por sua

efetividade;

Exercer outras atividades correlatas a protecao do idoso.

DIRETORIA MUNICIPAL DA MULHER

Requisito: Ensino médio completo

Atribuicoes:

a)
b)
c)
d)

e)

Planejar, implementar e coordenar politicas publicas de promocdo da
igualdade de género e enfrentamento a violéncia contra a mulher;
Desenvolver projetos de formagao, capacitacao e empreendedorismo
feminino, promovendo autonomia economica;

Articular parcerias com oOrgaos do Judicidrio, Ministério Publico,
Defensoria, OAB, conselhos e entidades de defesa da mulher;

Coordenar campanhas educativas de prevencdao e combate a violéncia
doméstica, sexual e de género;

Gerenciar servicos e espacos de atendimento a mulher, como centros de
referéncia e casas-abrigo;

f) Monitorar e avaliar indicadores de violéncia de género e propor medidas
corretivas;

g) Apoiar iniciativas de acesso a saude, educagdo, cultura e esporte para
mulheres em situacao de vulnerabilidade em parceria com as demais
Secretarias;

h) Elaborar relatérios periddicos e prestar contas das agOes realizadas;

i) Encaminhar dendncias e acompanhar processos administrativos em caso
de violagoes de direitos;

j) Outras atividades compativeis com a funcao.

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(...

)

DIRETORIA MUNCIPAL DE ADMINISTRAGAO EM EDUCAGAO

Requisito: Nivel superior completo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
Atribuicdes:

a) Coordenar e supervisionar as atividades administrativas e operacionais
das unidades escolares da rede municipal;

b) Gerir os processos de aquisicao, distribuicao e controle de materiais
didatico-pedagdgicos e equipamentos;

c) Acompanhar a execugao orcamentaria e financeira da Secretaria de
Educacao;

d) Propor e coordenar projetos de modernizacao da gestao escolar,
incluindo informatizacao, logistica e infraestrutura;

e) Supervisionar a regularidade dos contratos de servicos terceirizados;

f) Controlar o quadro de pessoal administrativo, promovendo alocacao
eficiente de recursos humanos;

g) Apoiar a elaboracdo de relatdrios para 6rgaos de controle externo (TCE,
Ministério da Educacdo, FNDE);

h) Coordenar acbes de seguranca e prevencao de acidentes nas escolas,
em conjunto com as equipes de ensino;

i) Gerir o processo de matricula, documentacgdo e arquivo escolar;

j) Outras atividades administrativas inerentes a funcdo, sem sobrepor a
coordenacdo pedagdgica e demais Diretorias.

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

(.-)
DIRETORIA MUNICIPAL DE LIMPEZA PUBLICA E PRESERVACAO

Requisito: Ensino médio completo
Atribuicoes:

a) Planejar, coordenar e supervisionar 0s servicos de limpeza urbana,
varricao, capina e poda de areas publicas;

b) Gerenciar a execucao de contratos de limpeza;

c) Propor e executar projetos de educacao para melhoria na limpeza e
preservacgao, conscientizagao da populagao em campanhas;

d) Monitorar a qualidade dos servigos prestados por empresas contratadas
e equipes proprias, avaliando indicadores de desempenho;

e) Identificar pontos criticos de descarte irregular, promovendo acbes de
fiscalizacao em conjunto com a Diretoria de Meio Ambiente;

f) Elaborar e implementar planos de manejo e preservacao de areas
verdes, parques e pracas municipais;

g) Organizar mutirdes de limpeza e agdes comunitarias;

h) Emitir relatérios peridédicos a Secretaria e aos 6rgdaos de controle
externo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA
i) Cumprir e fazer cumprir a legislacao, sugerindo atualizacdes normativas
guando necessario;
j) Outras atividades especificas relacionadas a limpeza e preservagao.

DIRETORIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
Requisito: Ensino médio completo

AtribuicOes:

a) Planejar e coordenar programas, visando ao incremento da producédo
agropecuéria no Municipio e a melhoria da qualidade de vida dos
produtores;

b) Realizar estudos para elaboracdo de zoneamento rural do Municipio;
apoiar os trabalhos de expansao da eletrificacéo rural;

c) Coordenar as atividades de orientagdo da producdo primaria e
abastecimento publico; orientar a localizacédo e licenciar as instalactes
de unidades artesanais e comerciais de produtos agropecuarios,
respeitando o interesse publico;

d) Promover intercambio e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais e privadas relacionadas ao desenvolvimento rural;

e) Manter intercambio, troca de informacdes e convénios com associacdes
e entidades representativas do meio rural;

f) Fomentar e criar um programa municipal de irrigacdo, cisternas e
aproveitamento das aguas nas zonas rurais;

g) Promover, criar, executar e gerenciar acées e programas de qualificacéo
do produtor rural, disponibilizando informagbes que subsidiem o
desenvolvimento das cadeias produtivas; elaborar e/ou viabilizar
projetos e/ou acbes que possibilitem o0 associativismo e o
cooperativismo, a geracdo de renda e melhoria da qualidade de vida na
zona rural;

h) Organizar e/ou viabilizar cursos, eventos e visitas técnicas para
capacitacao, preferencialmente, dos  agricultores  familiares,
possibilitando, assim, 0 acesso a novas tecnologias e/ou alternativas de
producéo;

i) Desenvolver e viabilizar programas e projetos que visem a conservacao
do solo e dos mananciais na Zona Rural do Municipio;

j) Auxiliar na programacdo e na realizacdo de eventos relacionados a
agropecuaria do Municipio;

k) Organizar feiras-livres e estimular a associacdo de pequenos produtores
rurais, visando a colocacao de sua producao no mercado;

[) Apoiar o desenvolvimento da agricultura familiar, incentivando boas
praticas agricolas e o uso sustentavel dos recursos naturais;

m) Desenvolver programas e acdoes de combate a pragas, zoonoses e
doencas que afetem a producao agropecuaria;

n) Desempenhar outras atividades correlatas.

(...)
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ESTADO DO PARANA
8. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER

Requisito: Ensino médio completo

Atribuicoes:

a)

Planejar, coordenar e supervisionar politicas e programas municipais de
esporte, cultura e lazer, assegurando sua integracao e transversalidade;

b) Promover a democratizacdo do acesso as praticas esportivas, culturais e
de lazer;

c) Incentivar a formagao de atletas, artistas e grupos culturais locais, por
meio de editais, premiagdes e bolsas;

d) Gerenciar os equipamentos publicos da area (ginasios, quadras, centros
culturais, pracgas de lazer, bibliotecas);

e) Organizar grandes eventos esportivos, festivais culturais, projetos de
lazer, bem como eventos regionais ou interestaduais sediados pelo
municipio;

f) Estimular a formacao de parcerias com escolas, clubes, associacoes,
ONGs e empresas privadas para promocao de projetos e captagao de
recursos;

g) Fomentar politicas de inclusdao e diversidade, promovendo praticas
esportivas adaptadas e agles culturais voltadas a publicos vulneraveis;

h) Coordenar a manutencao e modernizacao dos espacos sob sua
responsabilidade, garantindo acessibilidade e seguranca;

i) Elaborar relatérios de avaliacao dos programas e prestar contas das
acoes realizadas;

j) supervisionar Diretorias de Esporte e de Cultura;

k) Outras atividades relacionadas a valorizacao do esporte, cultura e lazer
municipal.

ANEXO III
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL
Vagas | Cargo | Simbolo
GOVERNO MUNICIPAL
01 Chefe de Gabinete | CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
01 Secretario Municipal de Governo SUB
01 Diretor Municipal de Eventos e Cerimoniais CC-02
01 Diretor Municipal Executivo de Governo CC-02
(...)

Site:

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n® 76.968.627/0001-00
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ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

01 Diretor Municipal de Atencao aos Idosos CC-02
01 Diretor Municipal da Mulher CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACﬂO
01 Diretor Municipal de Administracao em Educacao | CC-02
(...)
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE
01 Diretor Municipal de Limpeza Publica e Preservacao | CC-02 _
01 Diretor Municipal de Agricultura e Pecuaria CC-02 e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER :é
01 Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer | SUB =

ANEXO V i
QUADRO DE FUNCOES GRATIFICADAS DO EXECUTIVO MUNICIPAL S

GESTAO
Vaga | Cargo Simbolo
01 Ouvidor Municipal de Assédio no Trabalho FG - 05
(...)

Art. 3° Permanece inalterado todos os artigos e anexos da Lei Municipal n®
1.427/2015 de 30 de janeiro de 2015 que nao conflitam com esta.

Art. 4° A criacdo dos cargos previstos nesta Lei dependera de dotagdo
orgamentaria suficiente e observancia aos limites constitucionais e legais de despesas
com pessoal.
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Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

E=

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS, aos 30 de
junho de 2025.

GILSON DE JESUS ESTEVES
**x 150.299-%*

10/07/2025 12:07:05
Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal

oo e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°. 053/2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores e

Senhoras Vereadoras.

Submetemos a elevada apreciacdo desta Egrégia Camara Municipal o
presente Projeto de Lei, que visa atualizar e reestruturar a organizacao
administrativa do Poder Executivo Municipal, observando o0s principios
constitucionais da administragdo publica e os avangos na legislag&o vigente.

| — Do Objetivo

A presente proposta tem como escopo modernizar a estrutura administrativa
da Prefeitura Municipal, promovendo a readequacdo de seus 06rgdos, cargos
comissionados a realidade atual da gestdo publica, assegurando maior eficiéncia,
controle e atendimento ao interesse publico.

Destaca-se que a atual estrutura esta baseada na Lei Municipal n°® 1.427, de
30 de janeiro de 2015, a qual, apesar de eficaz a época, encontra-se defasada frente
as demandas crescentes da municipalidade, as alteracdes normativas e a dinamica
dos servigos publicos.

Il — Dos Fundamentos Legais

O projeto encontra amparo no disposto no art. 37 da Constituicdo Federal,
gue estabelece os principios da administracdo publica, notadamente a
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Ademais, respeita os preceitos da Lei Organica Municipal, conferindo ao
Poder Executivo a competéncia para dispor sobre sua prépria estrutura, desde que
submetida a aprovacao legislativa, nos termos da autonomia politico-administrativa
do Municipio prevista no art. 18 da Constituicdo Federal e no art. 29 da Lei Maior.

Il — Da Necessidade e Urgéncia

A reformulacdo proposta atende, ainda a necessidade de adequacao da
estrutura municipal a realidade fiscal vigente, evitando sobreposicdo de funcgdes,
excesso de cargos em comissao sem vinculo efetivo e desorganizacao institucional.

A medida é, portanto, estratégica e urgente, especialmente em face dos
compromissos da atual gestdo com a transparéncia, a responsabilidade fiscal e a
prestacao de servi¢cos publicos de forma eficiente e acessivel ao cidadao.

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n® 76.968.627/0001-00

Site: https://santoantoniodaplatina.atende.net/cidadao e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Fone: (43) 3534-8700
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ESTADO DO PARANA
Diante do exposto, conclamamos os Nobres Vereadores desta Casa
Legislativa a analisar e aprovar o presente Projeto de Lei, que se apresenta como
um instrumento indispensavel para o aprimoramento da maquina publica municipal,
refletindo os principios constitucionais e a boa técnica legislativa.

Por oportuno, aproveita-se para renovar votos de elevada estima e
consideracdo a Vossa Exceléncia e llustres pares, reiterando-se disposicdo ao
caminho do diadlogo construtivo em prol dos interesses fim destes dois Poderes, ora,
o0 interesse publico.

g GILSON DE JESUS ESTEVES
g Y, kK ]50.299-%*

W 10/07/2025 12:06:32

iy Prefeito Municipal

GILSON DE JESUS ESTEVES
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

folha 1/2

INFORMACAO :

Ao Dep. de Orgamento e Programacdo,

CALCULO PARA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
Em atendimento a Lei Complementar n2 101/2000

protocolo 26203/2025, DE 27/06/2025.

assunto Projeto de Lei n2 053, de 30 de junho de 2025

-
o
=0
=]
- w
CALCULO DO VALOR SOLICITADO : &
2
CRIA CARGOS ]
cargo simbolo valor =
Secretario Municipal de Governo subsidio |R 10.638,75 =
Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer subsidio |R 10.638,75 E
Diretor Municipal de Eventos e Cerimoniais CC-02 R 7.901,97 oo
Diretor Municipal Executivo de Governo CC-02 R 7.901,97 o g
Diretor Municipal de Atencao aos Idosos CC-02 R 7.901,97 E =
Diretor Municipal da Mulher CC-02 R 7.901,97 o
Diretor Municipal de Administracdo em Educagéo CC-02 R 7.901,97 .3&.
Diretor Municipal de Limpeza Publica e Preservacédo CC-02 R 7.901,97 :i
Diretor Municipal de Agricultura e Pecuaria CC-02 R 7.901,97 -
total [R 76.591,29 B
CRIA FUNCOES GRATIFICADAS - FG =
Fungéo Gratificada | simbolo valor FG
QOuvidor Municipal de Assédio no Trabalho | FG-05 R$ 1.106,28
total | R$ 1.106,28

VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNGOES CRIADOS[R$  77.697,57

folha 2/2
MODIFICA SIMBOLOS / ALTERA VALOR
cargo / fungao gratificada situagao antiga situagdo nova diferenga
simbolo |valor simbolo | valor valor a acrescer
Chefe de Gabinete CC-03 |R$ 6.321,58 CC-02_ |R$ 7.901,97 [R$ 1.580,39

VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteracoes de simbolo | R$ 1.580,39

RESUMO - PROTOCOLO 26203/2025 - PROJETO DE LEI

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDC ACESSE https:/it

ESTE DOCUMENTQO FOI ASSINADO EM: 10/07/:

VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNGOES CRIADOS (a maior) R$  77.697,57
VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteracoes de simbolo (a maior) R$ 1.580,39
diferenca referente as alteragées relacionadas [A MAIOR R$ 79.277,96
R$ 79.277,96
ENCARGOS SOBRE A REMUNERAGAO
Previdéncia empresa 12% 9.513,36
SAT 2,6986% 2.139,40 11.652,75
Total mensal 90.930,71

ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO

1/12 avos do 13° salario mensal 12 6.606,50

1/12 avos do adicinal de férias 12 2.201,95 8.808,44

Previdéncia empresa 12% 1.057,01

Previdéncia SAT 2,6986% 237,70 1.294,72 10.103,16

7o
OF=H 0

Total mensal COM ENCARGOS, incluindo férias e 13° salario | A MAIOR | R$ 101.033,87

(Cento e um mil, trinta e trés reais e oitenta e sete centavos)

Departamento Municipal de Recursos Humanos, 10/07/2025
Observagoes:

1) Contribuigao Patronal considerando a desoneragéo da folha de pagamento - Lei Federal n° 14.973/24, de 16/09/24.
ano de 2025 12%

ano de 2026 16%

ano de 2027 20%

MAURICIO MOREIRA JUNIOR

*% 031.969-**

10/07/2025 15:58:38

DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL RECURSOS
HUMANOS

DECRETO N2 01/2025

Assinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL N° 166/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA EMPENHADA

05/2024 a 04/2025

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 90.565.339,40
Pessoal Ativo 77.511.866,23
Pessoal Inativo e Pensionistas 7.186.039,78
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (art. 18, § 1° da LRF) (II) 4.258.837,35
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento 34) 1.608.596,14
(-) DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (ll) 2.140.243,78
Indenizag6es por Demisséo e Incentivos a Demissao Voluntaria 1.731.927,88
Decorrentes de Decisao Judicial 408.315,90
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
Instrugao Normativa TCE/PR 56/2011 (lll) 0,00
Pensionistas 0,00
IRRF 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGAO DO LIMITE-TDP (IV)=(l-lI-lll) (1)

88.425.095,62

[RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) (2) | 201.877.438,85)
(-)Transferéncias obrigatérias da unido relativas a emendas individuais(VI) (§ 1°, art. 166-A da CF) 1.900.000,00
(-)Transferéncias obrigatérias da unido relativas a emendas de bancadas(VI) (§ 16, art. 166 da CF) 102.703,20
(-)Transferéncias da Uniéo relativas a remuneracéo dos agentes comunitarios de satide e de combate a ende 880.440,00

|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL VI (V-VI) (2) | 198.994.295,65|

[PERCENTUAL VI (111 / v) | 44,44 |

[VALOR COMPROMETIDO PARA O ANO EM CURSO | 4.485.922,58| 46,69 |

[ESTRUTURA ADMINISTRATIVA | 1.212.406,44] 47,30 |

Protocolo 26203/2025

1 -As despesas com pessoal foram calculadas com base no Demonstrativo de Despesa com Pessoal obtido no Anexo | do RGF-TCE-PR, realizado no

periodo de Maio/2024 a Abril/2025, acrescido dos valores comprometidos para o periodo em curso.

2 - Calculada com base na RCL do periodo de Maio/2024 a Abril/2025, obtido no Anexo | do RGF - TCE-PR, sem o reajuste inflacionario do ano de 2025.

3 - O indice atual se encontra abaixo dos limites maximos permitido pelo inciso lll do art. 20 e art. 22 da LRF, para gastos com pessoal.

4- A LRF 101/2000 em seu art. 22 estabelece o seguinte:

Art.22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre. Paragrafo tnico. Se a
despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou érgao referido no art. 20 que houver incorrido

No excesso:

| - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de

determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao;
Il - criagao de cargo, emprego ou fungao;
Il - alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou

falecimento de servidores das areas de educagao, satude e seguranca;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o do art. 57 da Constituicdo e as situagoes previstas na lei de diretrizes

orcamentarias.

**% 508.079-**

ELTON ELIAS PINTO

11/07/2025 10:32:15
DIRETOR DO DEP. MUNICIPAL DE

ORCAMENTO E PROGRAMACAO

DECRETO N2 028/2025

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-

Brasi. ELTON ELIAS PINTO

Diretor do Departamento Municipal de Orgamento e Programagao

Op S0

10:32-03:00-03
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR

Lei de Diretrizes Orgamentarias
Anexo de Metas Fiscais

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER

CONTINUADO
Ano de Referéncia: 2025

AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2025
Aumento Permanente da Receita 2.000.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 2.000.000,00
Redugdo Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (I1I) = (I+II) 2.000.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (III-IV) 2.000.000,00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA. Emissio: 01/07/2025, as 13:43:50.

Identificador: WPL1201101-3331-BFYJGOBWNCDO-7 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO Pag 1 7/ 1



MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Estado do Parana

CNPJ: 76.968.627/0001-00
Endereco: PRACA NOSSA SENHORA APARECIDA - SN Prefeitura Municipal CEP: 86.430-000
Telefone: Cidade: Santo Anténio da Platina
Nota de Empenho
Numero Empenho: Espécie: Data Emissao:
155/2025 Ordinario 14/01/2025
Referéncia: 1604
Orgao: 11 Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente
Unidade: 005 Limpeza Publica
Acédo: 2020 Limpeza Publica
Funcional: 0015.0452.0325 LIMPEZA PUBLICA

Elemento: 3339039000000000000  Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Subelemento: 3339039820300000000 Prestacao de servigos de coleta de residuos solidos

Vinculo: 00000 Recursos Ordinarios (Livres)

Credor: 11037 - PRV AMBIENTAL LTDA

Enderego: RODOVIA DEP. BENEDITO LUCIO MACHADO - PR 439 -S/N  Cidade: Santo Anténio da Platina, PR
KM 70 + 600 M - SALA B

CPF/CNPJ: 11.364.848/0001-16 Telefone: (43) 99977-0672

Dotagéo Inicial: 4.700.000,00 Empenhado Anter.: 0,00
Suplementado: 0,00 Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Anulado (-): 0,00 Total (B): 1.989.355,28
Total (A): 4.700.000,00 Saldo (A - B): 2.710.644,72

Processo Licitagéo: 106/2022 Data do Processo: 17/10/2022

Modalidade: Pregao Numero do Contrato: 197 /2022

Numero do Processo: 6028 Contrato Aditivo: 42024

Autorizamos o fornecimento dos materiais/servigos obedecidas as condi¢des e especificagbes constantes desta Nota de Empenho.

Devidamente autorizada pela seguinte ordem de compra.

Ordem de Compra : 1 - 000/2025

Itens
Item Qtde Unid. Especificacao Valor Unitario Valor Total
1 11,00000 MENSAL PRESTAGAO DE SERVIGO 180850,4800 1.989.355,2800
Total: 1.989.355,28
Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Histérico

Servigos de coleta de RSU pelo periodo de 01/01/2025 a 01/12/2025.

Fica empenhada a importéancia de: R$ 1.989.355,28

[ UM MILHAO, NOVECENTOS E OITENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E VINTE E OITO
CENTAVOS |




Relatério de Mercado

Expectativas de Mercado

4 de julho de 2025

A Aumento VY Diminuicdo =Estabilidade

2025 2026 2028
Agregado Ha4 Ha1 Hoje Comp. Resp. S'dia.s Resp.| Ha4 Ha1 Hoje Comp. Resp. S‘dia.s Resp. Ha4 Ha1 Hoje Comp. Resp.
L* ** (Gteis %% L* **  (Gteis %% 1* %
IPCA (variagdo %) 5,44 520 518 V (6) 152 516 49 4,50 450 450 = (8) 149 447 48 = 3,85 3,83 380 V (1) 112
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 2,18 221 223 A (1) 117 2,26 31 1,81 1,87 18 V (1) 114 2,00 29 = 2,00 2,00 2,00 = (69) 84
Cambio (R$/USS) 5,80 570 570 = (1) 130 564 37 5,89 579 575 VvV (2) 126 570 37 = 5,80 580 580 = (5) 87
Selic (% a.a) 14,75 15,00 1500 = (2) 146 1500 43 12,50 12,50 1250 = (23) 141 1200 43 = 10,00 10,00 10,00 — (28) 106
IGP-M (variacdo %) 4,16 237 225 V (8 7 178 21 4,55 450 450 = (3) 74 415 21 = 4,00 4,00 4,00 = (23) 57
IPCA Administrados (variacao %) 4,55 430 436 A (1) 101 450 30 431 430 430 = (1) 9% 435 28 = 3,80 38 379 V (1) 60
Conta corrente (USS bilhdes) -56,00 -56,70 -56,70 = (2) 38 -5625 10 -52,47 -54,96 -54,98 VvV (4) 38 -5248 10 = -51,00 -51,06 -51,03 A (1) 22
Balanca comercial (USS bilhdes) 7450 73,00 73,00 = (1) 39 7240 10 78,00 78,00 77,97 V (1) 36 71,73 9 = 80,00 81,10 81,10 = (1) 18
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 70,00 70,00 70,00 = (29) 35 70,00 8 70,00 70,00 70,00 = (15) 35 70,00 8 = 77,80 75,00 75,00 = (3) 22
Divida liquida do setor pUblico (% do PIB) 65,80 65,80 6580 = (5 55 6533 16 70,10 70,00 70,00 = (2) 53 6915 16 = 76,00 76,13 76,00 V (1) 40
Resultado primario (% do PIB) -060 -0,59 -057 A (2 62 -055 18 -0,67 -0,66 -066 = (3) 60 -066 18 = -0,12 021 -010 A (1) 39
Resultado nominal (% do PIB) -898 -88 -370 A (1) 51 -875 16 -850 -850 -850 = (7) 49 829 16 = -6,60 -6,60 -660 = (1) 34

* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o Gltimo comportamento ** respondentes nos Gltimos 30 dias *** respondentes nos Gltimos 5 dias Gteis
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Expectativas de Mercado

Focus Relatério de Mercado

4 de julho de 2025

A Aumento VDiminuicdo =Estabilidade

jun/2025

Agregado

Ha 4

jul/2025

Infl. 12 m suav.

Ha1  Comp. Resp. 5 dias Ha4 Ha1 . Comp. Resp. Ha4 Ha1 . Comp. Resp. 5 dias
Hoje . L. Hoje Hoje . L.
* **  (teis L* w * **  (teis
IPCA (variacdo %) 0,32 025023 V (2 147 0,21 0,23 020 023 A (2 147 v 4,77 468 468 = (1) 132 4,69
Cambio (RS/USS) 5,70 557 - 5,70 560 557 V (1) 120 =
Selic (% a.a) 14,75 - - 14,75 15,00 1500 = (2) 143
IGP-M (variagao %) 0,22 - - 0,31 023 021 Vv (7) 70 v 5,23 545545 = (1) 66 485
* comportamento dos indicadores desde o Focus-Relatério de Mercado anterior; os valores entre parénteses expressam o nimero de semanas em que vem ocorrendo o Ultimo comportamento ** respondentes nos dltimos 30 dias
= jun/2025 == jul/2025 ago/2025 = Infl. 12 m suav.
IPCA Cambio Selic IGP-M IPCA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

Lei n® 2218, de 29 de outubro de 2024

“Altera a Lei Complementar 28 de 18 de dezembro de 1990 para
dispor sobre a Taxa de Coleta de Lixo.”

A Camara Municipal de Santo Antonio da Platina, Estado do Paran4, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Inclui no Capitulo VI (Taxa de Coleta de Lixo), da Lei Complementar 28 de
18 de dezembro de 1990 (Cdédigo Tributario Municipal), os artigos 86-A a 86-G, conforme
segue:

Art. 86-A A Taxa de Coleta de Lixo tem como fato gerador a utilizag¢do efetiva ou
potencial do servico publico especifico e divisivel, prestado ou posto a
disposicado, de coleta de lixo em unidades imobiliarias.

§ 1° O servico de coleta abrange:

I — o recolhimento do lixo relativo ao imovel,;
11 — o transporte do lixo e sua descarga;

III — a correta destinacdo dos residuos.

§ 2° A taxa ndo é devida:
1 — por imdveis territoriais;
11 — aos beneficiarios da Taxa Social de Lixo.

§ 3° Nos condominios, com liga¢do unica de dgua, a cobranga serd efetuada
proporcionalmente ao numero de unidades condominiais.
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Art. 86-B. A Taxa de Coleta de Lixo serd langada e cobrada em valores fixos, em
fungdo da classe do gerador de lixo, da categoria e do numero de economias de
uso do imovel, correspondendo seu valor a aplicagdo dos coeficientes na Tabela
de Cobrancga anexo VIII-A de fls. 04 e Tabela de Valor de Coleta e Isengdo de fls.

07, que formam parte integrante e indissociavel desta Lei.

Paragrafo unico. A arrecadagdo da Taxa de Coleta de Lixo poderd ser efetuada
na conta de dgua/esgoto da Sanepar (Companhia de Saneamento do Parana),
mediante Termo Aditivo ao Contrato de Concessdo - COC e/ou Contrato de
Programa CP ou Convénio, celebrado entre a Cia de Saneamento do Parand
SANEPAR e o Municipio.

Art. 86-C. O critério para determinar o enquadramento da classe do gerador de
lixo a ser aplicado é a medida referente a 12 (doze) meses de consumo de dagua
consecutivos da matricula cadastrada na Sanepar pelo numero de economias nela
contida do ano anterior ao do ano do lancamento.

Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n - Pago Municipal Dr. Alicio Dias dos Reis CNPJ n°® 76.968.627/0001-00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

§1°% No caso de novas ligagoes de dgua, o contribuinte serd enquadrado no
coeficiente da primeira faixa de consumo de dgua, conforme a destina¢do de uso
do imovel, atée dezembro do mesmo ano.

§2°% No caso de religagdo de dgua/esgoto, o contribuinte sera enquadrado na
classe historica da matricula da Sanepar de exercicio fiscal. Na auséncia de
historico, o contribuinte sera enquadrado na classe do gerador de lixo da
primeira faixa da tabela de cobran¢a do Anexo desta Lei Complementar,
conforme categoria cadastral.

§3°. Sera enquadrado na classe de coeficiente especifico da Tabela de Cobrancga,
Anexo VIII-A, a Taxa Social de Lixo, para o contribuinte inscrito na Tarifa Social
da Companhia de Saneamento do Parana — Sanepar. Durante o exercicio fiscal, o
contribuinte podera ter o beneficio a qualquer momento, como também poderd
perdé-lo.

§4°. Quando da perda do beneficio da Taxa Social de Lixo, o mesmo serd
enquadrado na classe de gerador de lixo da primeira faixa da Tabela de
Cobrancga do Anexo VIII-A, conforme categoria cadastral.

§3°% Quando houver mudanga de categoria cadastral, o contribuinte serd
reclassificado no mesmo exercicio fiscal, de acordo com a Tabela de Cobranga
do Anexo VIII-A.

§6° Para os imoveis que tenham categorias mistas, serd efetuado calculo do
valor para a cobran¢a da Taxa de Coleta de Lixo, pela média entre os
coeficientes de cada categoria, conforme Tabela de Cobran¢a Anexo VIII-A.

§7°% Os geradores de residuos especiais continuardo sendo obrigados a cumprir
normas ambientais e dar a devida destinagdo aos residuos gerados, cabendo ao
Municipio apenas a coleta dos residuos com caracteristicas classificadas como
“residuos solidos domiciliares” e “residuos reciclados”.

§8° A taxa de coleta de lixo serd langada mensalmente em nome do contribuinte e
sera cobrada na propria fatura de consumo de dgua/esgoto da Sanepar, inclusive
mantendo a mesma data da fatura.

Art. 86-D. A arrecadagdo feita junto a Sanepar serd somente dos contribuintes
que estiverem com os imoveis devidamente cadastrados na Sanepar e que sejam
servidos pelas ligacoes ativas de agua e/ou esgoto.

§1° Na situagcdo em que o contribuinte ndo possuir liga¢cdo de dgua, porém
possuir ligagdo de esgoto sanitario, serd enquadrado na classe do gerador de
lixo, considerando a média 12 (doze) meses consecutivos de consumo de dagua
estimada e calculada nos termos do Art. 8§6-C.
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ESTADO DO PARANA

§2° Na situagcdo em que ndo houver liga¢do de dgua, nem de esgoto sanitario, o
contribuinte serda enquadrado pela Prefeitura no coeficiente da primeira faixa de
consumo de dgua do Anexo VIII-A, sendo que a cobranca sera efetuada
diretamente pela Prefeitura.

Art. 86-E. O pagamento podera ser efetuado das seguintes formas:

I- Em parcela unica, por meio de documento emitido pela Prefeitura até a data
de vencimento definida por esta, quando o contribuinte ndo possuir liga¢do de
agua ou esgoto ou optar pela exclusdo do pagamento da Taxa de Coleta de Lixo
na conta de agua/esgota da Sanepar.

Paragrafo unico. Ndo sendo realizado o pagamento até a data de vencimento o
debito serd inscrito em divida ativa.

Il — Em até 12 vezes mediante cobran¢ca na propria fatura de consumo de
agua/esgoto da Sanepar, quando o contribuinte possuir liga¢do de dgua e/ou
esgolo.

Art. 86-F. Pelo inadimplemento da Taxa da Coleta de Lixo, serd aplicada multa
de 2% (dois por cento), a ser arrecadada pela Sanepar.

Art. 86-G. O contribuinte que optar pela exclusdo do pagamento da Taxa de
Coleta de Lixo na conta de agua/esgoto da Sanepar deverd proceder a quitagdo
dos débitos pendentes e a vencer, em parcela unica, diretamente na Prefeitura,
em prazo a ser fixado por esta.

Paragrafo unico. A Prefeitura comunicara, de imediato, a Sanepar, para
proceder a retirada da arrecadag¢do da Taxa de Coleta de Lixo da conta de
agua/esgoto da Sanepar.

Art. 2° Inclui o Anexo VIII-A — Tabela para Cobranca da Taxa de Coleta de Lixo —
na Lei Municipal 28 de 18 de dezembro de 1990, nos termos do Anexo Unico desta lei.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, atendido o disposto no
artigo 150, inciso III, alineas “b” e “c” da Constitui¢ao Federal.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA /
ESTADO DO PARANA / PACO MUNICIPAL DR. ALICIO DIAS DOS REIS, aos 29 de
outubro de 2024.

Jhcl)Esl%DA SILVA COELHO
*kk 870.029-%*

=0 30/10/2024 10:53:19
Prefeito Munici#oal .
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

JOSE DA SILVA COELHO NETO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANT@NIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

ANEXO UNICO
Anexo VIII-A

TABELA PARA COBRANCA DA TAXA DA COLETA DE LIXO

% sobre a URM —

CLASSIFICACAO HISTORICO DE CLASSE DO Unidade de
CONSUMO GERADOR Referéncia do
Municipio
Taxa Social de Lixo Categoria 13 AA Isento

Residencial Até S5m? AB 0,11
Residencial >5m? e <=10m? AC 0,14
Residencial >10m?3 e <=15m? AD 0,17
Residencial >15m? e <=20m’ AE 0,20
Residencial Acima de 20m? AF 0,24
COM-IND-UTP Até 5m’ AG 0,16
COM-IND-UTP >5m? e <=10m? AH 0,21
COM-IND-UTP >10m3 e <=15m? Al 0,25
COM-IND-UTP >15m3 e <=20m3 Al 0,29
COM-IND-UTP - Acima de 20m3 AK 0,35
Res + (COM-IND-UTP) - Ate 5m’® AL 0,15
Res + (COM-IND-UTP) >5m? e <=10m? AM 0,19
Res + (COM-IND-UTP) >10m3 e <=15m3 AN 0,23
Res + (COM-IND-UTP) >15m3 e <=20m3 AO 0,27
Res + (COM-IND-UTP) - Acima de 20m3 AP 0,32

*COM-IND-UTP = Comercial-Industrial-Utilidade Publica
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 1 / 1
Planejamento e Orcamento
METAS ANUAIS
Ano de Referéncia: 2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Atualizado até: 30/06/2025
AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2025 2026 2027
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante (b / PIB) (b/RCL) Corrente Constante (c/ PIB) (c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (© x 100 x 100

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 211.272.627,99 202.174.763,63 0,029 101,810 218.035.650,00 199.661.775,14 0,028 100,060 228.937.432,52 200.617.094,66 0,028 100,060
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 221.625.450,00 212.081.770,33 0,030 106,790 232.637.560,00 213.033.181,47 0,030 106,770 244.264.077,00 214.047.781,18 0,030 106,760
Receitas Primarias Correntes 221.498.450,00 211.960.239,23 0,030 106,730 232.508.560,00 212.915.052,31 0,030 106,710 244.133.077,00 213.932.986,32 0,030 106,700
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 46.371.250,00 44.374.401,91 0,006 22,340 48.630.000,00 44.531.947,53 0,006 22,320 51.100.000,00 44.778.756,47 0,006 22,330
Transferéncias Correntes 167.364.400,00 160.157.320,57 0,023 80,650 175.732.620,00 160.923.623,54 0,023 80,650 184.494.240,00 161.671.675,98 0,023 80,640
Demais Receitas Primarias Correntes 7.762.800,00 7.428.516,75 0,001 3,740 8.145.940,00 7.459.481,24 0,001 3,740 8.538.837,00 7.482.553,87 0,001 3,730
Receitas Primarias de Capital 127.000,00 121.531,10 0,000 0,060 129.000,00 118.129,16 0,000 0,060 131.000,00 114.794,86 0,000 0,060
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 217.521.367,79 208.154.418,94 0,030 104,820 212.785.650,00 194.854.192,90 0,028 97,650 223.424.932,51 195.786.509,62 0,028 97,650
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (IT) 197.355.725,00 188.857.153,11 0,027 95,100 121.585.000,00 111.339.026,13 0,016 55,800 127.887.000,00 112.066.943,80 0,016 55,900
Despesas Primarias Correntes 185.292.650,00 177.313.540,67 0,025 89,290 108.585.000,00 99.434.536,76 0,014 49,830 113.887.000,00 99.798.791,34 0,014 49,780
Pessoal e Encargos Sociais 103.260.400,00 98.813.779,90 0,014 49,760 108.500.000,00 99.356.699,71 0,014 49,790 113.800.000,00 99.722.553,54 0,014 49,740
Outras Despesas Correntes 82.032.250,00 78.499.760,77 0,011 39,530 85.000,00 77.837,05 0,000 0,040 87.000,00 76.237,80 0,000 0,040
Despesas Primarias de Capital 12.063.075,00 11.543.612,44 0,002 5,810 13.000.000,00 11.904.489,37 0,002 5,970 14.000.000,00 12.268.152,46 0,002 6,120
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00 0,000 0,000
Receita Total (COM FONTES RPPS) 211.272.627,99 202.174.763,63 0,029 101,810 218.035.650,00 199.661.775,14 0,028 100,060 228.937.432,52 200.617.094,66 0,028 100,060
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I1I) 221.625.450,00 212.081.770,33 0,030 106,790 232.637.560,00 213.033.181,47 0,030 106,760 244.264.077,00 214.047.781,17 0,030 106,760
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 217.521.367,79 208.154.418,94 0,030 104,820 212.785.650,00 194.854.192,90 0,028 97,650 223.424.932,51 195.786.509,62 0,028 97,650
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 199.538.000,00 190.945.454,55 0,027 96,150 123.875.000,00 113.436.047,71 0,016 56,850 130.287.000,00 114.170.055,65 0,016 56,940
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - I) 24.269.725,00 23.224.617,22 0,000 11,690 111.052.560,00 101.694.155,34 0,010 50,970 116.377.077,00 101.980.837,38 0,010 50,860
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + (IIL - IV) 46.357.175,00 44.360.933,00 0,000 22,330 219.815.120,00 201.291.289,10 0,020 100,880 230.354.154,00 201.858.562,90 0,020 100,680
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) 7.100.000,00 6.794.258,37 0,001 3,420 7.200.000,00 6.593.255,65 0,001 3,300 7.300.000,00 6.396.965,21 0,001 3,190
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (Exceto RPPS) 500.000,00 478.468,90 0,000 0,240 500.000,00 457.864,98 0,000 0,230 500.000,00 438.148,30 0,000 0,220
Divida Publica Consolidada (DC) 15.000.000,00 14.354.066,99 0,002 7,230 15.000.000,00 13.735.949,27 0,002 6,880 15.000.000,00 13.144.449,06 0,002 6,560
Divida Consolidada Liquida (DCL) (159.300.000,00) (152.440.191,39) -0,022 -76,760 (61.190.000,00) (56.033.515,72) -0,008 -28,080 (62.080.000,00) (54.400.493,18) -0,008 -27,130
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 9.000.000,00 8.612.440,19 0,001 4,340 9.300.000,00 8.516.288,55 0,001 4,270 9.500.000,00 8.324.817,74 0,001 4,150

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA. Emissdo: 01/07/2025, as 13:39:59.

NOTA:
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgao: 2 -

Governo Municipal

Unidade: 1 - Gabinete do Chefe do Executivo Municipal

Acéao: 2002 - Gabinete do Prefeito

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 275.000,00 275.000,00 102.498,83 0,00 172.501,17 0,00 172.501,17 0,00
2 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 69.000,00 69.000,00 15.065,93 0,00 53.934,07 0,00 53.934,07 0,00
Total Vinculo 344.000,00 344.000,00 117.564,76 0,00 226.435,24 0,00 226.435,24 0,00
Total Agao 344.000,00 344.000,00 117.564,76 0,00 226.435,24 0,00 226.435,24 0,00
Total Unidade 344.000,00 344.000,00 117.564,76 0,00 226.435,24 0,00 226.435,24 0,00
Unidade: 2 - Chefia de Gabinete
Acao: 2003 - Chefia de Gabinete Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
9 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 195.000,00 195.000,00 103.678,52 0,00 91.321,48 0,00 91.321,48 0,00
10 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 49.000,00 49.000,00 14.026,37 0,00 34.973,63 0,00 34.973,63 0,00
11 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 245.000,00 245.000,00 117.704,89 0,00 127.295,11 0,00 127.295,11 0,00
Total Agao 245.000,00 245.000,00 117.704,89 0,00 127.295,11 0,00 127.295,11 0,00
Total Unidade 245.000,00 245.000,00 117.704,89 0,00 127.295,11 0,00 127.295,11 0,00

Unidade: 3 - Assessoria Juridica
Acdo: 2004 - Assessoria Juridica Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
15 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 150.000,00 150.000,00 69.695,59 0,00 80.304,41 0,00 80.304,41 0,00
16 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 38.000,00 38.000,00 9.431,23 0,00 28.568,77 0,00 28.568,77 0,00
Total Vinculo 188.000,00 188.000,00 79.126,82 0,00 108.873,18 0,00 108.873,18 0,00
Total Agéao 188.000,00 188.000,00 79.126,82 0,00 108.873,18 0,00 108.873,18 0,00
Total Unidade 188.000,00 188.000,00 79.126,82 0,00 108.873,18 0,00 108.873,18 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 2 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 2 - Governo Municipal

Unidade: 4 - Dep. Munic. de Assisténcia ao Consumidor

Acéao: 2009 - Procon Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
21 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 5 - Junta do Servigo Militar e T.g. 05-004
Acdo: 2008 - Junta do Servigo Militar e Tiro de Guerra 05-004 Funcional: 0005.0153.0166
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
30 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 6 - Ouvidoria Municipal
Acao: 2006 - Ouvidoria Municipal Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
39 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00
40 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00
41 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00 0,00
Total Acao 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00 0,00
Total Unidade 64.000,00 64.000,00 0,00 0,00 64.000,00 0,00 64.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 3 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 2 - Governo Municipal

Unidade: 7 - Unidade de Controle Interno

Acéao: 2216 - Unidade Gestora de Transferencia Funcional: 0004.0122.0032

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
47 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 3319091000000000000 - Sentengas judiciais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Acao: 2215 - Coordenadoria de Controle Interno Funcional: 0004.0124.0032
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
55 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 199.000,00 199.000,00 95.686,23 0,00 103.313,77 0,00 103.313,77 0,00
56 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.000,00 50.000,00 13.028,82 0,00 36.971,18 0,00 36.971,18 0,00
57 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 250.000,00 250.000,00 108.715,05 0,00 141.284,95 0,00 141.284,95 0,00
Total Agao 250.000,00 250.000,00 108.715,05 0,00 141.284,95 0,00 141.284,95 0,00
Total Unidade 250.000,00 250.000,00 108.715,05 0,00 141.284,95 0,00 141.284,95 0,00

Unidade: 8 - Funrebom
Acdo: 2010 - Funrebom Funcional: 0006.0182.0178
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
63 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 30.000,00 30.000,00 14.547,26 0,00 15.452,74 0,00 15.452,74 0,00
64 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 9.000,00 9.000,00 1.973,75 0,00 7.026,25 0,00 7.026,25 0,00
65 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 40.000,00 40.000,00 16.521,01 0,00 23.478,99 0,00 23.478,99 0,00
Total Agao 40.000,00 40.000,00 16.521,01 0,00 23.478,99 0,00 23.478,99 0,00
Total Unidade 40.000,00 40.000,00 16.521,01 0,00 23.478,99 0,00 23.478,99 0,00
Total Orgao 1.131.000,00 1.131.000,00 439.632,53 0,00 691.367,47 0,00 691.367,47 0,00

IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 4 /| 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal de Gestao

Acéao: 2013 - Gabinete da Secretaria Municipal de Gestao Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
73 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 420.100,00 420.100,00 221.314,01 0,00 198.785,99 0,00 198.785,99 0,00
74 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 105.100,00 105.100,00 56.821,65 0,00 48.278,35 0,00 48.278,35 0,00
75 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
76 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 527.200,00 527.200,00 278.135,66 0,00 249.064,34 0,00 249.064,34 0,00
Total Acao 527.200,00 527.200,00 278.135,66 0,00 249.064,34 0,00 249.064,34 0,00
Acao: 2416 - Setor de Expediente e Protocolo Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
86 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 294.500,00 294.500,00 148.197,65 0,00 146.302,35 0,00 146.302,35 0,00
87 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 73.700,00 73.700,00 20.094,65 0,00 53.605,35 0,00 53.605,35 0,00
88 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 369.200,00 369.200,00 168.292,30 0,00 200.907,70 0,00 200.907,70 0,00
Total Acao 369.200,00 369.200,00 168.292,30 0,00 200.907,70 0,00 200.907,70 0,00
Total Unidade 896.400,00 896.400,00 446.427,96 0,00 449.972,04 0,00 449.972,04 0,00
Unidade: 2 - Departamento Municipal de Gestao
Acao: 2218 - Departamento Municipal de Gestao Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio AL Exercicio AL
94 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
96 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 5 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 3 -

Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 2 - Departamento Municipal de Gestao

Acéao: 2416 - Setor de Expediente e Protocolo

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
103 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 3 - Dep. Munic. Almoxarifado e Distribuigcao
Acéao: 2219 - Departamento Municipal de Almoxarifado e Distribuigcao Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
111 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 200.500,00 200.500,00 83.724,57 0,00 116.775,43 0,00 116.775,43 0,00
112 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.200,00 50.200,00 11.375,76 0,00 38.824,24 0,00 38.824,24 0,00
113 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 251.700,00 251.700,00 95.100,33 0,00 156.599,67 0,00 156.599,67 0,00
Total Agéao 251.700,00 251.700,00 95.100,33 0,00 156.599,67 0,00 156.599,67 0,00
Total Unidade 251.700,00 251.700,00 95.100,33 0,00 156.599,67 0,00 156.599,67 0,00

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Frota Oficial
Acao: 2385 - Departamento Municipal de Frota Oficial Funcional: 0015.0451.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
120 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IPM Sistemas Ltda
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 5 - Dep. Mun. de Tec. da Informagao e Comunicagao Social

Acao: 2378 - Setor de Suporte e Atendimento ao Usuario Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
129 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00 0,00
130 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
131 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 51.000,00 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00 0,00
Total Agao 51.000,00 51.000,00 0,00 0,00 51.000,00 0,00 51.000,00 0,00

Acao: 2386 - Departamento Municipal de Tecnologia da Informagao e Comunicagao Social Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
136 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 289.800,00 289.800,00 116.206,14 0,00 173.593,86 0,00 173.593,86 0,00
137 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 72.500,00 72.500,00 15.786,40 0,00 56.713,60 0,00 56.713,60 0,00
138 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 363.300,00 363.300,00 131.992,54 0,00 231.307,46 0,00 231.307,46 0,00
Total Agao 363.300,00 363.300,00 131.992,54 0,00 231.307,46 0,00 231.307,46 0,00
Total Unidade 414.300,00 414.300,00 131.992,54 0,00 282.307,46 0,00 282.307,46 0,00

Unidade: 6 - Departamento Municipal de Patrimonio
Acdo: 2055 - Departamento Municipal de Patrimoénio Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
145 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 778.600,00 778.600,00 359.938,73 0,00 418.661,27 0,00 418.661,27 0,00
146 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 194.700,00 194.700,00 54.504,65 0,00 140.195,35 0,00 140.195,35 0,00
147 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 92.000,00 92.000,00 34.639,34 0,00 57.360,66 0,00 57.360,66 0,00
148 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 1.066.300,00 1.066.300,00 449.082,72 0,00 617.217,28 0,00 617.217,28 0,00
Total Agao 1.066.300,00 1.066.300,00 449.082,72 0,00 617.217,28 0,00 617.217,28 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 6 - Departamento Municipal de Patriménio

Acéao: 2028 - Cemiterios Municipais Funcional: 0015.0452.0326

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
162 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 272.500,00 272.500,00 171.841,22 0,00 100.658,78 0,00 100.658,78 0,00
163 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 68.200,00 68.200,00 28.047,42 0,00 40.152,58 0,00 40.152,58 0,00
164 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
165 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 342.700,00 342.700,00 199.888,64 0,00 142.811,36 0,00 142.811,36 0,00
Total Agao 342.700,00 342.700,00 199.888,64 0,00 142.811,36 0,00 142.811,36 0,00

Acéao: 2030 - Terminal Rodoviario Funcional: 0015.0452.0532
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
171 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 71.100,00 71.100,00 0,00 0,00 71.100,00 0,00 71.100,00 0,00
172 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 17.800,00 17.800,00 0,00 0,00 17.800,00 0,00 17.800,00 0,00
173 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
174 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 90.900,00 90.900,00 0,00 0,00 90.900,00 0,00 90.900,00 0,00
Total Agao 90.900,00 90.900,00 0,00 0,00 90.900,00 0,00 90.900,00 0,00
Total Unidade 1.499.900,00 1.499.900,00 648.971,36 0,00 850.928,64 0,00 850.928,64 0,00

Unidade: 7 - Depart. Municipal de Recursos Humanos
Acao: 2057 - Departamento Municipal de Recursos Humanos Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
179 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 252.900,00 252.900,00 156.640,39 0,00 96.259,61 0,00 96.259,61 0,00
180 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 63.300,00 63.300,00 19.844,62 0,00 43.455,38 0,00 43.455,38 0,00
181 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 317.200,00 317.200,00 176.485,01 0,00 140.714,99 0,00 140.714,99 0,00
Total Agao 317.200,00 317.200,00 176.485,01 0,00 140.714,99 0,00 140.714,99 0,00

IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria
Saldo Dotacéo - Relatério de Saldo Dotagao

Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgao: 3 - Secretaria Municipal de Gestao

Unidade: 7 - Depart. Municipal de Recursos Humanos

Acéao: 2380 - Setor de Pessoal Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
188 3319001000000000000 - Aposentadorias do rpps 0 5.937.400,00 5.937.400,00 3.160.721,02 0,00 2.776.678,98 0,00 2.776.678,98 0,00
191 3319003000000000000 - Pensdes do RPPS e do 0 1.764.400,00 1.764.400,00 744.663,32 0,00 1.019.736,68 0,00 1.019.736,68 0,00
192 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 343.600,00 343.600,00 157.707,15 0,00 185.892,85 0,00 185.892,85 0,00
193 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 85.900,00 85.900,00 21.427,29 0,00 64.472,71 0,00 64.472,71 0,00
194 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 8.132.300,00 8.132.300,00 4.084.518,78 0,00 4.047.781,22 0,00 4.047.781,22 0,00
Total Acao 8.132.300,00 8.132.300,00 4.084.518,78 0,00 4.047.781,22 0,00 4.047.781,22 0,00
Acdo: 2387 - Setor de Medicina e Seguranca do Trabalho Funcional: 0011.0331.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
198 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 395.800,00 395.800,00 144.169,56 0,00 251.630,44 0,00 251.630,44 0,00
199 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 99.000,00 99.000,00 21.973,90 0,00 77.026,10 0,00 77.026,10 0,00
200 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 495.800,00 495.800,00 166.143,46 0,00 329.656,54 0,00 329.656,54 0,00
Total Agéao 495.800,00 495.800,00 166.143,46 0,00 329.656,54 0,00 329.656,54 0,00
Total Unidade 8.945.300,00 8.945.300,00 4.427.147,25 0,00 4.518.152,75 0,00 4.518.152,75 0,00
Total Orgdao| 12.007.600,00| 12.007.600,00 5.749.639,44 0,00 6.257.960,56 0,00 6.257.960,56 0,00
Orgio: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda
Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal da Fazenda
Acéao: 51 - Sentencas Judiciais Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
207 3319091000000000000 - Sentengas judiciais 0 700.000,00 700.000,00 215.006,73 0,00 484.993,27 0,00 484.993,27 0,00
Total Vinculo 700.000,00 700.000,00 215.006,73 0,00 484.993,27 0,00 484.993,27 0,00
Total Acao 700.000,00 700.000,00 215.006,73 0,00 484.993,27 0,00 484.993,27 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal da Fazenda

Acéao: 2059 - Gabinete da Secretaria Municipal de Fazenda Funcional: 0004.0123.0030

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
210 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 150.700,00 150.700,00 66.315,06 0,00 84.384,94 0,00 84.384,94 0,00
211 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 37.700,00 37.700,00 23.965,52 0,00 13.734,48 0,00 13.734,48 0,00
212 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
213 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Acao 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Unidade 890.400,00 890.400,00 305.287,31 0,00 585.112,69 0,00 585.112,69 0,00

Unidade: 2 - Dep Mun. Compras, Licitagées e Contratos
Acdo: 2222 - Departamento Municipal de Compras, Licitacoes e Contratos Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
238 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 363.500,00 363.500,00 167.495,03 0,00 196.004,97 0,00 196.004,97 0,00
239 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 90.900,00 90.900,00 22.817,98 0,00 68.082,02 0,00 68.082,02 0,00
240 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 455.400,00 455.400,00 190.313,01 0,00 265.086,99 0,00 265.086,99 0,00
Total Agéao 455.400,00 455.400,00 190.313,01 0,00 265.086,99 0,00 265.086,99 0,00

Acao: 2379 - Setor de Compras e Licitagoes (Geral) Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio AL Exercicio AL
247 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 295.000,00 295.000,00 76.418,40 0,00 218.581,60 0,00 218.581,60 0,00
248 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 73.800,00 73.800,00 10.487,96 0,00 63.312,04 0,00 63.312,04 0,00
249 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 369.800,00 369.800,00 86.906,36 0,00 282.893,64 0,00 282.893,64 0,00
Total Agao 369.800,00 369.800,00 86.906,36 0,00 282.893,64 0,00 282.893,64 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 2 - Dep Mun. Compras, Licitagées e Contratos

Acéao: 2381 - Setor de Contratos Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
254 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 165.000,00 165.000,00 83.711,61 0,00 81.288,39 0,00 81.288,39 0,00
255 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 41.300,00 41.300,00 11.394,24 0,00 29.905,76 0,00 29.905,76 0,00
256 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 207.300,00 207.300,00 95.105,85 0,00 112.194,15 0,00 112.194,15 0,00
Total Acao 207.300,00 207.300,00 95.105,85 0,00 112.194,15 0,00 112.194,15 0,00
Total Unidade 1.032.500,00 1.032.500,00 372.325,22 0,00 660.174,78 0,00 660.174,78 0,00

Unidade: 3 - Dep Mun. de Contab. e Inform. Municipais
Acéao: 2064 - Divisao de Contabilidade Funcional: 0004.0123.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
261 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 645.100,00 645.100,00 314.883,49 0,00 330.216,51 0,00 330.216,51 0,00
262 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 161.300,00 161.300,00 43.198,55 0,00 118.101,45 0,00 118.101,45 0,00
263 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 807.400,00 807.400,00 358.082,04 0,00 449.317,96 0,00 449.317,96 0,00
Total Acao 807.400,00 807.400,00 358.082,04 0,00 449.317,96 0,00 449.317,96 0,00

Acdo: 2382 - Departamento Municipal de Contabilidade e Informacées Municipais Funcional: 0004.0123.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
268 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 149.500,00 149.500,00 148.243,51 0,00 1.256,49 0,00 1.256,49 0,00
269 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 37.400,00 37.400,00 20.061,72 0,00 17.338,28 0,00 17.338,28 0,00
270 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 187.900,00 187.900,00 168.305,23 0,00 19.594,77 0,00 19.594,77 0,00
Total Agéao 187.900,00 187.900,00 168.305,23 0,00 19.594,77 0,00 19.594,77 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 11 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 3 - Dep Mun. de Contab. e Inform. Municipais

Acéao: 2383 - Divisao de Informagoes Municipais Funcional: 0004.0123.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
277 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 147.100,00 147.100,00 28.652,38 0,00 118.447,62 0,00 118.447,62 0,00
278 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 36.800,00 36.800,00 3.411,86 0,00 33.388,14 0,00 33.388,14 0,00
279 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 184.900,00 184.900,00 32.064,24 0,00 152.835,76 0,00 152.835,76 0,00
Total Acao 184.900,00 184.900,00 32.064,24 0,00 152.835,76 0,00 152.835,76 0,00
Total Unidade 1.180.200,00 1.180.200,00 558.451,51 0,00 621.748,49 0,00 621.748,49 0,00
Unidade: 4 - Departamento Municipal de Financas
Acdo: 2061 - Departamento Municipal de Financas Funcional: 0004.0123.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
285 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 106.800,00 106.800,00 48.992,28 0,00 57.807,72 0,00 57.807,72 0,00
286 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 26.700,00 26.700,00 6.620,44 0,00 20.079,56 0,00 20.079,56 0,00
287 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 134.500,00 134.500,00 55.612,72 0,00 78.887,28 0,00 78.887,28 0,00
Total Acao 134.500,00 134.500,00 55.612,72 0,00 78.887,28 0,00 78.887,28 0,00
Acdo: 2062 - Divisao de Tesouraria Funcional: 0004.0123.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
293 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 326.500,00 231.500,00 98.872,08 0,00 132.627,92 0,00 132.627,92 0,00
294 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 81.700,00 81.700,00 13.270,40 0,00 68.429,60 0,00 68.429,60 0,00
295 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 409.200,00 314.200,00 112.142,48 0,00 202.057,52 0,00 202.057,52 0,00
Total Agéao 409.200,00 314.200,00 112.142,48 0,00 202.057,52 0,00 202.057,52 0,00
Total Unidade 543.700,00 448.700,00 167.755,20 0,00 280.944,80 0,00 280.944,80 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA Pag 12 / 40
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 5 - Departamento Municipal de Tributagao

Acéao: 2066 - Departamento Municipal de Tributagao Funcional: 0004.0129.0030

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
301 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 159.000,00 159.000,00 26.140,09 0,00 132.859,91 0,00 132.859,91 0,00
302 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 39.800,00 39.800,00 3.558,48 0,00 36.241,52 0,00 36.241,52 0,00
303 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 199.800,00 199.800,00 29.698,57 0,00 170.101,43 0,00 170.101,43 0,00
Total Agao 199.800,00 199.800,00 29.698,57 0,00 170.101,43 0,00 170.101,43 0,00
Acao: 2067 - Divisao de Fiscalizagao Tributaria Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
311 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 401.500,00 401.500,00 177.549,36 0,00 223.950,64 0,00 223.950,64 0,00
312 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 100.400,00 100.400,00 23.915,80 0,00 76.484,20 0,00 76.484,20 0,00
313 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 502.900,00 502.900,00 201.465,16 0,00 301.434,84 0,00 301.434,84 0,00
Total Agao 502.900,00 502.900,00 201.465,16 0,00 301.434,84 0,00 301.434,84 0,00
Acao: 2384 - Setor de Atendimento e Receitas Municipais Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
319 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 25.100,00 25.100,00 1.706,36 0,00 23.393,64 0,00 23.393,64 0,00
320 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 6.300,00 6.300,00 250,81 0,00 6.049,19 0,00 6.049,19 0,00
321 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 32.400,00 32.400,00 1.957,17 0,00 30.442,83 0,00 30.442,83 0,00
Total Acao 32.400,00 32.400,00 1.957,17 0,00 30.442,83 0,00 30.442,83 0,00
Acdo: 2388 - Setor de Cadastro Rural Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
325 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 136.400,00 136.400,00 54.894,36 0,00 81.505,64 0,00 81.505,64 0,00
326 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 34.100,00 34.100,00 7.468,27 0,00 26.631,73 0,00 26.631,73 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 4 - Secretaria Municipal da Fazenda

Unidade: 5 - Departamento Municipal de Tributagao

Acéao: 2388 - Setor de Cadastro Rural Funcional: 0004.0129.0030

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
327 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 171.500,00 171.500,00 62.362,63 0,00 109.137,37 0,00 109.137,37 0,00
Total Agao 171.500,00 171.500,00 62.362,63 0,00 109.137,37 0,00 109.137,37 0,00

Acdo: 2389 - Setor de Cadastro Urbano Funcional: 0004.0129.0030
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
336 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 154.400,00 154.400,00 75.843,70 0,00 78.556,30 0,00 78.556,30 0,00
337 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 38.600,00 38.600,00 10.333,11 0,00 28.266,89 0,00 28.266,89 0,00
338 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 194.000,00 194.000,00 86.176,81 0,00 107.823,19 0,00 107.823,19 0,00
Total Agao 194.000,00 194.000,00 86.176,81 0,00 107.823,19 0,00 107.823,19 0,00
Total Unidade 1.100.600,00 1.100.600,00 381.660,34 0,00 718.939,66 0,00 718.939,66 0,00

Unidade: 6 - Dep. Mun. de Orgamento e Programacao
Acao: 2393 - Departamento Municipal de Orgamento e Programagao Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
342 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 171.000,00 171.000,00 60.787,15 0,00 110.212,85 0,00 110.212,85 0,00
343 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 42.800,00 42.800,00 6.504,29 0,00 36.295,71 0,00 36.295,71 0,00
344 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 213.800,00 213.800,00 67.291,44 0,00 146.508,56 0,00 146.508,56 0,00
Total Agao 213.800,00 213.800,00 67.291,44 0,00 146.508,56 0,00 146.508,56 0,00
Total Unidade 213.800,00 213.800,00 67.291,44 0,00 146.508,56 0,00 146.508,56 0,00
Total Orgao 4.961.200,00 4.866.200,00 1.852.771,02 0,00 3.013.428,98 0,00 3.013.428,98 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgio: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 1 - Gab Secretaria Municipal de Planejamento

Acéao: 2390 - Gabinete da Secretaria Municipal de Planejamento

Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
351 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 150.700,00 150.700,00 66.315,06 0,00 84.384,94 0,00 84.384,94 0,00
352 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 37.700,00 37.700,00 23.965,52 0,00 13.734,48 0,00 13.734,48 0,00
353 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
354 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Agao 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00
Total Unidade 190.400,00 190.400,00 90.280,58 0,00 100.119,42 0,00 100.119,42 0,00

Unidade: 2 - Dep. Mun. Planejamento e Controle Urbano
Acdo: 2391 - Departamento Municipal de Planejamento e Controle Urbano Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
362 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 151.500,00 151.500,00 96.023,98 0,00 55.476,02 0,00 55.476,02 0,00
363 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 37.900,00 37.900,00 12.991,78 0,00 24.908,22 0,00 24.908,22 0,00
364 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 190.400,00 190.400,00 109.015,76 0,00 81.384,24 0,00 81.384,24 0,00
Total Agao 190.400,00 190.400,00 109.015,76 0,00 81.384,24 0,00 81.384,24 0,00
Total Unidade 190.400,00 190.400,00 109.015,76 0,00 81.384,24 0,00 81.384,24 0,00

Unidade: 3 - Dep Municipal de Arquitetura e Urbanismo
Acao: 2018 - Departamento Municipal de Arquitetura e Urbanismo Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
371 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 313.100,00 313.100,00 186.040,85 0,00 127.059,15 0,00 127.059,15 0,00
372 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 78.300,00 78.300,00 24.788,30 0,00 53.511,70 0,00 53.511,70 0,00
373 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
374 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 393.400,00 393.400,00 210.829,15 0,00 182.570,85 0,00 182.570,85 0,00
Total Acao 393.400,00 393.400,00 210.829,15 0,00 182.570,85 0,00 182.570,85 0,00
Total Unidade 393.400,00 393.400,00 210.829,15 0,00 182.570,85 0,00 182.570,85 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgéo: 5 -

Secretaria Municipal de Planejamento

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Engenharia

Acéao: 2017 - Departamento Municipal de Engenharia

Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al

381 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 335.200,00 335.200,00 168.642,45 0,00 166.557,55 0,00 166.557,55 0,00
382 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 83.800,00 83.800,00 22.507,19 0,00 61.292,81 0,00 61.292,81 0,00
383 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00
384 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 425.000,00 425.000,00 191.149,64 0,00 233.850,36 0,00 233.850,36 0,00

Total Acao 425.000,00 425.000,00 191.149,64 0,00 233.850,36 0,00 233.850,36 0,00

Total Unidade 425.000,00 425.000,00 191.149,64 0,00 233.850,36 0,00 233.850,36 0,00

Unidade: 5 - Dep Mun Fiscalizagao de Obras e Posturas

Acdo: 2392 - Departamento Municipal de Fiscalizacdo de Obras e Posturas

Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
392 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 200.000,00 240.000,00 235.748,85 0,00 4.251,15 0,00 4.251,15 0,00
394 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.000,00 50.000,00 32.030,86 0,00 17.969,14 0,00 17.969,14 0,00
396 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
398 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 271.000,00 311.000,00 267.779,71 0,00 43.220,29 0,00 43.220,29 0,00
Total Agao 271.000,00 311.000,00 267.779,71 0,00 43.220,29 0,00 43.220,29 0,00
Total Unidade 271.000,00 311.000,00 267.779,71 0,00 43.220,29 0,00 43.220,29 0,00
Unidade: 6 - Dep. Mun. de Orgamento e Programacgao
Acéao: 2393 - Departamento Municipal de Orgamento e Programagao Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
408 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
409 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
410 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgio: 5 - Secretaria Municipal de Planejamento
Unidade: 7 - Dep. Municipal de Projetos e Convénios

Acéao: 2228 - Departamento Municipal de Projetos e Convénios Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
417 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 178.800,00 178.800,00 86.908,33 0,00 91.891,67 0,00 91.891,67 0,00
418 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 44.700,00 44.700,00 11.798,78 0,00 32.901,22 0,00 32.901,22 0,00
419 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 224.500,00 224.500,00 98.707,11 0,00 125.792,89 0,00 125.792,89 0,00
Total Agao 224.500,00 224.500,00 98.707,11 0,00 125.792,89 0,00 125.792,89 0,00
Acao: 2455 - UGT - Unidade Gestora de Transferéncias Funcional: 0004.0122.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
426 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
427 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Agao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Unidade 226.500,00 226.500,00 98.707,11 0,00 127.792,89 0,00 127.792,89 0,00
Total Orgao 1.696.700,00 1.736.700,00 967.761,95 0,00 768.938,05 0,00 768.938,05 0,00
Orgao: 6 - Procuradoria Juridica Municipal
Unidade: 1 - Procuradoria Juridica Municipal
Acdo: 2224 - Procuradoria Juridica Municipal Funcional: 0004.0122.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
430 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 574.600,00 574.600,00 310.933,88 0,00 263.666,12 0,00 263.666,12 0,00
431 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 143.400,00 143.400,00 42.176,19 0,00 101.223,81 0,00 101.223,81 0,00
432 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 120.000,00 120.000,00 80.363,62 0,00 39.636,38 0,00 39.636,38 0,00
433 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 839.000,00 839.000,00 433.473,69 0,00 405.526,31 0,00 405.526,31 0,00
Total Agao 839.000,00 839.000,00 433.473,69 0,00 405.526,31 0,00 405.526,31 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgao: 6 - Procuradoria Juridica Municipal

Unidade: 1 - Procuradoria Juridica Municipal

Acao: 2394 - Divisao Fiscal e Tributaria

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
442 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 239.300,00 239.300,00 129.756,48 0,00 109.543,52 0,00 109.543,52 0,00
443 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 59.900,00 59.900,00 17.459,33 0,00 42.440,67 0,00 42.440,67 0,00
444 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 60.000,00 60.000,00 40.181,81 0,00 19.818,19 0,00 19.818,19 0,00
445 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 360.200,00 360.200,00 187.397,62 0,00 172.802,38 0,00 172.802,38 0,00
Total Acao 360.200,00 360.200,00 187.397,62 0,00 172.802,38 0,00 172.802,38 0,00
Total Unidade 1.199.200,00 1.199.200,00 620.871,31 0,00 578.328,69 0,00 578.328,69 0,00
Total Orgao 1.199.200,00 1.199.200,00 620.871,31 0,00 578.328,69 0,00 578.328,69 0,00
Orgao: 7 - Secretaria Municipal de Satde
Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal de Saude
Acao: 2070 - Gabinete da Secretaria Municipal de Saude Funcional: 0010.0301.0428
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
452 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00
Total Vinculo 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00
Total Agédo 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00
Total Unidade 20.000,00 65.000,00 62.570,62 0,00 2.429,38 0,00 2.429,38 0,00

Unidade: 3 - Fundo Municipal de Saude
Acao: 2397 - Centro de Saude Bucal Funcional: 0010.0301.0428
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
612 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 500.000,00 485.000,00 0,00 0,00 485.000,00 0,00 485.000,00 0,00
615 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 125.000,00 125.000,00 0,00 0,00 125.000,00 0,00 125.000,00 0,00
Total Vinculo 625.000,00 610.000,00 0,00 0,00 610.000,00 0,00 610.000,00 0,00
Total Acédo 625.000,00 610.000,00 0,00 0,00 610.000,00 0,00 610.000,00 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 7 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade: 3 - Fundo Municipal de Saude
Acéao: 2405 - Setor de Controle de Endemias Funcional: 0010.0305.0429
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
821 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.205.000,00 1.205.000,00 814.979,36 0,00 390.020,64 0,00 390.020,64 0,00
825 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 494.000,00 494.000,00 198.288,07 0,00 295.711,93 0,00 295.711,93 0,00
Total Vinculo 1.699.000,00 1.699.000,00 1.013.267,43 0,00 685.732,57 0,00 685.732,57 0,00
Total Agéao 1.699.000,00 1.699.000,00 1.013.267,43 0,00 685.732,57 0,00 685.732,57 0,00
Total Unidade 2.324.000,00 2.309.000,00 1.013.267,43 0,00 1.295.732,57 0,00 1.295.732,57 0,00
Total Orgao 2.344.000,00 2.374.000,00 1.075.838,05 0,00 1.298.161,95 0,00 1.298.161,95 0,00
Orgao: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 1 - Gab. Secret. Munic. Assisténcia Social
Acao: 2097 - Gabinete da Secretaria de Assistencia Social Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
901 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 232.000,00 232.000,00 177.259,05 0,00 54.740,95 0,00 54.740,95 0,00
902 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 90.000,00 90.000,00 55.479,50 0,00 34.520,50 0,00 34.520,50 0,00
903 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
904 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00
Total Vinculo 333.000,00 333.000,00 232.738,55 0,00 100.261,45 0,00 100.261,45 0,00
Total Agéao 333.000,00 333.000,00 232.738,55 0,00 100.261,45 0,00 100.261,45 0,00
Acéao: 2449 - Patronato Municipal Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
946 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
947 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 333.000,00 333.000,00 232.738,55 0,00 100.261,45 0,00 100.261,45 0,00
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Execugédo Orgamentaria
Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Orgido: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social
Unidade: 2 - Depart. Municipal de Assisténcia Social
Acéao: 2098 - Departamento de Assisténcia Social Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
960 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 315.000,00 315.000,00 126.740,50 0,00 188.259,50 0,00 188.259,50 0,00
961 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 79.000,00 79.000,00 17.250,80 0,00 61.749,20 0,00 61.749,20 0,00
962 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 394.000,00 394.000,00 143.991,30 0,00 250.008,70 0,00 250.008,70 0,00
Total Acao 394.000,00 394.000,00 143.991,30 0,00 250.008,70 0,00 250.008,70 0,00
Total Unidade 394.000,00 394.000,00 143.991,30 0,00 250.008,70 0,00 250.008,70 0,00
Unidade: 3 - Dep. Mun. Gar. Dir. Crianga, Adol. e Juv
Acao: 6232 - Departamento Municipal de Garantia dos Direitos da Crianga, Adolescente e Juventud Funcional: 0008.0243.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
968 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 107.000,00 107.000,00 49.782,48 0,00 57.217,52 0,00 57.217,52 0,00
969 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 6.736,59 0,00 20.263,41 0,00 20.263,41 0,00
970 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 134.000,00 134.000,00 56.519,07 0,00 77.480,93 0,00 77.480,93 0,00
Total Acao 134.000,00 134.000,00 56.519,07 0,00 77.480,93 0,00 77.480,93 0,00
Acdo: 6236 - Conselho Tutelar de Santo Antonio da Platina Funcional: 0008.0243.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
976 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 295.000,00 295.000,00 144.046,21 0,00 150.953,79 0,00 150.953,79 0,00
977 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 74.000,00 74.000,00 26.547,81 0,00 47.452,19 0,00 47.452,19 0,00
Total Vinculo 369.000,00 369.000,00 170.594,02 0,00 198.405,98 0,00 198.405,98 0,00
Total Acao 369.000,00 369.000,00 170.594,02 0,00 198.405,98 0,00 198.405,98 0,00
Total Unidade 503.000,00 503.000,00 227.113,09 0,00 275.886,91 0,00 275.886,91 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgido: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 4 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Acéao: 2339 - Cras - Centro de Referéncia de Assisténcia Social Funcional: 0008.0122.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
986 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 613.000,00 613.000,00 222.627,91 0,00 390.372,09 0,00 390.372,09 0,00
988 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 153.300,00 153.300,00 30.260,65 0,00 123.039,35 0,00 123.039,35 0,00
990 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 766.300,00 766.300,00 252.888,56 0,00 513.411,44 0,00 513.411,44 0,00
Total Acao 766.300,00 766.300,00 252.888,56 0,00 513.411,44 0,00 513.411,44 0,00

Acao: 2105 - Cci - Centro de Convivéncia do Idoso Funcional: 0008.0241.0485
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1034 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 167.000,00 167.000,00 53.294,42 0,00 113.705,58 0,00 113.705,58 0,00
1035 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 42.000,00 42.000,00 7.278,83 0,00 34.721,17 0,00 34.721,17 0,00
1036 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
1037 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 211.000,00 211.000,00 60.573,25 0,00 150.426,75 0,00 150.426,75 0,00
Total Agéao 211.000,00 211.000,00 60.573,25 0,00 150.426,75 0,00 150.426,75 0,00

Acdo: 2294 - Creas - Centro de Ref. Especializado de Assisténcia Social Funcional: 0008.0244.0486
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1050 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 350.000,00 350.000,00 156.279,45 0,00 193.720,55 0,00 193.720,55 0,00
1052 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 88.000,00 88.000,00 21.266,93 0,00 66.733,07 0,00 66.733,07 0,00
Total Vinculo 438.000,00 438.000,00 177.546,38 0,00 260.453,62 0,00 260.453,62 0,00
Total Agédo 438.000,00 438.000,00 177.546,38 0,00 260.453,62 0,00 260.453,62 0,00
Total Unidade 1.415.300,00 1.415.300,00 491.008,19 0,00 924.291,81 0,00 924.291,81 0,00

IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgido: 8 - Secret. Municipal de Assisténcia Social

Unidade: 5 - Fundo Mun Direitos Crianca e Adolescente
Acao: 6354 - Abrigo para Adolescente Funcional: 0008.0122.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1102 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 68.600,00 68.600,00 27.289,86 0,00 41.310,14 0,00 41.310,14 0,00
1103 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 17.200,00 17.200,00 3.728,53 0,00 13.471,47 0,00 13.471,47 0,00
1104 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 85.800,00 85.800,00 31.018,39 0,00 54.781,61 0,00 54.781,61 0,00
Total Agao 85.800,00 85.800,00 31.018,39 0,00 54.781,61 0,00 54.781,61 0,00

Acao: 6353 - Casa Lar Funcional: 0008.0243.0483
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1122 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 158.500,00 158.500,00 117.488,13 0,00 41.011,87 0,00 41.011,87 0,00
1123 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 39.700,00 39.700,00 15.985,80 0,00 23.714,20 0,00 23.714,20 0,00
1124 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
1125 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 200.200,00 200.200,00 133.473,93 0,00 66.726,07 0,00 66.726,07 0,00
Total Agéao 200.200,00 200.200,00 133.473,93 0,00 66.726,07 0,00 66.726,07 0,00
Total Unidade 286.000,00 286.000,00 164.492,32 0,00 121.507,68 0,00 121.507,68 0,00
Total Orgao 2.931.300,00 2.931.300,00 1.259.343,45 0,00 1.671.956,55 0,00 1.671.956,55 0,00

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte
Unidade: 1 - Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao e Esporte
Acao: 2112 - Gabinete da Secretaria Municipal de Educacao Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1169 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 103 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
Total Vinculo 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
Total Agao 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagio e Esporte
Unidade: 1 - Gabinete da Secretaria Municipal de Educagao e Esporte

Acéao: 2408 - Unidade de Compras e Licitagoes da Educacgao e Esportes Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1185 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 116.000,00 116.000,00 30.165,19 0,00 85.834,81 0,00 85.834,81 0,00
1187 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 29.000,00 29.000,00 4.128,19 0,00 24.871,81 0,00 24.871,81 0,00
Total Vinculo 145.000,00 145.000,00 34.293,38 0,00 110.706,62 0,00 110.706,62 0,00
Total Agéao 145.000,00 145.000,00 34.293,38 0,00 110.706,62 0,00 110.706,62 0,00
Acéao: 2409 - Documentagao Escolar Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1193 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1195 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 245.000,00 245.000,00 34.293,38 0,00 210.706,62 0,00 210.706,62 0,00
Unidade: 3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental |
Acao: 2122 - Ensino Fundamental Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1230 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1225 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1227 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1229 3319016000000000000 - Outras despesas variav 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1231 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Acao 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagio e Esporte
Unidade: 3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental |
Acéao: 2129 - Ensino Fundamental - FUNDEB Funcional: 0012.0361.0188
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1249 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1252 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Agao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Acéao: 2195 - Eja - Educacgao de Jovens e Adultos Funcional: 0012.0366.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1267 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1270 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1274 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Agao 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Acao: 2126 - Educacgao Especial Funcional: 0012.0367.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1278 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 224.000,00 224.000,00 114.683,82 0,00 109.316,18 0,00 109.316,18 0,00
1280 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 103 56.000,00 56.000,00 16.161,47 0,00 39.838,53 0,00 39.838,53 0,00
1283 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 281.000,00 281.000,00 130.845,29 0,00 150.154,71 0,00 150.154,71 0,00
Total Agao 281.000,00 281.000,00 130.845,29 0,00 150.154,71 0,00 150.154,71 0,00
Acao: 2358 - Cae - Centro de Atendimento Especializado Funcional: 0012.0367.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1290 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 103 850.000,00 850.000,00 0,00 0,00 850.000,00 0,00 850.000,00 0,00
1294 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 212.500,00 212.500,00 0,00 0,00 212.500,00 0,00 212.500,00 0,00
1298 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgdo: 9 - Secretaria Municipal de Educagio e Esporte

Unidade: 3 - Escolas Municipais de Ensino Fundamental |
Acéao: 2358 - Cae - Centro de Atendimento Especializado Funcional: 0012.0367.0188
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
Total Vinculo 1.063.500,00 1.063.500,00 0,00 0,00 1.063.500,00 0,00 1.063.500,00 0,00
Total Acéao 1.063.500,00 1.063.500,00 0,00 0,00 1.063.500,00 0,00 1.063.500,00 0,00
Total Unidade 1.353.500,00 1.353.500,00 130.845,29 0,00 1.222.654,71 0,00 1.222.654,71 0,00
Unidade: 4 - Centros Municipais de Educacéao Infantil
Acéao: 2115 - Cmeis - Centros Municipais de Educagao Infantil Funcional: 0012.0365.0185
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio EX(:‘,t-:i:i;(i)? Exercicio EX(:‘,t-:i:i;(i)?
1324 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
Total Vinculo 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1318 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1320 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1322 3319016000000000000 - Outras despesas variav 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1325 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 45.000,00 95.000,00 83.518,70 0,00 11.481,30 0,00 11.481,30 0,00
Total Vinculo 47.000,00 97.000,00 83.518,70 0,00 13.481,30 0,00 13.481,30 0,00
Total Acao 547.000,00 597.000,00 83.518,70 0,00 513.481,30 0,00 513.481,30 0,00
Acéao: 2428 - Cmeis - Centros Municipais de Educacao Infantil - FUNDEB Funcional: 0012.0365.0185
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exerciclo Exerci(_:io Exerciclo Exerci(_:io
Anterior Anterior
1347 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1352 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Acao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
IPM Sistemas Ltda Identificador: WEO111101-3331-UVRLLEWCUALSH-2 - Emitido por: ELTON ELIAS PINTO 01/07/2025 12:51:41 -03:00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgdo: 9 -

Secretaria Municipal de Educacgao e Esporte

Unidade: 4 - Centros Municipais de Educagao Infantil

Acao: 2427 - Pré Escola

Funcional: 0012.0365.0188

Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al

1362 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1363 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1364 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 103 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Unidade 549.000,00 599.000,00 83.518,70 0,00 515.481,30 0,00 515.481,30 0,00

Unidade: 5 - Departamento Mun. de Transporte Escolar

Acdo: 2128 - Departamento de Transporte Escolar

Funcional: 0012.0361.0239

Vinculo :103 - EDUCAGAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1377 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 103 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1383 3319016000000000000 - Outras despesas variav 103 1.000,00 12.000,00 8.473,13 0,00 3.526,87 0,00 3.526,87 0,00
Total Vinculo 2.000,00 13.000,00 8.473,13 0,00 4.526,87 0,00 4.526,87 0,00
Total Acao 2.000,00 13.000,00 8.473,13 0,00 4.526,87 0,00 4.526,87 0,00
Total Unidade 2.000,00 13.000,00 8.473,13 0,00 4.526,87 0,00 4.526,87 0,00
Unidade: 7 - Departamento Municipal de Esportes
Acéao: 2134 - Departamento de Esportes Funcional: 0027.0812.0224
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1419 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 376.000,00 376.000,00 109.016,66 0,00 266.983,34 0,00 266.983,34 0,00
1420 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 106.000,00 106.000,00 14.710,02 0,00 91.289,98 0,00 91.289,98 0,00
1421 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
2044 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 21.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00 21.000,00 0,00
Total Vinculo 483.000,00 504.000,00 123.726,68 0,00 380.273,32 0,00 380.273,32 0,00
Total Acao 483.000,00 504.000,00 123.726,68 0,00 380.273,32 0,00 380.273,32 0,00
Total Unidade 483.000,00 504.000,00 123.726,68 0,00 380.273,32 0,00 380.273,32 0,00
Total Orgao 2.632.500,00 2.714.500,00 380.857,18 0,00 2.333.642,82 0,00 2.333.642,82 0,00

IPM Sistemas Ltda
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgido: 10 - Secret. Municipal de Cultura e Esportes

Unidade: 1 - Gabinete Sec. Munic. Cultura e Esportes
Acao: 2410 - Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes Funcional: 0013.0392.0247

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1435 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1436 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1437 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unidade: 2 - Departamento Municipal de Cultura
Acéao: 2132 - Departamento de Cultura Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1446 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1447 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1448 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acdo: 2415 - Casa da Cultura Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1469 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1470 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1471 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Orgido: 10 - Secret. Municipal de Cultura e Esportes

Unidade: 3 - Bibliotecas Municipais

Acéao: 2133 - Bibliotecas Municipais

Funcional: 0013.0392.0247

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1477 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1478 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1479 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unidade: 4 - Departamento Municipal de Esportes
Acéao: 2134 - Departamento de Esportes Funcional: 0027.0812.0224
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1486 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1487 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1488 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Orgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Orgédo: 11 - Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente

Unidade: 1 - Gab Sec Mun Agricult, Pec. Meio Ambiente

Acao: 2135 - Gabinete Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

Funcional: 0020.0608.0111

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior

1508 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 566.300,00 566.300,00 263.761,50 0,00 302.538,50 0,00 302.538,50 0,00
1509 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 146.600,00 146.600,00 65.453,70 0,00 81.146,30 0,00 81.146,30 0,00
1510 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
2036 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 2.000,00 1.124,72 0,00 875,28 0,00 875,28 0,00
Total Vinculo 714.900,00 716.900,00 330.339,92 0,00 386.560,08 0,00 386.560,08 0,00

Total Agédo 714.900,00 716.900,00 330.339,92 0,00 386.560,08 0,00 386.560,08 0,00
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Orgao: 11 - Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente

Unidade: 1 - Gab Sec Mun Agricult, Pec. Meio Ambiente

Total Unidade 714.900,00 716.900,00 330.339,92 0,00 386.560,08 0,00 386.560,08 0,00
Unidade: 2 - Departamento Municipal de Meio Ambiente
Acao: 2142 - Departamento de Meio Ambiente Funcional: 0018.0122.0460
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1537 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 341.500,00 341.500,00 162.306,48 0,00 179.193,52 0,00 179.193,52 0,00
1538 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 85.400,00 85.400,00 22.471,84 0,00 62.928,16 0,00 62.928,16 0,00
1539 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 5.000,00 5.000,00 2.113,71 0,00 2.886,29 0,00 2.886,29 0,00
1540 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
Total Vinculo 451.900,00 451.900,00 186.892,03 0,00 265.007,97 0,00 265.007,97 0,00
Total Acao 451.900,00 451.900,00 186.892,03 0,00 265.007,97 0,00 265.007,97 0,00
Acdo: 2231 - Aterro Sanitario Funcional: 0018.0122.0460
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1548 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 75.600,00 75.600,00 39.790,35 0,00 35.809,65 0,00 35.809,65 0,00
1549 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 19.000,00 19.000,00 5.436,13 0,00 13.563,87 0,00 13.563,87 0,00
1550 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1551 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00
Total Vinculo 114.600,00 114.600,00 45.226,48 0,00 69.373,52 0,00 69.373,52 0,00
Total Agao 114.600,00 114.600,00 45.226,48 0,00 69.373,52 0,00 69.373,52 0,00
Acao: 2367 - Viveiro Municipal Funcional: 0018.0122.0460
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1556 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 88.600,00 88.600,00 21.853,79 0,00 66.746,21 0,00 66.746,21 0,00
1557 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 22.200,00 22.200,00 2.839,18 0,00 19.360,82 0,00 19.360,82 0,00
1558 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1559 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 111.800,00 111.800,00 24.692,97 0,00 87.107,03 0,00 87.107,03 0,00
Total Agéao 111.800,00 111.800,00 24.692,97 0,00 87.107,03 0,00 87.107,03 0,00
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Orgao: 11 - Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente

Unidade: 2 - Departamento Municipal de Meio Ambiente

Acéao: 2025 - Parque Ecolégico

Funcional: 0018.0541.0460

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1569 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 33.000,00 33.000,00 17.062,75 0,00 15.937,25 0,00 15.937,25 0,00
1570 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 8.300,00 8.300,00 2.324,10 0,00 5.975,90 0,00 5.975,90 0,00
Total Vinculo 41.300,00 41.300,00 19.386,85 0,00 21.913,15 0,00 21.913,15 0,00
Total Agao 41.300,00 41.300,00 19.386,85 0,00 21.913,15 0,00 21.913,15 0,00
Total Unidade 719.600,00 719.600,00 276.198,33 0,00 443.401,67 0,00 443.401,67 0,00
Unidade: 3 - Pragas, Parques e Jardins
Acao: 2024 - Pragas, Parques e Jardins Funcional: 0015.0452.0328
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1578 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 225.300,00 225.300,00 104.174,23 0,00 121.125,77 0,00 121.125,77 0,00
1579 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 56.400,00 56.400,00 14.699,97 0,00 41.700,03 0,00 41.700,03 0,00
1580 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 8.000,00 8.000,00 3.962,97 0,00 4.037,03 0,00 4.037,03 0,00
1581 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 290.700,00 290.700,00 122.837,17 0,00 167.862,83 0,00 167.862,83 0,00
Total Agéao 290.700,00 290.700,00 122.837,17 0,00 167.862,83 0,00 167.862,83 0,00
Total Unidade 290.700,00 290.700,00 122.837,17 0,00 167.862,83 0,00 167.862,83 0,00

Unidade: 5 - Limpeza Publica
Acéao: 2020 - Limpeza Publica Funcional: 0015.0452.0325
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1598 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 293.500,00 293.500,00 235.019,48 0,00 58.480,52 0,00 58.480,52 0,00
1599 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 73.400,00 73.400,00 34.011,94 0,00 39.388,06 0,00 39.388,06 0,00
1600 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 15.000,00 15.000,00 11.334,17 0,00 3.665,83 0,00 3.665,83 0,00
1601 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 382.900,00 382.900,00 280.365,59 0,00 102.534,41 0,00 102.534,41 0,00
Total Agao 382.900,00 382.900,00 280.365,59 0,00 102.534,41 0,00 102.534,41 0,00
Total Unidade 382.900,00 382.900,00 280.365,59 0,00 102.534,41 0,00 102.534,41 0,00
Total Orgao 2.108.100,00 2.110.100,00 1.009.741,01 0,00 1.100.358,99 0,00 1.100.358,99 0,00
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Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas
Unidade: 1 - Gab Sec Mun de Servigos e Obras Publicas

Acao: 2411 - Gabinete da Secretaria Municipal de Servigos e Obras Publicas Funcional: 0004.0121.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1610 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 188.000,00 188.000,00 84.455,45 0,00 103.544,55 0,00 103.544,55 0,00
1611 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 47.000,00 47.000,00 11.430,94 0,00 35.569,06 0,00 35.569,06 0,00
1612 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 280.000,00 280.000,00 0,00 0,00 280.000,00 0,00 280.000,00 0,00
Total Vinculo 515.000,00 515.000,00 95.886,39 0,00 419.113,61 0,00 419.113,61 0,00
Total Agao 515.000,00 515.000,00 95.886,39 0,00 419.113,61 0,00 419.113,61 0,00

Acao: 2412 - Unidade de Compras e Licitagées de Servigos e Obras Publicas Funcional: 0004.0121.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio - Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1630 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 108.000,00 108.000,00 53.264,48 0,00 54.735,52 0,00 54.735,52 0,00
1631 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 7.227,77 0,00 19.772,23 0,00 19.772,23 0,00
1632 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 135.000,00 135.000,00 60.492,25 0,00 74.507,75 0,00 74.507,75 0,00
Total Agao 135.000,00 135.000,00 60.492,25 0,00 74.507,75 0,00 74.507,75 0,00
Total Unidade 650.000,00 650.000,00 156.378,64 0,00 493.621,36 0,00 493.621,36 0,00

Unidade: 2 - Departamento Municipal de Transito
Acdo: 2229 - Departamento de Transito Funcional: 0004.0122.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1637 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1638 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1639 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas

Unidade: 3 - Dep Municip. de Obras e Servigos Urbanos

Acéao: 2019 - Departamento de Obras e Servigos Urbanos Funcional: 0004.0122.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1648 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 107.000,00 107.000,00 49.255,81 0,00 57.744,19 0,00 57.744,19 0,00
1649 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 6.659,18 0,00 20.340,82 0,00 20.340,82 0,00
1650 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 135.000,00 135.000,00 55.914,99 0,00 79.085,01 0,00 79.085,01 0,00
Total Agao 135.000,00 135.000,00 55.914,99 0,00 79.085,01 0,00 79.085,01 0,00
Total Unidade 135.000,00 135.000,00 55.914,99 0,00 79.085,01 0,00 79.085,01 0,00

Unidade: 4 - Cemitérios Municipais
Acao: 2028 - Cemiterios Municipais Funcional: 0015.0452.0326
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1657 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1658 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1659 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1660 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade: 6 - Limpeza Publica
Acao: 2020 - Limpeza Publica Funcional: 0015.0452.0325
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1665 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1666 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1667 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1668 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas

Unidade: 7 - Setor de Obras e Servigos Urbanos

Acéao: 2031 - Setor de Obras e Servigos Urbanos Funcional: 0015.0452.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1675 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.188.000,00 1.188.000,00 631.420,62 0,00 556.579,38 0,00 556.579,38 0,00
1676 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 298.000,00 298.000,00 85.930,30 0,00 212.069,70 0,00 212.069,70 0,00
1677 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1678 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 1.486.000,00 1.486.000,00 717.350,92 0,00 768.649,08 0,00 768.649,08 0,00
Total Acao 1.486.000,00 1.486.000,00 717.350,92 0,00 768.649,08 0,00 768.649,08 0,00
Total Unidade 1.486.000,00 1.486.000,00 717.350,92 0,00 768.649,08 0,00 768.649,08 0,00

Unidade: 8 - Dep Municipal de Obras e Servicos Rurais
Acao: 2045 - Departamento de Obras e Servicos Rurais Funcional: 0026.0782.0534
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1736 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 107.000,00 107.000,00 106.941,67 0,00 58,33 0,00 58,33 0,00
1737 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 27.000,00 27.000,00 14.347,13 0,00 12.652,87 0,00 12.652,87 0,00
1738 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 134.000,00 134.000,00 121.288,80 0,00 12.711,20 0,00 12.711,20 0,00
Total Agéao 134.000,00 134.000,00 121.288,80 0,00 12.711,20 0,00 12.711,20 0,00

Acao: 2046 - Setor de Obras e Servigos Rurais Funcional: 0026.0782.0534
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado - Exercicio . Exercicio
Exercicio AL Exercicio AL
1739 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.428.000,00 1.428.000,00 538.794,68 0,00 889.205,32 0,00 889.205,32 0,00
1740 3319013000000000000 - Contribuicdes patronais 0 357.000,00 252.000,00 74.586,02 0,00 177.413,98 0,00 177.413,98 0,00
1741 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 16.000,00 8.417,65 0,00 7.582,35 0,00 7.582,35 0,00
1742 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 1.786.000,00 1.696.000,00 621.798,35 0,00 1.074.201,65 0,00 1.074.201,65 0,00
Total Agéo 1.786.000,00 1.696.000,00 621.798,35 0,00 1.074.201,65 0,00 1.074.201,65 0,00
Total Unidade 1.920.000,00 1.830.000,00 743.087,15 0,00 1.086.912,85 0,00 1.086.912,85 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
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Orgéo: 12 - Secret. Mun. de Serv. e Obras Publicas

Unidade: 9 - Departamento Municipal de Servigos Elétricos

Acéao: 2413 - Departamento Municipal de Servigos Elétricos

Funcional: 0015.0452.0323

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1750 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 197.000,00 197.000,00 105.224,87 0,00 91.775,13 0,00 91.775,13 0,00
1751 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 50.000,00 50.000,00 14.269,08 0,00 35.730,92 0,00 35.730,92 0,00
1752 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 247.000,00 247.000,00 119.493,95 0,00 127.506,05 0,00 127.506,05 0,00
Total Agao 247.000,00 247.000,00 119.493,95 0,00 127.506,05 0,00 127.506,05 0,00
Total Unidade 247.000,00 247.000,00 119.493,95 0,00 127.506,05 0,00 127.506,05 0,00
Unidade: 10 - Departamento Municipal de Frota Oficial
Acéao: 2385 - Departamento Municipal de Frota Oficial Funcional: 0026.0782.0021
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1760 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 206.000,00 206.000,00 71.751,18 0,00 134.248,82 0,00 134.248,82 0,00
1761 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 52.000,00 52.000,00 9.722,34 0,00 42.277,66 0,00 42.277,66 0,00
1762 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 258.000,00 258.000,00 81.473,52 0,00 176.526,48 0,00 176.526,48 0,00
Total Acao 258.000,00 258.000,00 81.473,52 0,00 176.526,48 0,00 176.526,48 0,00
Total Unidade 258.000,00 258.000,00 81.473,52 0,00 176.526,48 0,00 176.526,48 0,00
Total Orgao 4.696.000,00 4.606.000,00 1.873.699,17 0,00 2.732.300,83 0,00 2.732.300,83 0,00

Orgio: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 1 - Gab. Sec. Munic. Desenv. Econémico

Acao: 2143 - Gabinete Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Funcional: 0022.0661.0346

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio - Exercicio -

Anterior Anterior

1769 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 156.000,00 156.000,00 61.350,49 0,00 94.649,51 0,00 94.649,51 0,00

1770 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 39.000,00 39.000,00 8.235,79 0,00 30.764,21 0,00 30.764,21 0,00

1771 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00

Total Vinculo 196.000,00 196.000,00 69.586,28 0,00 126.413,72 0,00 126.413,72 0,00

Total Agao 196.000,00 196.000,00 69.586,28 0,00 126.413,72 0,00 126.413,72 0,00
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Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 1 - Gab. Sec. Munic. Desenv. Econémico

Acéao: 2431 - Incentivo e Fomento a Inovacao e Tecnologia Funcional: 0022.0661.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1781 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1782 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Agéao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 196.000,00 196.000,00 69.586,28 0,00 126.413,72 0,00 126.413,72 0,00
Unidade: 3 - Departamento Municipal de Industria e Comércio
Acéao: 2370 - Agencia do Trabalhador Funcional: 0011.0332.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1794 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 298.000,00 298.000,00 72.785,94 0,00 225.214,06 0,00 225.214,06 0,00
1795 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 76.000,00 76.000,00 9.874,63 0,00 66.125,37 0,00 66.125,37 0,00
1796 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 375.000,00 375.000,00 82.660,57 0,00 292.339,43 0,00 292.339,43 0,00
Total Acao 375.000,00 375.000,00 82.660,57 0,00 292.339,43 0,00 292.339,43 0,00
Acao: 2414 - Banco do Empreendedor Funcional: 0011.0332.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1803 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 176.000,00 176.000,00 3.216,94 0,00 172.783,06 0,00 172.783,06 0,00
1804 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 45.000,00 45.000,00 472,85 0,00 44.527,15 0,00 44.527,15 0,00
1805 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 222.000,00 222.000,00 3.689,79 0,00 218.310,21 0,00 218.310,21 0,00
Total Acao 222.000,00 222.000,00 3.689,79 0,00 218.310,21 0,00 218.310,21 0,00
Acdo: 2145 - Departamento de Industria e Comércio Funcional: 0022.0661.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1813 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 215.000,00 215.000,00 78.783,56 0,00 136.216,44 0,00 136.216,44 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 3 - Departamento Municipal de Industria e Comércio
Acéao: 2145 - Departamento de Industria e Comércio Funcional: 0022.0661.0346
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1814 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 54.000,00 54.000,00 10.648,46 0,00 43.351,54 0,00 43.351,54 0,00
1815 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 270.000,00 270.000,00 89.432,02 0,00 180.567,98 0,00 180.567,98 0,00
Total Agao 270.000,00 270.000,00 89.432,02 0,00 180.567,98 0,00 180.567,98 0,00
Total Unidade 867.000,00 867.000,00 175.782,38 0,00 691.217,62 0,00 691.217,62 0,00

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Cultura e Turismo
Acao: 2133 - Bibliotecas Municipais Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado L. Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior
1830 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 28.000,00 28.000,00 11.865,57 0,00 16.134,43 0,00 16.134,43 0,00
1831 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 9.000,00 9.000,00 1.612,59 0,00 7.387,41 0,00 7.387,41 0,00
1832 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 38.000,00 38.000,00 13.478,16 0,00 24.521,84 0,00 24.521,84 0,00
Total Agao 38.000,00 38.000,00 13.478,16 0,00 24.521,84 0,00 24.521,84 0,00

Acao: 2415 - Casa da Cultura Funcional: 0013.0392.0247
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1843 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 201.000,00 201.000,00 82.335,36 0,00 118.664,64 0,00 118.664,64 0,00
1844 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 56.000,00 56.000,00 11.383,04 0,00 44.616,96 0,00 44.616,96 0,00
1845 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 40.000,00 40.000,00 1.265,84 0,00 38.734,16 0,00 38.734,16 0,00
1846 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 298.000,00 298.000,00 94.984,24 0,00 203.015,76 0,00 203.015,76 0,00
Total Agao 298.000,00 298.000,00 94.984,24 0,00 203.015,76 0,00 203.015,76 0,00
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Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 4 - Departamento Municipal de Cultura e Turismo

Acéao: 2148 - Departamento de Cultura e Turismo Funcional: 0023.0695.0363

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1857 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 120.000,00 120.000,00 48.992,28 0,00 71.007,72 0,00 71.007,72 0,00
1858 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 32.000,00 32.000,00 7.114,09 0,00 24.885,91 0,00 24.885,91 0,00
1859 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 153.000,00 153.000,00 56.106,37 0,00 96.893,63 0,00 96.893,63 0,00
Total Acao 153.000,00 153.000,00 56.106,37 0,00 96.893,63 0,00 96.893,63 0,00
Total Unidade 489.000,00 489.000,00 164.568,77 0,00 324.431,23 0,00 324.431,23 0,00

Unidade: 5 - Dep. Municipal de Tecnologia, Inovagao e Ensino Profissionalizante
Acéao: 2458 - CDTI - Centro de Desenvolvimento, Techologia e Inovagao Funcional: 0019.0572.0364
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1876 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 142.000,00 142.000,00 22.729,81 0,00 119.270,19 0,00 119.270,19 0,00
1877 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 30.000,00 30.000,00 3.082,95 0,00 26.917,05 0,00 26.917,05 0,00
1878 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 173.000,00 173.000,00 25.812,76 0,00 147.187,24 0,00 147.187,24 0,00
Total Acao 173.000,00 173.000,00 25.812,76 0,00 147.187,24 0,00 147.187,24 0,00

Acdo: 2131 - Departamento de Tecnologia, Inovacao e Ensino Profissionalizante Funcional: 0023.0363.0189
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1888 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 209.000,00 209.000,00 71.496,29 0,00 137.503,71 0,00 137.503,71 0,00
1889 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 52.000,00 52.000,00 9.679,99 0,00 42.320,01 0,00 42.320,01 0,00
1890 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1891 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 263.000,00 263.000,00 81.176,28 0,00 181.823,72 0,00 181.823,72 0,00
Total Agao 263.000,00 263.000,00 81.176,28 0,00 181.823,72 0,00 181.823,72 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

Orgéo: 13 - Secret. Munic. Desenvolvimento Econémico

Unidade: 5 - Dep. Municipal de Tecnologia, Inovagao e Ensino Profissionalizante

Acéao: 2357 - Estacao do Oficio

Funcional: 0023.0363.0189

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1898 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1899 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1900 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vinculo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Acao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Unidade 436.000,00 436.000,00 106.989,04 0,00 329.010,96 0,00 329.010,96 0,00
Total Orgao 1.988.000,00 1.988.000,00 516.926,47 0,00 1.471.073,53 0,00 1.471.073,53 0,00

Orgao: 14 - Secretaria Municipal de Defesa Social

Unidade: 1 - Gabinete Secretaria Municipal de Defesa Social
Acdo: 2459 - Gabinete Secretaria Municipal de Defesa Social Funcional: 0006.0122.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exerciclo Exerci(_:io Exerciclo Exerci(_:io
Anterior Anterior
1906 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 114.000,00 66.315,06 0,00 47.684,94 0,00 47.684,94 0,00
1907 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 1.000,00 14.000,00 8.965,52 0,00 5.034,48 0,00 5.034,48 0,00
1908 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 129.000,00 75.280,58 0,00 53.719,42 0,00 53.719,42 0,00
Total Acédo 3.000,00 129.000,00 75.280,58 0,00 53.719,42 0,00 53.719,42 0,00
Total Unidade 3.000,00 129.000,00 75.280,58 0,00 53.719,42 0,00 53.719,42 0,00

Unidade: 2 - Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor

Acéao: 2460 - Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor

Funcional: 0004.0122.0021

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho

Saldo para Reserva

Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Anterior Exercicio Anterior

1916 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 127.900,00 217.900,00 129.297,39 0,00 88.602,61 0,00 88.602,61 0,00
1917 3319013000000000000 - Contribuigdes patronais 0 32.000,00 32.000,00 17.555,83 0,00 14.444 17 0,00 14.444 17 0,00
1918 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic: 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 160.900,00 250.900,00 146.853,22 0,00 104.046,78 0,00 104.046,78 0,00

Total Agéo 160.900,00 250.900,00 146.853,22 0,00 104.046,78 0,00 104.046,78 0,00

Total Unidade 160.900,00 250.900,00 146.853,22 0,00 104.046,78 0,00 104.046,78 0,00
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Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Orgao: 14 - Secretaria Municipal de Defesa Social
Unidade: 3 - Junta de Servigo Militar e Tiro de Guerra 05-004
Acao: 2461 - Junta de Servigo Militar e Tiro de Guerra 05-004 Funcional: 0005.0153.0166
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1925 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 77.200,00 77.200,00 29.246,96 0,00 47.953,04 0,00 47.953,04 0,00
1926 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 19.300,00 19.300,00 3.991,91 0,00 15.308,09 0,00 15.308,09 0,00
1927 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 97.500,00 97.500,00 33.238,87 0,00 64.261,13 0,00 64.261,13 0,00
Total Agao 97.500,00 97.500,00 33.238,87 0,00 64.261,13 0,00 64.261,13 0,00
Total Unidade 97.500,00 97.500,00 33.238,87 0,00 64.261,13 0,00 64.261,13 0,00
Unidade: 4 - Coordenadoria Municipal de Operagoes e Defesa Civil
Acéao: 2462 - Coordenadoria Municipal de Operagoes e Defesa Civil Funcional: 0006.0182.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1935 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1936 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1937 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituig 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Acao 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Acdo: 2463 - Divisao Administrativa de Defesa Civil Funcional: 0006.0182.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercit_:io Exercicio Exercit_:io
Anterior Anterior
1946 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1947 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Acao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Acdo: 2464 - Divisao Operacional de Apoio e Prevencao Funcional: 0006.0182.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci(_:io Exercicio Exerci(_:io
Anterior Anterior
1952 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Pag

39 / 40

Orgao: 14 - Secretaria Municipal de Defesa Social

Unidade: 4 - Coordenadoria Municipal de Operagoes e Defesa Civil

Acao: 2464 - Divisao Operacional de Apoio e Prevencao

Funcional: 0006.0182.0167

Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1953 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Agao 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00
Total Unidade 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00
Unidade: 5 - Departamento Municipal da Guarda Municipal
Acéao: 2465 - Departamento Municipal da Guarda Municipal Funcional: 0006.0181.0167
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicagao Vinculo Orgado Atualizado Empenhado Reservado . Exercicio . Exercicio
Exercicio Al Exercicio Al
1958 3319011000000000000 - Vencimentos e vantage! 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1959 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1960 3319094000000000000 - Indenizagdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Agao 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Total Unidade 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00
Unidade: 6 - Departamento Municipal de Transito
Acdo: 2466 - Departamento Municipal de Transito Funcional: 0026.0782.0323
Vinculo :0 - Recursos Ordinarios (Livres)
Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Referénci| Modalidade de Aplicacao Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exercic':io Exercicio Exercic':io
Anterior Anterior
1967 3319011000000000000 - Vencimentos e vantagel 0 181.600,00 128.600,00 67.308,92 0,00 61.291,08 0,00 61.291,08 0,00
1968 3319013000000000000 - Contribui¢cdes patronais 0 45.400,00 32.400,00 9.234,94 0,00 23.165,06 0,00 23.165,06 0,00
1969 3319016000000000000 - Outras despesas variav 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
1970 3319094000000000000 - Indenizacdes e restituic 0 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00
Total Vinculo 229.000,00 163.000,00 76.543,86 0,00 86.456,14 0,00 86.456,14 0,00
Total Agao 229.000,00 163.000,00 76.543,86 0,00 86.456,14 0,00 86.456,14 0,00
Total Unidade 229.000,00 163.000,00 76.543,86 0,00 86.456,14 0,00 86.456,14 0,00
Total Orgao 500.400,00 650.400,00 331.916,53 0,00 318.483,47 0,00 318.483,47 0,00
Total Geral| 38.196.000,00( 38.315.000,00| 16.078.998,11 0,00| 22.236.001,89 0,00| 22.236.001,89 0,00
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Execugédo Orgamentaria

Saldo Dotag&o - Relatorio de Saldo Dotagéo
Periodo: até Junho/2025 Entidade: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

Resumo por Vinculo

Saldo para Empenho Saldo para Reserva
Vinculo Orcado Atualizado Empenhado Reservado Exercicio Exerci<_:io Exercicio Exerci<_:io
Anterior Anterior
0 36.551.500,00 36.609.500,00 15.821.867,61 0,00 20.787.632,39 0,00 20.787.632,39 0,00
103 1.644.500,00 1.705.500,00 257.130,50 0,00 1.448.369,50 0,00 1.448.369,50 0,00
Total Vinculos 38.196.000,00 38.315.000,00 16.078.998,11 0,00 22.236.001,89 0,00 22.236.001,89 0,00
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Flavia Giovanna Laiter Garcia

Coordenadora Comercial Santo Antdnio da Platina
GCND -Geréncia Comercial Regional Nordeste

Cia de Saneamento do Parand - SANEPAR

908836.

chc

FE‘

Fone: 43-3558-3109 =5
Cel.: 43-99929-5365 B
b

- E
MISSACQ: Assegurar servicos de saneamento ambiental de forma sustentével e inovadora, contribuinde para o desenvolvimento econdmico e social. 3
£

=

—————————— Forwarded message ---------

De: Flavia Giovanna Laiter Garcia <flavialg@sanepar.com.br>

Date: sex., 28 de fev. de 2025 as 15:28

Subject: Tabela Taxa de Lixo Atualizada

To: <toblas.almeida@santoantoniodaplatina.pr.gov.br>

Cc: Evelise Bertao Pinheiro Kluk <evelisebp@sanepar.com. br>, Marcelo Silva Cabral <mscabral@sanepar.com . br=

Boa tarde Tobias,
Segue conforme solicitado, tabela referente Taxa de Lixo lembrando que, previsdo de receita para 8 parcelas/meases.

Atenciosamente,

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/it

Flavia Giovanna Laiter Garcia

Coordenadora Comercial Santo Antdnio da Platina
GCND -Geréncia Camercial Regional Nordeste

Cia de Saneamento do Parand - SANEPAR

Fone: 43-3558-3109

Cel.: 43-99929-5365

[=] ESTE DOCUMENTC FOI ASSINADC EM: 23/05/2025 16:02 -03:00 -03

i




DC/ANN 42303aacab802bebd4208be710d7e2116d54a4390a8756dd06ed6b728444e13b -TAB VAL 2025
ESTRATIFICAGAO POR CLASSES

CADASTRO GERAL VLR ANO-R$ VLR-R$ CLASSE QTD-ECON

Cliente isento conforme lei municipal 01

Exclusdo a pedido do cliente - Requerimento 02

Cobrancga efetuada diretamente pela PM 03

CIiente/Area ndo atendida pela coleta de lixo 04

Novas ligagoes/Religagdes - aguardando definicdo da PM 05

Cobranga suspensa temporariamente 06

Categorias Poder Publico 07 132

TOTAL CLASSE NUMERICA 132

~ VLR ANO-R VLR-MES-R

SITUACAO PROPOSTA MATRICULi ECONOMIA$ CLASSE QTD-ECON

TAXA SOCIAL LIXO - CATEGORIA 013 - ISENTO AA 1,568 g}

RESIDENCIAL - ATE 5M3 145.20 12.10 AB 3,373 §

RESIDENCIAL >5M3 E <=10M3 184.80 15.40 AC 5,408 p

RESIDENCIAL >10M3 E <=15M3 224.40 18.70 AD 3,320 ;.ta

RESIDENCIAL >15M3 E <=20M3 264.00 22.00 AE 1,233 EL

RESIDENCIAL - ACIMA DE 20M3 316.80 26.40 AF 615 *E

COM-IND-UTP - ATE 5M3 211.20 17.60 AG 834 ] a

COM-IND-UTP >5M3 E <=10M3 277.20 23.10 AH 214 é g_

COM-IND-UTP >10M3 E <=15M3 330.00 27.50 Al 103 g :':‘

COM-IND-UTP >15M3 E <=20M3 382.80 31.90 Al 63 g é

COM-IND-UTP - ACIMA DE 20M3 462.00 38.50 AK 106 © j

RES + (COM-IND-UTP) - ATE 5M3 396.00 16.50 AL 133 Lg ﬁ

RES + (COM-IND-UTP) >5M3 E <=10M3 501.60 20.90 AM 250 g (;E

RES + (COM-IND-UTP) >10M3 E <=15M3 607.20 25.30 AN 91 E:E 8

RES + (COM-IND-UTP) >15M3 E <=20M3 712.80 29.70 AO 12 EE

RES + (COM-IND-UTP), - ACIMA DE 20M3 844.80 35.20 AP 1 8 %

TOTAL CLASSE ALFABETICA 17,324 < g
|

|PREVIS,7-\O ARRECADAGAO MENSAL - R$ 17,324 % 8
8 [

|PREVIsAo ARRECADAGAO ANUAL - R$ o (‘j

ECONOMIAS RESIDENCIAL 15,517 % L

ECONOMIAS COMERCIAL-INDUSTRIAL-UTIL.PUBLICA 1,320 8 %

ECONOMIAS MIXTAS 487 E (jc

TOTAL DE ECONOMIAS 17,324 E %

VALOR MEDIO POR ECONOMIA

REMUNERAGAO PELA PRESTAGAO DO SERVIGO - R$ 1,67 /ECONOMIA (2020)
PREVISAO DE RECEITA LIQUIDA MENSAL - R$

PREVISAO DE RECEITA LIQUIDA ANUAL - R$ - 08 PARCELAS




DC/ANN 42303aacab802bebd4208be710d7e2116d54a4390a8756dd06ed6b728444e13b -TAB VAL 2025
ESTRATIFICAGAO POR CLASSES

TOTAL-R$ | X | ECO-% | VLR-%
0.8
X 08
110.00 %
TOTALMES-R$ X ECO-% VLR - % 2025 U.R.M.
1 9.1 Isento §
40,813.30 2 19.5 15.2 12.10 0.11 8
83,283.20 3 31.2 31.1 15.40 0.14 &
62,084.00 4  19.2 23.1 18.70 0.17 2
27,126.00 5 7.1 10.1 22.00 0.20 et
16,236.00 6 3.5 6.1 26.40 0.24 2
14,678.40 7 4.8 5.5 17.60 0.16 o 8
4,943.40 8 1.2 1.8 23.10 0.21 s &
2,832.50 9 06 1.1 27.50 0.25 &9
2,009.70 10 0.4 0.7 31.90 0.29 g
4,081.00 11 0.6 1.5 38.50 0.35 e
2,194.50 12 0.8 0.8 16.50 0.15 80
5225.00 13 1.4 1.9 20.90 0.19 z Q
2,302.30 14 0.5 0.9 25.30 0.23 59
356.40 15 0.1 0.1 29.70 0.27 =0
3520 16 0.0 0.0 35.20 0.32 0z
268,200.90 X | 100.0 | 100.0 20
@ m
268,200.90] X = 100.8 | 100.0 | 22
5a
3,218,410.80] | ECO-% | VIR-% | Eé
Z D
229,542.50 89.6%  85.6% =t
28,545.00 7.6%  10.6% g2
10,113.40 2.8%  3.8% 2C
268,200.90 100%  100% e
R$ 15.48 5
28,931.08 10.8% 7
239,269.82

1,914,158.56



32 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N° 01/2025

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por sua Promotora de Justica que
adiante assina, no uso de suas atribuicdes legais, no &mbito do Procedimento Administrativo n°® MPPR-
0130.25.000555-5 e com fulcro no artigo 107, do Ato Conjunto n° 001/2019-PGJ/CGMP;

CONSIDERANDO o contido no artigo 127, da Constituicdo Federal, que dispbe que “o
Ministério Publico € instituicdo permanente, essencial a fungéo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a defesa

da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis”,

CONSIDERANDO o0 estabelecido no artigo 129, inciso Il, da mesma Carta Constitucional,
bem como no artigo 120, inciso I, da Constituicdo do Estado do Parand, que atribuem ao Ministério Publico a
funcéo institucional de “zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica aos

direitos assegurados nesta Constituicdo, promovendo as medidas necessarias a sua garantia”;

CONSIDERANDO o artigo 27, paragrafo tnico, inciso 1V, da Lei Federal n® 8.625, de 12 de
fevereiro de 1993, o qual faculta ao Ministério Publico expedir recomendacdo administrativa aos orgdos da
administracdo publica federal, estadual e municipal, requisitando ao destinatario adequada e imediata

divulgacao;

CONSIDERANDO o artigo 2°, caput, da Lei Complementar n°® 85, de 27 de dezembro de
1999, que antes de elencar fungdes atribuidas ao Ministério Publico, reforca aquelas previstas na Constituicdo

Federal e Estadual e na Lei Organica Nacional;

CONSIDERANDO que o mesmo diploma legal supramencionado, em seus artigos 67, § 1°,
inciso Ill, e 68, inciso XIlI, item 10, dispde que ao Promotor de Justica incumbe, respectivamente, “atender a
qualquer do povo, ouvindo suas reclamagdes, informando, orientando e tomando as medidas de cunho

administrativo ou judicial, ou encaminhando-as as autoridades ou 6rgdos competentes” e “efetuar a articulagdo

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br



32 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

entre 0s 6rgdos do Ministério Publico e entidades publicas e privadas com atua¢&o na sua area”;
CONSIDERANDO o estabelecido no artigo 37 da Constituicio Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacles para cargo em
comisséo declarado em lei de livre nomeag&o e exoneragéo;

(..)

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢cbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de

dire¢éo, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO a representacdo feita ao Ministério Publico pelo Controle Interno do
Municipio de Santo Anténio da Platina, noticiando possiveis irregularidades no Projeto de Lei n® 36/2025, de
iniciativa do Poder Executivo Municipal, cujo objeto é a implantacdo de uma nova Estrutura Administrativa no

Municipio, com a criacdo de Cargos de Provimento em Comisséo e de Funcbes Gratificadas;

CONSIDERANDO que a Controladoria Interna Municipal, apos analisar os documentos
anexos ao Projeto de Lei n°® 36/2025, especialmente o célculo da “Estimativa de Impacto Orgamentério-
Financeiro”, no que diz respeito a demonstracdo da origem dos recursos para o custeio da despesa pretendida,
encontrou indicios de possiveis irregularidades, visto que na linha “Saldo Orgcamentario Atual” é apresentado o
valor de R$ 75.896.520,50 (setenta e cinco milhdes, oitocentos e noventa e seis mil, quinhentos e vinte reais e
cinquenta centavos) que corresponde a todas as Fontes de Recursos previstas para as despesas com pessoal
(conforme arquivo “SALDO DOTAGAOQ” anexo ao PL 36/2025), enquanto o Ultimo paragrafo do documento
“Estimativa de Impacto Orgamentdrio-financeiro” menciona que a despesa sera custeada com Recursos

Préprios, ou seja, apenas com “recursos livres”;

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br



32 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

CONSIDERANDO que a Controladoria Interna aponta que, se utilizados Recursos Proprios,
ndo ha saldo or¢camentario suficiente para cobertura da despesa, tendo em vista as progressées, avangos na
carreira, eventuais novas contratagdes e outras despesas imprevistas que elevariam ainda mais as despesas

com pessoal;

CONSIDERANDO que, posteriormente, em 23/05/2025, houve a juntada pelo Departamento
de Orcamento e Programacdo de nova justificativa, fazendo mencéo a receita relacionada ao recebimento de
futura arrecadacdo de Taxa de Coleta de Lixo, como possivel cobertura da despesa, todavia, essa forma de
cobertura de despesa diverge da apresentada no documento “Estimativa de Impacto Or¢amentario-Financeiro”,

demonstrando a auséncia de efetivo estudo preliminar sobre a matéria;

CONSIDERANDO que além da auséncia de dotacdo suficiente, a representacdo ainda
menciona que o0 Projeto de Lei n® 36/2025 ndo atende ao Prejulgado 25 do TCE/PR, uma vez que cria cargos
comissionados e funges gratificadas, mas ndo estabelece o grau de escolaridade dos ocupantes e as

respectivas atribuicées;

CONSIDERANDO que a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000),
estabelece em seu artigo 15 que “serdo consideradas ndo autorizadas, irrequlares e lesivas ao patriménio
publico a geracdo de despesa ou assung¢do de obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17", 0s

quais assim dispéem:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da
despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto or¢camentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subsequentes;

I - declarac@o do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacgdo orcamentaria e financeira
com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de dotac&o especifica e suficiente, ou
que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados 0s
limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentdrias, a despesa que se conforme
com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer
de suas disposicdes.

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 191, Centro, Santo Anténio da Platina, CEP 86.430-000, Fone (43)3534-2754
santoantoniodaplatina.3prom@mppr.mp.br



3 PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE
MPPR SANTO ANTONIO DA PLATINA

Ministério PUblico do Parand

§ 2° Aestimativa de que trata o inciso | do caput serd acompanhada das premissas e metodologia de
calculo utilizadas. (...)

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei, medida
provisGria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execuc¢do
por um periodo superior a dois exercicios. (Vide ADI 6357)

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.
(Vide Lei Complementar n° 176, de 2020)

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato serda acompanhado de comprovagéo de que a despesa
criada ou aumentada ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1°
do art. 4°, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa. (...)

CONSIDERANDO que o0 servico de auditoria do Ministério Publico do Parand, por meio do
Relatdrio de Auditoria n® 773/2025, apds analisar 0os documentos constantes da representacdo e documentos
fornecidos pelo prdprio Municipio de Santo Antdnio da Platina, concluiu que a Estimativa de Impacto
Orcamentario-Financeiro esta fundamentada em premissa materialmente falha, pois utiliza como base de calculo

0 saldo de “todas as Fontes de Recursos previstas para as despesas com pessoal’, ‘“inflando artificialmente a

disponibilidade orgamentaria ao incluir receitas legalmente vinculadas”;

CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria também aponta que a proposta alternativa de

custeio da nova despesa via Taxa de coleta de lixo configura desvio de finalidade;

CONSIDERANDO que o servico de auditoria tragou um paralelo entre as constatagfes da
representacéo e o Estudo do Impacto Orgamentario-Financeiro, concluindo pela falha material da premissa deste

ultimo, conforme segue:
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Considerado

Quadro 1
- Valor (R$) (EIOF | Valor (R$) (Ana- = =
Item de Analise do Executivo) lise da UCC) Observagédo/Conclusdo
O Executivo utilizou o saldo de todas as fontes
Saldo Orgamentario R$ 75.896.52050| RS 36.604.500,00 de recursos para pessoal, inflando o valor. A

UCCI utilizou corretamente apenas o saldo da
Fonte de Recursos Livres.

Fonte dos Recursos

Todas as Fontes
para Pessoal

Apenas Recursos
Préprios (Livres)

A EIOF contradiz seu préprio texto, que menci-
ona "recursos proprios”. A andlise da UCCI é
consistente com a premissa correta.

Impacto Anual do PL

R$ 2.260.240,68

R$ 2.260.240,68

Q valor do impacto da nova despesa € o mesmo
em ambas as analises.

Saldo Disponivel
para a Despesa

R$ 11.969.974,06

R$ 1.076.340,12

O saldo do Executivo é irreal por incluir fontes
vinculadas. O saldo da UCCI reflete a capaci-
dade real dos recursos livres.

Resultado (Supera-
vit/Deficit)

Superavit de R$
9.709.733,38

Déficit de R$
1.183.900,56

A analise do Executivo aponta uma viabilidade
ficticia. A anélise da UCCI demonstra a inviabili-
dade financeira e orcamentaria do projefo.

CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria ainda apontou os dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal afrontados pelo Projeto de Lei n® 36/2025:

Quadro 2
Requisito Legal . Status de Cumpri- = ant
(LRF) Artigo mento Fundamentagdo da Analise
Estimativa de Im- A EIOF apresentada & baseada em premissas
pacto Orgamenta- Art. 16, | Néo | falsas, misturando fontes de recurses, o que a in-
rio-Financeiro valida.
Declaragao do Or- A declaragéo baseia-se em uma estimativa inva-
denador de Des- Art. 16, Il Néo | lida e em uma capacidade financeira inexistente,
pesa carecendo de validade material.
Compatibilidade A despesa ¢ incompativel com a LDO e a LOA,
P Art. 16, §1° Néo | pois a analise correta demonstra insuficiéncia de
com PPAe LDO .
saldo em recursos livres.

Demonstragao da O Executivo ndo demonstrou uma fonte de recur-
Origem dos Recur- Art. 17, §1° Néo | sos valida e sustentével. A mengéo genérica a
S0S LOA ou a taxa de lixo & insuficiente.

. Néo foi apresentado aumento permanente de re-
Medlda§ de Com- Art. 17, §2° Néo | ceita ou redugéio permanente de despesa para
pensagao .

compensar o novo gasto continuado.
Nulidade do Ato de ‘ ‘
- - Por descumprir os artigos 16 & 17, a aprovagéo
?:;enlo de Pes- Art. 21, p. dnico Aplicavel do PL 36/2025 configuraria ato nulo.
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CONSIDERANDO que o Relatdrio de Auditoria conclui “que a implementagdo do Projeto de
Lei n° 36/2025, na forma como foi apresentado, € financeira e or¢camentariamente invidavel”, pois “o projeto ndo
apenas carece de dotacdo orcamentaria suficiente em fontes de recursos legalmente disponiveis para o seu
custeio, como também viola de maneira flagrante mdltiplos dispositivos essenciais da Lei de Responsabilidade

Fiscal (notadamente os artigos 16, 17 e 21), tornando-o um ato irreqular e lesivo ao patriménio publico”;

CONSIDERANDO que, além da (in)adequacéo orcamentaria, analisou-se o conteido do
Projeto de Lei n° 36/2025, onde se verificou a criagdo de 12 cargos de Secretarios, 47 cargos comissionados e

82 funcdes gratificadas;

CONSIDERANDO que dessa analise inferiu-se que a estrutura administrativa em si
apresenta as atribuicbes de cada drgdo, porém, os cargos comissionados e as fungBes gratificadas

correspondentes a esses 6rgdos nao possuem atribui¢des, nimero de vagas, requisitos para investidura;

CONSIDERANDO que, ainda que se tivesse em conta as mesmas atribui¢des dos 6rgaos
para 0s cargos e funcdes gratificadas correspondentes, mesmo padecendo de técnica, permaneceriam fungées
gratificadas desprovidas de qualquer atribuicdo, por ndo possuir orgéo de correspondéncia na estrutura, tais
como as fungbes gratificadas de: Encarregado da Unidade de Atendimento Especializado em Saude e
Supervisor de Agentes de Satde (no quadro de FG da Secretaria de Saude), Encarregado de Servicos de
Alvenaria, Carpintaria, Hidraulico e Pintura e Encarregado de Servicos de Recape Asfiltico e Tapa
Buracos (no quadro de FG da Secretaria de Servigos e Obras Publicas), além do quadro “Outras Situacoes”
previsto no Anexo V, onde séo elencadas 12 fungdes gratificadas sem atribuicGes, sem requisitos de investidura

e sem a quantidade de vagas;

CONSIDERANDO que essa falta de atribuicGes fere o disposto no artigo 37 da Constituicdo

Federal, por ndo permitir demonstrar a natureza juridica de cargo comissionado e de fungéo gratificada;

CONSIDERANDO que o artigo 10 do Projeto de Lei n° 36/2025 prevé a ndo acumulacdo de
funcdes gratificadas, mas, injustificadamente, permite a acumulagdo para 0s casos especificos de Comissdes
Processantes, Instrutores de Cursos de Capacitacdo e Aperfeicoamento (ndo ha previsdo dessa funcdo no
quadro de FG), Membros da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho e Capacitacdo Pessoal e a
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Agentes de Contratagéo;

CONSIDERANDO que 0 8§ 2° do artigo 10 estabelece que o0 “prazo de concess&o das
Fungbes Gratificadas de Comissbes Processantes do Executivo Municipal é de 02 (dois) meses, sendo indevido

0 pagamento no periodo de prorrogacdo”, sem justificativa para o0 néo pagamento na prorrogacao;

CONSIDERANDO que o Projeto de Lei n° 36/2025 cria a “Secretaria Municipal de Relages
Institucionais” e, dentro dela, cria 3 (trés) Departamentos, sendo o de “Comunicacéo Social’, o de “Relagbes
Institucionais” e o de “Publicidade Institucional, Cerimonial e Eventos”, cujas atribui¢des se confundem entre si e,
ainda, abrangem atribui¢des do cargo de Chefe de Gabinete, que continua existindo na nova estrutura. A titulo de

exemplo, citam-se as seguintes atribui¢des que se repetem:

Secretaria Municipal de Departamento de Departamento de Departamento de Chefia de Gabinete
Relagdes Institucionais | Relagdes Institucionais | Comunicagéo Social Publicidade
Institucional,
Cerimonial e Eventos
P | h) manter relacionamento | c) promover a articulagéo | e) promover a c) promover contatos
R | com os agentes externos, | com organizagles | comunicagéo necessdrios  para
| | principalmente com o |governamentais e nédo- | institucional entre 0s esclarecimento e
N | Poder Legislativo, tendo a | governamentais para o|0rgdos e entidades da solugdo de assuntos
C | responsabilidade de | fomento do Municipio; | Administragdo Pdblica e relativos a
| |prestar as informacGes estabelecer relagbes de administragdo
P |solicitadas; comunicagdo com 0S municipal;
A demais Poderes;
IS 9) cr{ar, produzir e |a) planejar~e executar
supervisionar as agles de
p campanhas publicitdrias | publicidade
0 institucionais, visando a |governamental,  com
N divulgagdo de politicas |foco na  promogdo
T publicas, eventos e |transparente e eficaz
0 Servicos municipais; das. o iniciativas
o municipais;
j) coordenar agbes de |l) assessorar o0|e) coordenar e
D cerimonial em eventos | Gabinete do Prefeito e | supervisionar ~ em
E oficiais do  Municipio, | 0s Secretdrios | conjunto  com  a
zelando pelo | Municipais em todas as | Secretaria Municipal
c cumprimento do | questbes de cerimonial | de Relagbes
o protocolo e pela | relativas as autoridades | Institucionais, 0
N organizagdo  adequada |civis,  militares e | Cerimonial do Chefe
T das ceriménias publicas; | religiosas. do Executivo;
A
T m) elaborar 0
0] Cerimonial e Protocolo
das Ceriménias Oficiais
do Municipio;
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g) adaptar a Prefeitura
Municipal as mudangas
contemporéneas para
criar _valor para os
cidaddos;  (destacou-
se)

CONSIDERANDO que, além dos cargos criados, 01 (um) cargo comissionado e 03 (trés)
funcdes gratificadas sofrerdo aumento de valores, a saber: o0 cargo de Chefe de Gabinete passara de R$
6.321,58 para R$ 11.062,77 (valor maior que o subsidio dos Secretarios Municipais), a fungdo de Responsavel
pelo Setor de Atendimento ao Usudrio passara de R$ 1.580,40 para R$ 2.370,59, a funcdo de Responsavel
pelos Cemitérios Municipais passara de R$ 1.106,28 para R$ 1.580,40, e a funcdo de Responsavel pelo
Setor de Folha Salarial que passara de R$ 1.106,28 para R$ 1.580,40;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria Municipal de Saude esta previsto o Pronto

Socorro (Anexo I), porém, nas Atribuicdes dos Orgdos (Anexo Il) ndo hé a descri¢do das atribuicdes deste 6rgao;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria de Saude existe a Unidade de Atendimento
Especializado em Saude (Anexo |), e suas Atribui¢des (Anexo Il) sdo especificas do 6rgéo, ndo havendo como
aferir efetivamente as atribuigGes da respectiva fungéo gratificada, o que reforga a necessidade de se descrever

as atribuices de cada cargo e de cada funcéo gratificada;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria de Saude existe a figura do Coordenador
Técnico de Enfermagem do PS (Anexo I), porém, suas Atribuicdes (Anexo Il) se assemelham mais as de um
coordenador técnico do Pronto Socorro, ndo sendo especificas da Enfermagem;

CONSIDERANDO que, do mesmo modo, na Estrutura da Secretaria de Saude existe o
Departamento de Atencdo Secundaria a Saude, o Laboratdrio Municipal e o Setor de Fisioterapia (Anexo I), e
suas AtribuicGes (Anexo Il) sdo especificas do 6rgdo, como 0s servicos a serem oferecidos aos cidadaos, néo
havendo como aferir efetivamente as atribuicbes do respectivo Chefe, o que reforca a necessidade de se

descrever as atribuicbes de cada cargo e de cada fungéo gratificada;

CONSIDERANDO que na Secretaria Municipal de Planejamento ha o Departamento
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Municipal de Fiscalizagdo de Obras e Posturas' e a Divisdo de Fiscalizagdo de Obras e Posturas? cujas
atribuicbes aparentam terem sido divididas entre os dois 6rgéos, ndo se inferindo subordinacéo entre eles, mas
antes complementariedade. Além disso, as atribui¢des da Divisdo, denotam tratar-se de fungdes tipicas de cargo

efetivo de fiscal;

CONSIDERANDO que na Estrutura da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,
Habitacdo e Politicas Publicas para Mulher existe o Banco do Empreendedor (Anexo 1), porém, suas Atribui¢ées
(Anexo II) séo deficitarias e genéricas, resumindo-se a: “a) proporcionar acesso ao crédito as micro e pequenas
empresas; b) incentivar a modernizacdo e expansdo das micro e pequenas empresas; c) desempenhar outras

atividades correlatas”, néo sendo possivel aferir sua pertinéncia com a gestéo publica;

CONSIDERANDO que nessa mesma Secretaria de Desenvolvimento Econémico esta
previsto o Departamento Municipal da Mulher e a Coordenagéo da Mulher, com atribuigdes muito semelhantes
e/ou complementares, sem hierarquia entre esses 6rgdos, donde se infere que a concentragdo das atribuicbes
apenas no Departamento e 0 seu aparelhamento com servidores efetivos mostra-se mais concatenado ao

modelo de estrutura administrativa de cargos comissionados previsto na Constituigao;

CONSIDERANDO que por todos esses motivos, ndo se mostra razodvel a aprovagéo do

Projeto de Lei n® 36/2025 nos moldes atuais;

RESOLVE expedir a presente RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA ao Excelentissimo

Senhor Prefeito Municipal de Santo Ant6nio da Platina e aos Vereadores de Santo Antdnio da Platina, no que

1 a) fiscalizar e fazer cumprir as normas e politicas do Cddigo de Obras e Posturas, do Plano Diretor do Municipio e legislagbes
correlatas;

g) (sic) exercer fiscalizagdo permanente a localizag&o e funcionamento do comércio em geral, das industrias e prestadores de servigos,
evitando licenciamentos em locais ndo permitidos, noticiando tais fatos ao Departamento Municipal de Industria e Comércio;

h) tomar as medidas cabiveis em relacdo as notificagbes do Setor de Vigildncia Sanitdria e Salde do Trabalhador, quanto a
irregularidades verificadas nas condiges sanitdrias relativas a comercializagéo de alimentos;

) fiscalizar o cumprimento da legislagdo e das normas operacionais dos servigos de taxi e mototaxi;

J) fiscalizar as normas relativas ao depdsito, fornecimento e comercializagdo de produtos inflamaveis;

k) emitir parecer prévio acerca de projetos de edificag&o e planos de loteamento, arruamento, zoneamento urbano ou para fins urbanos;

|) desempenhar outras atividades correlatas.

2 a) lavrar notificagBes e autos de infracdo, por desobediéncia aos dispositivos legais vigentes;
b) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenca ou em desacordo com a lei;

¢) fiscalizar a Feira-Livre e 0s Quiosques;

d) zelar pela ordem e bom funcionamento da Feira-Livre;

e) desempenhar outras atividades correlatas.
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lhes couber, a fim de que:

I - No limite de suas atribui¢oes, em relacdo ao Projeto de Lei n® 36/2025, seja 0 mesmo
retirado de pauta (votacdo) pelo Prefeito Municipal ou rejeitado (reprovado) pelos Vereadores, em razdo das
diversas irregularidades apontadas, sobretudo pela auséncia de dotacdo orgamentaria suficiente para sua

aprovagéo.

Il - Na hipétese de futura adequacgdo do Projeto de Lei n® 36/2025 ao saldo orgamentario
legalmente cabivel, de modo a permitir a criacdo dessa despesa, seja readequado o Projeto em todos 0s pontos

acima destacados, para o fim de:

a) Visando resguardar a constitucionalidade do Projeto de Lei e em atengéo ao Prejulgado n°
25 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, sejam observados os principios da razoabilidade,
proporcionalidade e eficiéncia, prevendo para todos 0s cargos comissionados e fungbes gratificadas, sua
denominacdo, o quantitativo de vagas, a remuneragéo, 0s requisitos de investidura e as respectivas atribuigdes,

que deverdo ser descritas de forma clara e objetiva.

b) N&o se permita a acumulacéo de funcdes gratificadas prevista no artigo 10 do Projeto de

Lei n® 36/2025, em observancia ao artigo 37, XVII, da Constituicdo Federal.

c) Seja retirada do artigo 10 do Projeto de Lei a funcdo gratificada de Instrutores de Cursos

de Capacitacdo e Aperfeicoamento, por ndo estar previsto no quadro de Fungdes Gratificadas.

d) Justifigue a proibicdo de pagamento de gratificacdo na prorrogacdo das Comissdes

Processantes, conforme § 2° do artigo 10.

e) Na Secretaria Municipal de Relagfes Institucionais, sejam excluidos os cargos
comissionados de Diretor do Departamento Municipal de Comunicacdo Social, Diretor do Departamento
Municipal de Relagdes Institucionais e Diretor do Departamento Municipal de Publicidade Institucional,
Cerimonial e Eventos, por varias de suas atribuicbes se confundirem entre si, inclusive com as da propria

Secretaria e com as do cargo de Chefe de Gabinete.
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f) Na Secretaria Municipal de Planejamento, seja excluida a Divisdo de Fiscaliza¢do de Obras
e Posturas, por dividir as atribuicbes com o Departamento de mesmo nome, e em razdo de que vdrias das

atribui¢des da Diviséo denotam tratar-se de fungdes tipicas de cargo efetivo de fiscal.

g) Seja melhor estudado o Departamento Municipal da Mulher e a Coordenacédo da Mulher,
por apresentarem atribuicbes muito semelhantes entre si e/ou complementares, sem hierarquia entre esses
orgdos, considerando a possibilidade de concentracdo das atribuicGes apenas no Departamento e 0 seu

aparelhamento com servidores efetivos.

h) Na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Habitacdo e Politicas Publicas
para Mulher, em havendo pertinéncia do Banco do Empreendedor (Anexo 1), seja melhor definida sua fungdo,

bem como as atribuicGes de seu responsavel, com vistas a se demonstrar sua relevancia e necessidade.

i) Reavalie 0 aumento da remuneragdo do cargo de Chefe de Gabinete para que guarde
simetria com os demais cargos de chefe do Municipio, pois estd em patamar inclusive superior ao subsidio de

Secretario Municipal.

Estabelece-se 0 prazo de 10 (dez) dias para que Vossas Exceléncias se manifestem acerca

do acatamento da presente recomendagéo.

Santo Ant6nio da Platina, 24 de junho de 2025.

Assinado de forma

KELE CRISTIANI digital por KELE
RISTIANI DI
DIOGO (B:AHSENA PIoso

BAHENA Dados: 2025.06.24

19:04:41 -03'00'
KELE CRISTIANI DIOGO BAHENA
Promotora de Justica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA
Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n° - Fone (43) 3534-8700 — CNPJ 76.968.627/0001-00

e-mail: prefeitura@santoantoniodaplatina.pr.gov.br - site: www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br

DECLARACAO

DECLARO, para o fim de atendimento ao disposto no inciso Il, do
art. 16 da Lei Complementar n°. 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que as
despesas decorrentes do Projeto de Lei n°. 53/2025 que “Dispbe sobre a Estrutura
Administrativa do Municipio de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana; define
as atribuicbes dos Orgdos do Executivo Municipal; estabelece o Quadros de Cargos
de Provimento em Comissdo e de Fungbes Gratificadas.” possuem adequacao
orcamentaria e financeira, de acordo com a Lei n°. 2.247, de 11 de dezembro de
2024 — Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025, bem como a Lei n°. 1.967, de 02
de dezembro de 2021 — Plano Plurianual 2022-2025 e suas alteracdes, e a Lei n°.
2.246, de 11 de dezembro de 2024 — Diretrizes Orgcamentarias para o exercicio de
2025, de acordo com o que dispde o art. 1° e 2° do Projeto de Lei 53/2025, até o
montante de R$ 606.203,22 (seiscentos e seis mil, duzentos e trés reais e vinte e

dois centavos).

Santo Antbénio da Platina, 11 de julho de 2025.

GILSON DE JESUS ESTEVES
**rk 150.299-%*
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Prefeito Municipal
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Prefeito Municipal

-03
ipm.com . br/p3fb3Ta48b5680.

-03:

1. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic

o
=
Lo
(o]
o
=
=
=
‘.\F
=
L
o
]
<L
=
n
17}
<
O
I
]
=
@
=
2
[&]
o
]
L
'_
uw
L




Resumo por Vinculo
. Empenhado até| Saldo Restante | Média Mensal Estimativa
Atualizado Saldo
Vinculo Haz JUNHO/25 Dez/2025

0 36.609.500,00 15.821.867,61 20.787.632,39 2.315.508,21| 15.050.803,38] 5.736.829,01
103 1.705.500,00 257.130,50 1.448.369,50 37.630,69 244.599,48] 1.203.770,02
Total Vinculos| 38.315.000,00f 16.078.998,11 22.236.001,89| 22.236.001,89| 15.295.402,86] 6.940.599,03

Vinculo Dotagio Empenho Juli25 a Dezf25 ~ Saldo Remanescente que sera Valor Anual

utilizado na estrutura Estruturacéo

0 36.609.500,00 15.821.867,61 15.050.803,38 5.736.829,01 545.780,38
103 1.705.500,00 257.130,50 244.599,48 1.203.770,02 60.422,84
606.203,22

Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
Fonte 103 Educagéo 5% sobre Transferencias Constitucionais FUNDEB

A Fonte 000 dispée de um orgamento total de R$ 36.609.500,00 para o exercicio de 2025. Até o més de junho, foram
utilizados R$ 15.821.867,61, restando um saldo de R$ 20.787.632,39 para os meses restantes do exercicio.

Considerando que ainda restam seis meses de despesas com pessoal, além do pagamento da segunda parcela do 13°
salario, observa-se que o saldo disponivel é suficiente para cobrir esses compromissos regulares.

Além disso, a proposta apresentada no Projeto de Lei n® 53/2025 prevé uma despesa de R$ 545.780,38 da Fonte 000 até o
final do exercicio. Esse saldo disponivel, demonstra que ha plena capacidade orgamentaria para absorver essa despesa
adicional, sem comprometer o equilibrio fiscal.

Portanto, a aprovagdo do projeto encontra respaldo financeiro na dotagdo vigente, assegurando sua viabilidade
orcamentaria.

A Fonte 103 dispée de um orcamento total de R$ 1.705.500,00 para o exercicio de 2025. At¢ o més de junho, foram
utilizados R$ 257.130,50, restando um saldo de R$ 1.448.369,50 para os meses restantes do exercicio.

Considerando que ainda restam seis meses de despesas com pessoal, além do pagamento da segunda parcela do 13°
salario, observa-se que o saldo disponivel é suficiente para cobrir esses compromissos regulares.

Além disso, a proposta apresentada no Projeto de Lei n° 53/2025 prevé uma despesa de R$ 60.422,84 da Fonte 103 até o
final do exercicio. Esse saldo disponivel, demonstra que ha plena capacidade orgamentaria para absorver essa despesa
adicional, sem comprometer o equilibrio fiscal.

Portanto, a aprovacdo do projeto encontra respaldo financeiro na dotagdo vigente, assegurando sua viabilidade
orgamentaria.
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PROJETO DE LEI N°. 53, de 30 de Junho de 2025

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

TIPO DE AQAO GOVERNAMENTAL
Despesa Obrigatdria de Carater Continuado

Descrigao

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

DCriagéo, Expansao ou Aperfeicoamento da
Acdo Governamental

"Dispde sobre as alteragdes na Estrutura Administrativa do Municipio de Santo Anténio da Platina, Estado do Parana; define as

atribuigdes dos Orgdos do Executivo Municipal; estabelece os Quadros de Cargos de Provimento em Comissdo e de Fungdes

Gratificadas, com seus respectivos simbolos e valores e da outras providéncias".

COMPATIBILIDADE ENTRE AS LEIS ORGAMENTARIAS

Programa do PPA a ser alterado: n°. Diversos
Acéo da LDO a ser alterada: n°. Diversos E
8
DOTACAO ORGAMENTARIA ‘
ENTIDADE Diversos i?E:'
ORGAO Diversos E
UNIDADE ORCAMENTARIA Diversos g
FUNCAO Diversos E
SUBFUNCAO Diversos — j&;l
PROGRAMA Diversos i
PROJETO/ATIVIDADE Diversos j g
NATUREZA DA DESPESA 3.1.90.11.00 e 3.1.90.13.00.00 f%
FONTE DE RECURSO 000 e 103 S
28
PREVISAO DA DESPESA § @
bl
Fonte: 000 Recursos Ordinarios (livres) v g
| EXERCICIO | | 2025 | | 2026 | | 2027 =1
|[VALORES A ACRESCENTAR | 1| 545.780,40] | 1.140.681,04] | 1.186 3082@
|SALDO ORCAMENTARIO ATUAL | | 20.787.632,39] | 21.723.075,85] | 22.591.998,%83
|SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO | | 15.050.803,38| | 15.746.002,65| | 16.401.8165 .,.
|SALDO ATUAL MENOS COMPROMETIDO | | 5.736.829,01] | 5.977.073,20] | 6.190.18&@
Ee:EE
Fonte: 103 EDUCAGCAO 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB
| EXERCICIO | | 2025 | | 2026 | | 2027 |
|VALORES A ACRESCENTAR | | 60.422,82| | 126.283,69] | 131.335,04]
|SALDO ORCAMENTARIO ATUAL | | 1.448.369,50| | 1.513.546,13] | 1.574.087,97|
|SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO | | 244.599,48] | 257.836,54] | 271.383,52]
|SALDO ATUAL MENOS COMPROMETIDO | | 1.203.770,02] | 1.255.709,59] | 1.302.704,45]

Foi considerado a desoneragéo da Contribuicdo Patronal da Folha de Pagamento - Lei Federal n° 14.973/24, de 16/09/2024.

Ano de 2026 - 16%
Ano de 2027 - 20%

Obs.: * Os valores foram corrigidos conforme previsdo do Banco Central (Boletim Focus de 27/06/25) IPCA em 4,50% e 4,00%

respectivamente para os exercicios de 2026 e 2027.



FONTES DE COMPENSAGAO:
Lei n® 2.247/2024 (LOA - Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2025)

A despesa decorrente da execugao deste Projeto de Lei sera referente apenas aos proximos seis meses ou a partir da data de
sua aprovacgéo, conforme o caso. De acordo com os valores estimados, a despesa total sera de R$ 545.780,40 (quinhentos e
quarenta e cinco mil, setecentos e oitenta reais e quarenta centavos), proveniente de recursos livres, e de R$ 60.422,82
(sessenta mil, quatrocentos e vinte e dois reais e oitenta e dois centavos), oriunda de recursos vinculados a educagédo. Ja
previstas nas Leis Orgamentarias do Municipio, conforme relatorio de saldo orgamentario vencimentos 2025.

Previsao de Impacto Orgamentario:

Na elaboragao da Lei Orgamentaria Anual para 2025 foi estimada a inclusdo de contribuigdes patronais calculadas em 25 % da
aliquota plena de 20 %, em razao do regime transitério instituido pela Lei Federal n® 14.973/24, de 16/09/2024. Constatou-se
que essa previsao resultou em saldo orgamentario remanescente na rubrica correspondente. Nos Anos de 2025 12%, Ano de
2026 16% e Ano de 2027 20%

A compensacao financeira decorrente da nova despesa sera viabilizada por meio da reorganizagdo administrativa, a ser
implementada por decreto do Poder Executivo, apdés a aprovacdo deste Projeto de Lei. Essa medida permitira Qo
redirecionamento eficiente dos recursos orgamentarios, otimizando a estrutura administrativa e assegurando a compatibilidadé?
com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

c7867c12

A Lei n° 2.218, de 29 de outubro de 2024, trata de uma alteragdo na Lei Complementar n° 28, de 18 de dezembro de 1990
com o objetivo de regulamentar a Taxa de Coleta de Lixo no municipio de Santo Anténio da Platina — PR.
A taxa de coleta de lixo podera ser cobrada diretamente na fatura de agua/esgoto emitida pela SANEPAR. Isso sera V|ab|I|za?;l
por meio de Termo de Convénio, firmado entre a SANEPAR e o municipio. 3

Tip

Previsdo de arrecadacao: o
De acordo com o estudo técnico apresentado pela SANEPAR, a arrecadagdo mensal estimada com a taxa de coleta de [x

sera de R$ 239.269,82, totalizando uma previsdao anual de R$ 2.871.237,84. Com essa nova receita, o municipio passar?j
custear integralmente a despesa com a coleta de residuos solidos, atualmente financiada com recursos proprios.

No exercicio de 2025, conforme o Empenho n° 155/2025, foi empenhado o valor de R$ 1.989.355,28 para essa finalida
utilizando-se de recursos livres do municipio. A partir dos proximos exercicios, esse custo passara a ser coberto pela taxa

iy
It

coleta, o que resultara em uma economia significativa de recursos livres, proporcionando maior flexibilidade orgamentari
possibilidade de aplicagdo em outras areas prioritarias da administracdo municipal.
A implantagao da cobranga da referida taxa esta prevista para o segundo semestre de 2025. Considerando a substituigao

_TQEOI ASS

B DOCUMED,

fonte de custeio, estima-se que a economia gerada nos recursos proprios permitird ao municipio atender, a partir do exerc
de 2026 e 2027, as despesas decorrentes do presente projeto de lei, conforme as projegdes de arrecadacao apresentadas.

"Em conformidade com o § 2° do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, este Projeto de Lei esta acompanhado de u
demonstragdo clara da viabilidade fiscal, que detalha o impacto orgamentario-financeiro da nova despesa nos trés exerci
subsequentes.

@A, CONFERBNCR DO SEP CONTEUDO A@Esﬁ hitp .,,-'.:_ip%..:.:m b
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Santo Antdnio da Platina, 11 de julho de 2025.

ELTON ELIAS PINTO

**% 508.079-*

11/07/2025 10 31:44

DIRETOR DO DEP. MUNICIPAL DE
ORCAMENTO E PROGRAMACAO

DECRETO N¢ 028/2025
Assinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-

""" ELTON ELIAS PINTO
Diretor do Departamento de Orgamento e Programagao
CRA-PR n° 03-01749




Encargos Desoneragdo Desoneragdo
CARGOS Proventos Encargos 13° 1/3 Adic. / 13° Total
13° e 1/3 2026 16% 2027 20%
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 10.638,75' 14563,75| 886,56 295,49 1.182,05 173,75 13.558,30 250,20 362,79
1 IDepar‘mmen‘ro Municipal de Executivo de Governo 7.901,97| 1.161,48' 658,50' 219,48 877,97 129,05 10.070,47 185,84 269,46
2 IDeparmmemo Municipal de Eventos e Cerimoniais 7.901,97| 14161,48| 658,50' 219.48] 877,97 129,05 10.070,47 185,84 269,46
I 3 IDeparmmemo Municipal de Administragéo Educagéio I 7.901,97' 1.161,48' 658,50' 219,48I 877,97' 129,05 | 10.070,47 I I 185,84 I 269,46 I
| 4 IDepar‘TamenTo Municipal de Atengéo aos Idosos | 7.901,97| 1‘161,48| 658,50' 219,48I s77,97| 129,05 | 10.070,47 | | 185,84 I 269,46 I
I 2 ISECRETARIA MUNICIPAL ESPORTES I 10.638,75| 1.563,75' 886,56' 295,49| 1.182,05' 173,75 I 13.558,30 | I 250,20 I 362,79 I
| 5 [pepartamento municipal de Limpeza Piblica e Preservagao | 7.901,97| 11614 658 50 219 4] s7797] 129,05 | 10.070.47 | | 185,84 | 26946 |
| 6 [oepartamento municipal da muiner | 7.901,97 11614 658 50} 219 4] 877,97 129,05 | 10.070.47 | | 185,84 | 269,46 |
|FG 5|Ouvidor el Assediolac Trabalho | 1.106,28' 162,61' 92,19| 30,73| 122,92' 18,07 | 1.409,87 | | 26,02 | 3772 |
I cc2 IChefia delGabinetels Alteragao | 1.580,39' 232,30| 131,7o| 43,9o| 175,59' 25,81 | 2.014,09 | I 3717 I 53,89 I
L]
L'Vf‘es 71.375,99 10.491,27 5.948,00 1.982,47 7.930,47] 1.165,67] 95.075,97 1.678,60 2.433,97
Estimativa para os préximos anos 2025
Julho a Dezembro / 2025 570.455,85 2026
JExercicio de 2026 - iIndice de Reajuste Inflaciondrio - 4,50% 1.192.252,72 2027

|Exercicio de 2027 - Indice de Reajuste Inflaciondrio - 4,00%

1.239.942,83

TOTAL

3.002.651,40

Fonte Banco Central do Brasil



| Fonte: 000 Recursos Ordinarios (livres) I Proventos | Encargos 13° 1/3 Adic./13° | Encargos | Total I
Chefia de Gabinete 1.580,39 232,30 131,70 43,90 175,59 25,81 2.014,09
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 10.638,75| 1.563,75| 886,56| 29549| 1.182,05| 173,75 13.558,30
Departamento Municipal Executivo de Governo 7.901,97| 1.161,48]| 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal de Eventos e Cerimoniais 7.901,97| 1.161,48] 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal de Atengéo aos ldosos 7.901,97| 1.161,48]| 65850 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA, TURISMO E LAZER 10.638,75| 1.563,75| 886,56 =295.49| 1.182,05| 173,75 13.558,30
Departamento Municipal de Limpeza Publica e Preservagéo 7.901,97| 1.161,48| 65850 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal da Mulher 7.901,97| 1.161,48] 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Departamento Municipal de Agricultura e Pecuaria 7.901,97| 1.161,48| 658,50 219,48 877,97| 129,05 10.070,47
Ouvidor Municipal de Assedio no Trabalho (FG 05) 1.106,28 162,61 92,19 30,73 122,92 18,07 1.409,87

Total Mensal 71.375,99| 10.491,27| 5.948,00| 1.982,47| 7.930,47| 1.165,67 90.963,40

Total Anual 545.780,38

|Fonte: 103 Educagéo 5% sobre Transferéncia Constitucionais FUNDEI Proventos | Encargos | 130 [ 1/3 | Adic./13° | encargos | Total_l

Diretor Municipal de Administragio em Educagio 7.901,97| 116148 65850 21948] 87797 12005| 10.070,47

Total Mensal 10.070,47

Total Anual 60.422,84
TOTAL GERAL » Mensal | 101.033,87
Anual | 606.203,22




MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Parecer Contabil N2 38/2025, referente ao Projeto de Lei do Executivo N2. 53,
de 30 de Junho de 2025

Autoria: Poder Executivo

Analise do Projeto de Lei n°® 53/2025
Protocolo Digital: 26203/2025

INTRODUCAO

Em atencdo ao Processo Digital n? 26203/2025, foi encaminhado ao Departamento Municipal de

Contabilidade e Informag¢des Municipais para emissdo de parecer, o Projeto de Lei n2. 53, de 30 de

Junho de 2025, ao qual “Altera_a Lei Municipal n2. 1.427, de 30 de janeiro de 2015, e da outras

providéncias”.
A analise do projeto inclui a verificacdo da adequacdo das disposicdes as normas legais vigentes,

bem como a avaliagao do impacto orcamentario e financeiro decorrente da implementacdo das medidas

propostas.

JUSTIFICATIVA

Segundo a proposta do Poder Executivo, o Projeto de Lei n?. 53/2025 tem como escopo

“modernizar a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, promovendo a readequacdo de seus

orgdos, cargos comissionados a realidade atual da gestdo publica, assequrando maior eficiéncia,

controle e atendimento ao interesse publico”.

Relata ainda, que a modificacdo apresentada “atende a necessidade de adequacdo da estrutura

municipal a realidade fiscal vigente, evitando sobreposicéo de funcoes, excesso de cargos em

comissdo sem vinculo efetivo e desorganizacéo institucional” .

FUNDAMENTACAO

e Conformidade Legal

Este Departamento delibera que o Projeto de Lei n2. 53/2025 encontra-se em observancia com

o estabelecido nas seguintes normas legais:
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 37, X, da Constitui¢do Federal

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (Reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998).

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 42
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998).

Art. 57, da Lei Orgdnica do Municipio

Art. 57 S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criacdo, transformacdo ou extincdo de cargos, funcGes ou empregos
publicos na Administracdo Direta e Autdrquica ou aumento de sua
remuneracao;

n-I..]

Il — criagdo, estruturacdo e atribuicGes das Secretarias ou Assessores
equivalentes e Orgdos da Administra¢do Publica;

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2. 101/2000)

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental
gue acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo
orcamentdria e financeira com a lei orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que
fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execucdo por um periodo
superior a dois exercicios.

§ 1o Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput
deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente da
Federacdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente liquida, a
seguir discriminada:

Pagina2
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);
Il - Estados: 60% (sessenta por cento);
11l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os
seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Art. 21. E nulo de pleno direito:
| - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no
inciso Xlll do art. 37 e no § 1o do art. 169 da Constituicao;

b) o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal

inativo.

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 serdo realizadas ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgédo referido no art.
20 que houver incorrido no excesso:

| - concessdao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneragao a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou
de determinacgao legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso
X do art. 37 da Constituicao;

Il - criagdo de cargo, emprego ou func¢do;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contrata¢do de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou
falecimento de servidores das dreas de educac¢do, saude e seguranga;

V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62
do art. 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes
orgamentarias.

Pagina3
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ANALISE

Conforme Relatdrio de Gestdo Fiscal, extraido do Tribunal de Contas do Estado do Paran3, cuja
competéncia de apuragao refere-se ao més de abril de 2025, observa-se que o municipio detinha uma

Receita Corrente Liquida Ajustada acumulada nos ultimos doze meses no valor de RS 198.994.295,65

(Cento e Noventa e Oito MilhGes, Novecentos e Noventa e Quatro Mil, Duzentos e Noventa e Cinco

Reais e Sessenta e Cinco Centavos), enquanto o montante de Despesa Total com Pessoal apurado

igualmente nos ultimos doze meses do periodo de referéncia foi de RS 88.425.095,62 (Oitenta e Oito
Milhdes, Quatrocentos e Vinte e Cinco Mil, Noventa e Cinco Reais e Sessenta e Dois Centavos), o que
equivale a um percentual de gastos com Pessoal de 44,44% (Quarenta e quatro virgula quarenta e

guatro por cento) sobre sua Receita Corrente Liquida Ajustada.

Referéncia: Abril/2025

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 201.877.438,85

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da 1.900.000,00

CF)

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 102.703,20

7

(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de 880.440,00

combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) 7

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais E

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM 198.994.295,65

PESSOAL (V)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + 111 b) 88.425.095,62 44,44%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, 11 e IIl do art.20 da LRF) - 54% 107.456.919,65 54%
LIMITE PRUDENCIAL (X) (paragrafo tinico do art.22 da LRF) - 51,3% 102.084.073,67 51,3%
LIMITE DE ALERTA (XI) (inciso II do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,6% 96.711.227,69 48,6%

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 23/06/2025 20:35 | Relatdrio emitido em: 04/07/2025 08:15

O Departamento Municipal de Recursos Humanos realizou calculo para elaboragdo da estimativa
do Impacto Orcamentario-Financeiro.

A informacdo transmitida foi de um acréscimo mensal de RS 101.033,87 (Cento e Um Mil, Trinta
e Trés Reais e Oitenta e Sete Centavos), e respectivamente uma elevacdo anual de R$ 1.212.406,44 (Um
Milhdo, Duzentos e Doze Mil, Quatrocentos e Seis Reais e Quarenta e Quatro Centavos) entre
remuneragdes e encargos incidentes, sobre a medida proposta no Projeto de Lei n2. 53/2025, conforme

ilustracdo abaixo:
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

s

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

folha 1/2
INFORMACAO :
Ao Dep. de Orgamento e Programagao,
CALCULO PARA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAM ENTARIO/FINANCEIRO
Em atendimento a Lei Complementar n2 101/2000
protocolo 26203/2025, DE 27/06/2025.
assunto Projeto de Lei n2 053, de 30 de junho de 2025
CALCULO DO VALOR SOLICITADO :
CRIA CARGOS
cargo imbolo valor
Secretario Municipal de Governo subsidio |[R$ 1063875
Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer subsidio [R$  10.638,75
Diretor Municipal de Eventos e Cerimoniais CC-02 R$ 7.901,97 P
Diretor Municipal Executivo de Governo CC-02 R$ 7.901,97 &
Diretor Municipal de Atencdo aos Idosos CC-02 R$ 7.901,97 S
Diretor Municipal da Mulher CC-02 R$ 7.901,97 3
Diretor Municipal de Administracao em Educacdo CC-02 R$ 7.901,97 g
Diretor Municipal de Limpeza Publica e Preservacao CC-02 R$ 7.901,97 o
Diretor Municipal de Agricultura e Pecuaria CC-02 R$ 7.901,97 s
total |[R$ _ 76.591,29 w0
CRIA FUNCOES GRATIFICADAS - FG Q
Fungao Gratificada | simbolo valor FG ~
Ouvidor Municipal de Assédio no Trabalho | FG-05 R$ 1.106,28 g
total |[R§___ 1.106,28 -
VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNCOES CRIADOS|R$  77.697,57 -
folha 2/2
MODIFICA SIMBOLOS / ALTERA VALOR Q
cargo / funcao gratificada situacao antiga situagao nova diferenca <
simbolo |valor imbolo valor valor a acrescer '—f)
Chefe de Gabinete CC03 |R$ 6.321,58 CC-02 [RS 7.901,97 |R$ 1.580,39 | &
VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteracoes de simbolo | R$ 1.580,39 g
w
RESUMO - PROTOCOLO 26203/2025 - PROJETO DE LEI (o)
VALOR TOTAL DOS CARGOS E FUNCOES CRIADOS (a maior) R$ 77.697,57 | =
VALOR TOTAL DAS DIFERENCAS - alteracoes de simbolo (a maior) R$ 1.580,39 UEJ
diferenca referente as alteracoes relacionadas |A MAIOR R$  79.277,96 8
o
R$ 79.277,96 | O
ENCARGOS SOBRE A REMUNERACAO E
(7]
Previdéncia empresa 12% 9.513.36 w
El"
SAT 2,6986% 2.13940 11.652,75
Total mensal 90.930,71
[=]
ADICIONAL DE FERIAS E 13° SALARIO
1/12 avos do 13° salario mensal 12 6.606,50
1/12 avos do adicinal de férias 12 2.201.95 8.808,44
Previdéncia empresa 12% 1.057,01
Previdéncia SAT 2,6986% 237,70 1.294,72 10.103,16
Total mensal COM ENCARGOS, incluindo férias e 13° salario | A MAIOR [R$ 101.033,87
(Cento e um mil, trinta e trés reais e oitenta e sete centavos)
Departamento Municipal de Recursos Humanos, 10/07/2025

Observacoes:

1) Contribuicdo Patronal considerando a desoneragio da folha de pagamento - Lei Federal n® 14.973/24, de 16/09/24.

ano de 2025 12%
anode 2026 16%
ano de 2027 20%

MAURICIO MOREIRA JUNIOR
***,031.969-**
10/07/2025 15:58:38
DIRETOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL RECURSOS
HUMANOS

DECRETO N2 01/2025

Assinatura digital avancada com certificado digitel néo ICP-

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.ipm.
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ESTADO DO PARANA

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Diante das informacdes difundidas, o Departamento Municipal de Orcamento e Programacao

deu inicio ao estudo de avaliagdao quanto ao impacto Orgamentario-Financeiro oriundo do Projeto de Lei

n2. 53/2025, em atendimento ao disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Complementar Federal n2 101, de 4

de maio de 2000.

Estado do Parana
www.santoantoniodaplatina.pr.gov.br - contabilidade@santoantoniodaplatina. pr.gov.br

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL N° 166/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

DESPESA COM PESSOAL

DESPESA EMPENHADA

05/2024 a 04/2025

DESPESA BERUTA COM PESSOAL (I)

90.565.339,40

Pessoal Ativo

77.511.866,23

Pessoal Inativo e Pensionistas 7.186.039,78
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo (art. 18, § 1° da LRF) (II) 4.258.837,35
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (exceto elemento 34) 1.608.596,14
(-) DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, § 1° da LRF) (1l) 2.140.243,78
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos @ Demissdo Voluntaria 1.731.927,88
Decorrentes de Decisé@o Judicial 408.315,90
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00
Instrugcao Normativa TCE/PR 56/2011 (lll) 0,00
Pensionistas 0,00
IRRF 0,00

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAGCAO DO LIMITE-TDP (IV)=(I-1i1l) (1)

88.425.095,62

|RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) (2) | 201.877.438,85|
()Transferéncias obrigatérias da uniéo relativas a emendas individuais(V1) (§ 1°, art. 166-A da CF) 1.900.000,00
(J)Transferéncias obrigatérias da unido relativas a emendas de bancadas(Vl) (§ 16, art. 166 da CF) 102.703,20
(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneracédo dos agentes comunitarios de saide e de combate a ende| 880.440,00

[RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL VI (V-VI) (2) | 198.994.295,65]

[PERCENTUAL VI (111 / V) | 44,44 J
|[VALOR COMPROMETIDO PARA O ANO EM CURSO | 4.485.922 58| 46,69 |
[ESTRUTURA ADMINISTRATIVA | 1.212.406,44) 47,30 |
Protocolo 26203/2025

1-Asd | foram calculad

com p

periodo de Maio/2024 a Abril/2025, acrescido dos valores comprometidos para o periodo em curso.

com base no Demonstrativo de Despesa com Pessoal obtido no Anexo | do RGF-TCE-PR, realizado no

2 - Calculada com base na RCL do periodo de Maio/2024 a Abril/2025, obtido no Anexo | do RGF - TCE-PR, sem o reajuste inflacionario do ano de 2025.

3 - O indice atual se encontra abaixo dos limites maximos permitido pelo inciso Ill do art. 20 e art. 22 da LRF, para gastos com pessoal.

4- A LRF 101/2000 em seu art. 22 estabelece o seguinte:

Art.22. A verificagiao do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre. Paragrafo Gnico. Se a
despesatotal com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou 6rgdo referido no art. 20 que houver incorrido

Nno excesso:

| -cor dev
determinagao legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao;

Il - criagdo de cargo, emprego ou fungio;

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

1, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragio a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagido de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposigdo decorrente de aposentadoria ou

falecimento de servidores das areas de educagio, saude e seguranga;

V - contratagio de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o do art. 57 da Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes

orgamentarias.

***,508.079-*

DECRETO N¥ 028/2025

ELTON ELIAS PINTO

11/07/2025 10:32:15
&» DIRETOR DO DEP. MUNICIPAL DE
ORCAMENTO E PROGRAMACAO

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-

Brasil

ELTON ELIAS PINTO

Diretor do Departamento Municipal de Orgamento e Programacgéao

10:32-03:00-03
com.br/p011726621a854
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Ao computar as despesas, originadas da proposta do Executivo, conforme demonstrativo, em
referéncia, inferiu-se um indice resultante em 47,30% (Quarenta e Sete virgula Trinta por cento) em
gastos em Despesas com Pessoal sobre a Receita Corrente Liquida Ajustada, percentual este, abaixo dos

limites maximos permitidos pelo inciso |1l do art. 20 e art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Posteriormente, a fim de evidenciar a origem dos recursos para o custeio da despesa pretendida,
o Departamento Municipal de Orcamento e Programacdo apresentou Resumo da Execugdo

Orgcamentaria das seguintes Fontes de Recursos: 00000 (Recursos Ordindrios Livres); e 00103 (Educacdo

5% sobre Transferéncias Constitucionais — FUNDEB).

Neste contexto, foi denotado o andamento da arrecadacdo de receita até o més de Junho/2025,

bem como o montante dos empenhos efetuados, e a estimativa de gastos a serem dispendidos até o

més de Dezembro de 2025, de forma a indicar que os saldos disponiveis nas respectivas fontes, serdo

suficientes para suprir as despesas, sem comprometer o equilibrio fiscal do municipio.

Resumo por Vinculo
T Atualizado EmJT::ac:;sm Saldo Restante | Média Mensal Ens.;izu}-.;t;:a saldo
0 36.609.500,00) 1582186761 20.787 632,30 231550821 15.050.803,38) 5.736.820,01
103 1.705.500,00 257 130,50 1.448 369,50 37 630,69 244 590 48] 1.203.770,02
Total Vinculos| 38.315.000,00] 16.078.998,11 22.236.001,89| 22.236.001,89| 15.295402,86] 6.940.599,03
Vinculo Dotagédo Empenho  Juli25 a Dez/25 53"’3 tﬁﬁ':‘::‘:;“:;m; sera E::I?Jt’:;ﬁ'ﬁ
0 36.609.500,00 15.821.B67 61 15.060.803,38 5.736.829,01 545.780,38
103 1.705.500,00 257.130,50 244,599 48 1.203.770,02 60.422 B4
606.203,22
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)
Fonte 103 Educacdo 5% sobre Transferencias Constitucionais FUNDEB

Assim, a previsdao de saldo remanescente no exercicio financeiro de 2025 da Fonte 00000
(Recursos Ordinarios Livres) foi estimada em RS 5.736.829,01 (Cinco Milhdes, Setecentos e Trinta e Seis
Mil, Oitocentos e Vinte e Nove Reais e um Centavo). O valor de gastos resultantes da proposta nesta
fonte de recurso é de RS 545.780,38 (Quinhentos e Quarenta e Cinco Mil, Setecentos e Oitenta Reais e
Trinta e Oito Centavos). Neste cenario, presume-se um saldo réliquo de R$ 5.191.048,63 (Cinco Milhdes,
Cento e Noventa e Um Mil, Quarenta e Oito Reais e Sessenta e Trés Centavos) na referida fonte de

recurso, o que demonstra provavel suficiéncia orcamentadria-financeira da entidade para absorver seus

compromissos.

Ja a previsdo de saldo remanescente no decorrer do exercicio financeiro de 2025 da Fonte 00103
(Educacgdo 5% sobre Transferéncias Constitucionais — FUNDEB) estd estimada em R$ 1.203.770,02 (Um
Milhdo, Duzentos e Trés Mil, Setecentos e Setenta Reais e Dois Centavos. O valor de gastos resultantes
da proposta neste fonte de recurso é de RS 60.422,84 (Sessenta Mil, Quatrocentos e Vinte e Dois Reais e
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Oitenta e Quatro Centavos). Presume-se deste modo, um saldo réliquo de R$ 1.143.347,18 (Um Milh3o,
Cento e Quarenta e Trés Mil, Trezentos e Quarenta e Sete Reais e Dezoito Centavos) nesta fonte,

demonstrando-se também outra provavel suficiéncia orcamentaria-financeira da entidade para

absorver seus compromissos.

Em observancia ao Principio da Prudéncia na Administragdo Publica, e aos artigos 16 e 17 da Lei
de Responsabilidade Fiscal que estabelece que a criagdo, expansdao ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa deve ser acompanhado de estimativa do impacto
orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, o
Departamento Municipal de Orcamento e Programacdo realizou novo levantamento técnico, no intuito
de atestar que os objetivos propostos no Projeto de Lei n2. 53/2025 é oportunamente viavel, do ponto

de vista orcamentario-financeiro.

PREVISAOQ DA DESPESA

Fonte: 000 Recursos Ordindrios (livres)

| EXERCICIO | | 2025 | | 2026 | | 2027 |
|VALORES A ACRESCENTAR | | 545.780,40] | 1.140.681,04] | 1.186.308,28]
[ SALDO ORCAMENTARIO ATUAL | | 20.787.632,39] | 21.723.075,35] | 22.591.998 58|
| SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDD] | 15.050.803,38] | 16.746.002,65] | 16.401.816,58]
|SALDO ATUAL MENCOS COMPROMETIDD | | 5.736.829,01] | 5.977.073,20] | 6.190.182,00]
Fonte: 103 EDUCACAD 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

| EXERCICIO | | 2025 | | 2026 | | 2027 |
|VALORES A ACRESCENTAR | | 650.422,532] | 126.283,60] | 131.335,04]
[ SALDO ORCAMENTARIO ATUAL | | 1.448.369,50] | 1.513.546,13] | 1.574.087,97]
| SALDO ORCAMENTARIO COMPROMETIDO| | 244.509 48] | 257.836,54] | 271.383,52|
|SALDO ATUAL MENCOS COMPROMETIDD | | 1.203.770,02] | 1.255.708,59] | 1.302.704,45]

Foi conziderade a desoneracdo da Contribuicdc Patronal da Folha de Pagamento - Lei Federal n® 14.973/24, de
16/09/2024.

Ano de 2026 - 16%
Ano de 2027 - 20%

Obs.: * Os valores foram corrigidos conforme previsdo do Banco Central (Boletim Focus de 27/06/25) IPCA em 4,50%
g 4,00% respectivamente para os exercicios de 2028 e 2027.

Conforme tabela retratada, houve aplicacdo de correcdo inflaciondria nos calculos para os
exercicios subsequentes (2026 e 2027), de acordo com previsdo do Banco Central (Boletim Focus de
27/06/2025), anexa ao Processo Digital.

Em face do regime transitdrio instituido pela Lei Federal n? 14.973, de 16 de setembro de 2024,
foi considerado ainda a progressao da aliquota da Contribuicdo Previdencidria Patronal, incidente sobre
a folha de pagamento da entidade, sendo que atualmente a mesma esta fixada em um percentual de
12%, e serd elevada sucessivamente ao percentual de 16% e 20%, nos anos de 2026 e 2027,

respectivamente, de acordo com as regras estabelecidas na Lei Federal mencionada.
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

O Departamento Municipal de Orgamento e Programagdo apresentou também como possivel

fonte de compensacdo financeira decorrente da nova despesa, a reducdo de custos na Fonte de

Recurso 00000 (Recursos Ordinarios Livres) referente a finalizagao de contrato de Servicos de Coleta de
Residuos Sdlidos e Urbanos com empresa terceirizada, tendo em vista que foi realizado Termo de
Convénio, celebrado entre o municipio de Santo Anténio da Platina e a SANEPAR, para a cobranga da
Taxa de Coleta de Lixo em fatura de dgua/esgoto da Companhia, conforme regulamentagdo proveniente
da Lei Municipal n2. 2.218, de 29 de outubro de 2024.

No exercicio de 2025, conforme o Empenho n2. 155/2025 foi comprometido o valor de RS
1.989.355,28 (Um Milhdo, Novecentos e Oitenta e Nove Mil, Trezentos e Cinquenta e Cinco Reais e

Vinte e Oito Centavos) para essa finalidade, utilizando-se de fonte de recursos livres do municipio.

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
Estado do Parana
CNPJ: 76.968.627/0001-00
Endereco: PRACA NOSSA SENHORA APARECIDA - SN Prefeitura Municipal CEP: 86.430-000
Telefone: Cidade: Santo Antonio da Platina
Nota de Empenho
Nimero Empenho: Espécie: Data Emisséo:
155/2025 Ordinario 14/01/2025
Referéncia: 1604
Orgdo: 11 Secret. Mun. Agric. Pec. Meio Ambiente
Unidade: 005 Limpeza Publica
Acdo: 2020 Limpeza Publica
Funcional: 0015.0452.0325 LIMPEZA PUBLICA
Elemento: 3339039000000000000  Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Subelemento: 3339039820300000000 Prestacdo de servigos de coleta de residuos sdlidos
Vinculo: 00000 Recursos Ordinarios (Livres)
Credor: 11037 - PRV AMBIENTAL LTDA
Endereco: RODOVIA DEP. BENEDITO LUCIO MACHADO - PR 439-S/N  Cidade: Santo Antonio da Platina, PR
KM 70 + 600 M - SALA B
CPF/CNPJ: 11.364.848/0001-16 Telefone: (43) 99977-0672
Dotacao Inicial: 4.700.000,00 Empenhado Anter: 0,00
Suplementado: 0,00 Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Anulado (-): 0,00 Total (B): 1.989.355,28
Total (A): 4.700.000,00 Saldo (A - B): 271064472
Processo Licitac&o: 106/2022 Data do Processo: 17/10/2022
Modalidade: Pregdo Numero do Contrato: 197 1 2022
Namero do Processo: 6028 Contrato Aditivo: 4/2024
Autorizamos o fornecimento dos materiais/servicos obedecidas as condicGes e especificacdes constantes desta Nota de Empenho.
Devidamente autorizada pela seguinte ordem de compra.
Ordem de Compra : 1 - 000/2025
Itens
Item Qtde Unid. Especificagdo Valor Unitario Valor Total
1 11,00000 MENSAL PRESTACAO DE SERVICO 180850,4800 1.989.355,2800
Total: 1.989.355,28
Valor deste Empenho: 1.989.355,28
Historico
Servigos de coleta de RSU pelo periodo de 01/01/2025 a 01/12/2025.
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA

ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Foi esclarecido, que a partir dos préximos exercicios, esse custo passara a ser coberto pela taxa
de coleta, o que resultard em uma economia na Fonte de Recursos 00000 (Recursos Ordindrios Livres).

Conforme indicagdao do Departamento Municipal de Or¢gamento e Programacao, a implantacao
da cobranca da referida taxa esta prevista para o segundo semestre de 2025, e sua realizagdo ocorrera
em Fonte de Recurso especifica.

Por fim, houve justificativa que devido a substituicdo da fonte de custeio, “estima-se que a

economia gerada nos recursos proprios decorrentes de Servicos de Coleta de Residuos Sélidos e

Urbanos com empresa terceirizada permitird ao municipio atender as despesas decorrentes do presente

projeto de lei, segundo as projecdes de arrecadacdo apresentadas”.

e Demais Exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal
Em atendimento ainda ao disposto no art. 16, da Lei Complementar Federal n? 101, de 4
de maio de 2000, foi atestado pelo Excelentissimo Sr. Prefeito Municipal, mediante anexo de

Declaracdo _do Ordenador da Despesa, que o aumento da despesa dispde de adequacdo

orcamentdria_e financeira com a lei orcamentdria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

CONCLUSAO

Considerando as documentag¢Ges e as informagdes anexadas ao processo digital, este
Departamento vem inferir, que o Projeto de Lei n2. 53/2025, de autoria do Poder Executivo Municipal,
seguiu os critérios para sua elaboracdo, estando APTO a seguir a sua regimental tramitacdo, por
encontrar-se em conformidade com a legislagdo vigente, sob o aspecto CONTABIL.

Quanto ao mérito da proposta, manifestar-se-a o supremo plenario da Camara Municipal.

E o parecer.

Santo AntoOnio da Platina, 11 de Julho de 2025.

WAGNER ROBSON DA SILVA
11/07/2025 14:12:53

¥ Contabilista - Chefe da

“® Divisao de Informacoes
Municipais

DECRETO N@© 459/2024

CRC-PR 073.874/0-2

Assinatura diaital avancada com certificado diaital nao ICP-

Wagner Robson da Silva
Contabilista
CRC-PR073.874/0-2
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PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

PARECER JURIDICO N° 0602/2025

PROJETO DE LEI N° 053/2025 — Altera Estrutura Administrativa
INTERESSADO: Prefeito Municipal

RELATORIO

Trata-se de parecer juridico exarado em razdo do encaminhamento a esta Procuradoria
Juridica de Minuta de Projeto de Lei que dispoe alteragdes na estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, especialmente no tocante a fixagdo de percentual minimo de cargos em comissdo ocupados
por servidores efetivos e criagdo e realocagdo de orgdos internos na Estrutura Administrativa do
Municipio de Santo Antonio da Platina, Estado do Parana.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

Inicialmente ressalto que o parecer tem por objetivo uma analise técnica de suas
disposigdes, ou seja, se as mesmas respeitam as exigéncias constitucionais e legais, remanescendo aos
Vereadores o estudo sobre a viabilidade da proposta no que tange ao interesse publico.

Cabe consignar ainda que o presente parecer tem carater opinativo e interna corporis,
sendo dirigido apenas ao Chefe do Executivo Municipal, ja que a Procuradoria Municipal apenas presta
assessoria e consultoria ao Poder Executivo Municipal.

DA COMPETENCIA LEGISLATIVA

Trata-se de Projeto de Lei que tem por objetivo dispor sobre alteragdes na estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, especialmente no tocante a fixagdo de percentual minimo
de cargos em comissdo ocupados por servidores efetivos e criagdo e realocacdo de orgdos internos na
Estrutura Administrativa do Municipio de Santo Antdnio da Platina, Estado do Parana.

A matéria objeto do presente Projeto de Lei se adequa perfeitamente aos principios de
Competéncia Legislativa assegurados ao Municipio e insculpidos no art. 30, inciso I, da Constitui¢ao
Federal:

Art. 30 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Compete aos Municipios:

1 - legislar sobre assuntos de interesse local; {(...)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL
Encontra respaldo também de modo expresso na Lei Organica do Municipio de
Santo AntOnio da Platina, in verbis:

Art. 5° da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Anténio da Platina — Ao Municipio
compete prover a tudo quanto respeite ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de
sua populagdo, cabendo-lhe privativamente entre outras, as seguintes atribuigoes:

I- legislar sobre assuntos de interesse local, (...)

Art. 53 da Lei Orgdnica do Municipio de Santo Anténio da Platina — A iniciativa
das leis complementares e ordinarias cabe ao Prefeito, a qualquer membro ou
comissdo da Camara e aos cidaddos, observado o disposto nesta Lei.

Trata-se de projeto de lei cuja iniciativa € privativa do Chefe do Executivo, a teor do
art. 57, inciso III, da Lei Orgénica Municipal de Santo Antonio da Platina:

Art. 57 da Lei Organica do Municipio de Santo Anténio da Platina - Sdo de iniciativa

exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

(..

III- criagcdo, estruturacdo e atribuicoes das Secretarias ou Assessores
equivalentes e Orgdos da Administra¢do Publica;

Quanto ao impacto financeiro dessa altera¢ao na estrutura administrativa, deve o
projeto estar instruido com documentos exigidos nos arts. 16 ¢ 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal:

a) Estimativa de impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor e nos dois subsequentes,

b) Declaragido do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
orcamentdria e financeira com a lei or¢amentdria anual e com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes or¢camentarias,

¢) Demonstragdo da origem dos recursos para o custeio.

Em vista disso, a proposta estd dentro da competéncia constitucional do ente
municipal, possui oportunidade e conveniéncia, ndo apresentando, assim, nenhum obice de natureza
legal ou constitucional.

Em relacdo ao teor do projeto de lei, importante detacar que se encontra dentro da
legalidade e dentro do legitimo exercicio do poder discricionario do Chefe do Executivo Municipal em
melhor ordenar os 6rgaos da Adminstragdo Publica Municipal, a fim de que haja maior efeciencia na
satisfacdo do interesse publico.

Impende também ressaltar que a alteragcdo promovida no art. 15 da Lei Municipal n°
1.427/2015 — fixando o percentual minimo de 20% de cargos comissionados a serem ocupados por
servidores efetivos — encontra respaldo, visto que ndo ha norma federal ou estadual que imponha
limitacdo especifica ou exija um percentual diferente.

Cabe dizer que o Prejulgado n° 25 do Tribunal de Contas do Estado do Parana
(TCE/PR), frequentemente utilizado como parametro técnico, ndo estabelece percentuais obrigatorios,
recomendando apenas que haja proporcionalidade e razoabilidade na estrutura de cargos comissionados,
conforme os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA-PR
PROCURADORIA JURIDICA MUNICIPAL

Ademais, o Acérdao n°® 2515/2024 do Pleno do TCE/PR consolidou o entendimento
de que a fixacdo do percentual minimo de cargos comissionados ocupados por servidores efetivos ¢
matéria de competéncia legislativa municipal, desde que fundada em lei formal aprovada pela Camara.

Recurso de Revista. Camara Municipal de Campo Largo. Tomada de Contas
Extraordinaria. Fixac¢do de percentual de cargos em comissdo destinados a
servidores efetivos. Auséncia de Lei que determine um percentual minimo. Pelo
provimento do recurso. (RECURSO DE REVISTA n.° 204404/2024, Acorddo n.°
2515/2024, Tribunal Pleno, Rel. FABIO DE SOUZA CAMARGO, julgado em
12/08/2024 12:00:00, veiculado em 22/08/2024 no DETC)

Nesse contexto, a alteracdo para o percentual de 20% ¢ plenamente legitima, ndo
representando qualquer afronta a legislacdo ou a jurisprudéncia das cortes de contas, sendo uma decisdo
que compete ao Chefe do Poder Executivo e ao Legislativo Municipal.

CONCLUSAO

Isto posto, salvo melhor juizo, considerando os argumentos supra
mencionados, esta Procuradoria Juridica entende que a minuta do Projeto de Lei em apreco possui
embasamento legal, podendo ser enviada ao Poder Legislativo Municipal para deliberagao.

Este ¢ o nosso entendimento s.m.j. da autoridade superior, valendo
ressaltar que, o presente parecer tem carater opinativo, sem qualquer efeito vinculante.

E o parecer.

Santo Antonio da Platina, datado e assinado digitalmente.

Assinado digitalmente por:
CINTIA ANTUNES DE ALMEIDA
DA SILVA

2o ¥RX 667.269-%F
11/07/2025 15:54:47
Assinatura qualificada ICP
Brasil
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Cintia Antunes de Almeida da Silva Advogada do
Municipio — OAB/PR 41.023
Decreto n° 203/2012
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PROCURADORIA DA MULHER

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR

Santo Antonio da Platina/PR, 14 de julho de 2025,
Oficio n.° 2025

Assunto: Solicitagdo de inclusio do Projeto de Lei Municipal ne. 53/2025 (que substitui o Projeto de
Lei n° 36/2025) em regime de urgéncia nesta Casa de Leis.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Cumprimentando-os cordialmente, a Procuradoria da
Mulher deste Poder Legislativo Municipal, vem com o devido respeito e acatamento
SOLICITAR, com a maxima urgéncia, a inclusdo do PL no. 53/2025 em pauta, ainda neste
recesso parlamentar, para fins de deliberagdo e votacdo em sess3o extraordinaria.

Como € de conhecimento dos nobres vereadores, o
referido projeto trata da reforma administrativa do Executivo Municipal, que dentre seus
anexos propde a alteragdo/ampliacdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
para incluir na-pasta “POLITICAS PUBLICAS PARA MULHER”, criando o DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DA MULHER no &mbito da administragdo pUblica local.

Pois bem, tal medida é medida indispensavel 3
implantagdo da Casa da Mulher Paranaense em nosso Municipio, programa conduzido pela
Secretaria de Estado da Mulher, Igualdade Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI).

De acordo com as diretrizes estabelecidas pela SEMIPI,
?omente 0s municipios que possuirem, em sua estrutura organizacional, os Organismos de
Politicas para as Mulheres (OPMs) e que priorizem na agenda publica o desenvolvimento de

/agdes voltadas a garantir direitos, promover a igualdade e incorporar as mulheres como
' sujeitos politicos serdo contemplados com o referido projeto estadual.

Vejam, nosso municipio j& iniciou as tratativas para
habilitagdo, podendo ser um dos primeiros no Estado do Parana a ser contemplado com tal
obra; encontrando, contudo, como obstaculo, apenas o cumprimento de tal formalidade.
Assim, a ndo apreciagao urgente da matéria podera acarretar a perda dessa importante
politica publica para o municipio, comprometendo significativamente a protecdo, o
acolhimento e o atendimento &s mulheres em situagdo de vulnerabilidade.

Conforme demonstra a documentagdo anexa, a
habilitagdo para Construcdo da Casa da Mulher Paranaense (a qual receberd o nome de Casa
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PROCURADORIA DA MULHER

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR

contemplagdo do Municipio no programa estadual & num prejuizo imensuravel ao interesse
publico.

Certos de podermos contar com a habitual sensibilidade
€ compromisso desta instituicio com os direitos fundamentais, renovamos protestos de
elevada estima e consideragdo.

P Vereadora e
Présidente da Procuradoria da Mulher

A Mesa Executiva
Poder Legislativo
Santo Antdnio da Platina/PR.
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PARECER JURIDICO

PROCESSO : Projeto de Lei n°. 53/2025 — Processo Digital n°. 19880/2025
PROPONENTE : Executivo Municipal
PARECER :n° 61/2025

“Altera a Lei Municipal n° 1.427, de 30 de janeiro de 2015, e
da outras providéncias.”
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RELATORIO

Esta Procuradoria Juridica foi instada a se pronunciar acerca da
legalidade, formalidade e constitucionalidade do Projeto de Lei n°. 53/2025 (substitutivo do PL

n°. 36/2025), de autoria do Executivo Municipal, que busca autorizagéio legislativa para alterar

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https: /s

a Lei Municipal n® 1.427/2015 que dispde sobre a Estrutura Administrativa do Executivo
Municipal, para fixar o percentual minimo de cargos em comisséio ocupados por servidores

efetivos, bem como criar e realocar érgdos internos, com o intuito de adequar a mdquina

~ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 15/07/

publica as novas demandas administrativas — conforme segue:

» Cria a Secretaria Municipal de Governo, Diretoria Municipal de Eventos e
Cerimonial e Diretoria Municipal Executiva de Governo, com objetivo de Articular e
coordenar as relagdes institucionais do Poder Executivo com os demais érgdos da
administra¢do publica, o Poder Legislativo, instituicdes publicas e privadas e a
sociedade civil, promovendo a integragdo de politicas estratégicas, o apoio &
gestdo intersetorial e a modernizagdo dos processos administrativos e
comunicacionais do Governo Municipal;

»  Cria a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer, realocando as duas
diretorias existentes de Esporte e Cultura, para a nova Secretaria, com objetivo de
Planejar, executar e fomentar politicas publicas integradas nas dreas do esporte, da
cultura e do lazer, visando o desenvolvimento social, a promog¢do da cidadania, o
acesso democrdtico & cultura e & pradtica esportiva, a inclusdo social, a descoberta e
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valorizagdo de talentos locais, bem como a organizagdo, coordenagdo e apoio a
eventos esportivos e culturais, projetos e atividades voltados ao bem-estar da
populagdo;

»  Cria a Diretoria Municipal de atencdo aos Idosos e Diretoria Municipal da
Mulher na Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

» Cria a Diretoria Municipal de Administragdo em Educagdo na Secretaria
Municipal de Educagdo;

» Cria a Diretoria Municipal de Limpeza Piblica e Preservagdo e Diretoria
Municipal de Agricultura e Pecudria na Secretaria de Agricultura, Pecudria e Meio

57.

Ambiente; =
»  Modifica a remuneraciio do Chefe de Gabinete de CC-03 para CC-02, E
compatibilizando com as demais Diretorias; @
- E
»  Cria a Ouvidoria Municipal de Assédio no Trabalho; —
»  Transfere atribuigdes previstas no cargo de Diretor de Meio Ambiente, para g
Diretor de Limpeza Publica e Preservagéo; =
»  Cria a fungdo gratificada de encarregado de UBS e renomeia o departamento 'l".:.“
=l
e unidade ligados & Secretaria Municipal de Educagdo e Esporte e; =

» Altera o percentual das vagas referente cos cargos de provimento em
comissdo para 20% dos servidores efetivos.

Proposicdo clara, explicita e concisa, & primeira vista;

Observou a técnica legislativa.

A propositura é acompanhada de justificativa no seguinte teor:

“Submetemos & elevada apreciagdo desta Egrégia Cdmara Municipal o presente Projeto

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm..
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de lei, que visa atualizar e reestruturar a organiza¢do administrativa do Poder

ey

EFaE

Executivo Municipal, observando os principios constitucionais da administra¢do publica
e os avangos na legislagdo vigente.

| — Do Objetivo

A presente proposta tem como escopo modernizar a estrutura administrativa da
Prefeitura  Municipal, promovendo a readequagdo de seus érgdos, cargos
comissionados & realidade atual da gestdo publica, assegurando maior eficiéncia,
controle e atendimento ao interesse publico.

Destaca-se que a atual estrutura estd baseada na Lei Municipal n° 1.427, de 30 de
janeiro de 2015, a qual, apesar de eficaz & época, encontra-se defasada frente as
demandas crescentes da municipalidade, as alteragées normativas e & dindmica dos
servigos publicos.
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Il — Dos Fundamentos Legais

O projeto encontra amparo no disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, que
estabelece os principios da administragdo publica, notadamente a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Ademais, respeita os preceitos da Lei Orgdnica Municipal, conferindo ao Poder
Executivo a competéncia para dispor sobre sua prépria estrutura, desde que submetida
d aprovagdo legislativa, nos termos da autonomia politico-administrativa do Municipio
prevista no art. 18 da Constituicdo Federal e no art. 29 da Lei Maior.

Il = Da Necessidade e Urgéncia

A reformulagdo proposta atende, ainda & necessidade de adequagdo da estrutura
municipal & realidade fiscal vigente, evitando sobreposi¢do de fungées, excesso de
cargos em comissdo sem vinculo efetivo e desorganizagdo institucional.

A medida é, portanto, estratégica e urgente, especialmente em face dos compromissos
da atual gestdo com a transparéncia, a responsabilidade fiscal e a prestagdo de
servigos publicos de forma eficiente e acessivel ao cidaddo.

Diante do exposto, conclamamos os Nobres Vereadores desta Casa Legislativa a
analisar e aprovar o presente Projeto de Lei, que se apresenta como um instrumento
indispensdvel para o aprimoramento da mdquina publica municipal, refletindo os
principios constitucionais e a boa técnica legislativa.

Por oportuno, aproveita-se para renovar votos de elevada estima e consideragdo a
Vossa Exceléncia e llustres pares, reiterando-se disposicdo ao caminho do didlogo
construtivo em prol dos interesses fim destes dois Poderes, ora, o interesse publico.”

Além da justificativa apresentada consta: i) Cdleculo para
Estimativa do Impacto Orgamentdrio/Financeiro; ii) Demonstrativo da Despesa com Pessoal n°
166/2025; iii) Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado; iv)
Nota de Empenho; v) Relatério de Mercado Fox; vi) Cépia da Lei Municipal n°® 2218/2024 (que
altera a Lei Complementar 28 de 18 de dezembro de 1990 para dispor sobre a Taxa de
Coleta de Lixo); vii) ANEXO UNICO (Anexo VIII-A, Tabela para Cobranca da Taxa da Coleta
de Lixo); viii) Relatério de Planejamento e Orcamento (Metas Anuais); ix) Relatério de Saldo de
Dotagdo; x) Correspondéncia de tramitagdo interna; xi) Recomendag¢do Administrativa n°.
01/2025; xii) Declaragdio do Ordenador de Despesas; xiii) Relatério Orgamentdrio; xiv)
Estimativa de Impacto Or¢camentdrio e Financeiro acompanhado das Fontes de Compensagéo e
Tabelas correspondentes; xv) Parecer Contébil n°. 38/2025, da Contadoria do Executivo,
assinado pelo servidor Wagner Robson da Silva - CRC-PR 073.874/0-2; xvi) Parecer Juridico
n° 0602/2023, da Procuradoria Juridica do Executivo, assinado pela Dra. Cintia Antunes de

Almeida da Silva — OAB/PR 41.023 e Decreto Municipal n°. 203/2012 e; xvii) Oficio da
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Procuradoria da Mulher do Poder Legislativo Municipal solicitando urgéncia na apreciagéo e

deliberacdo do presente projeto.

E a suma do necessdrio. Passo a andlise juridica.

PRELIMINARMENTE

Ab initio, impende salientar que o parecer desta Procuradoria
Juridica é estritamente juridico e opinativo, néo podendo substituir a manifestagdo das
Comissodes Legislativas especializadas (Comissées de Legislagédo, Justica e Redagdo Final e
de Finangas, Orcamento e Fiscalizagdo) nem tampouco a decisdo dos nobres vereadores;
afinal, a vontade do Parlamento deve ser cristalizada através da vontade do povo, aqui

efetivada por meio de seus representantes eleitos.

Destaca-se, ainda, por oportuno, que a presente manifestagdo
juridica leva em consideracgdo a presungéio de verdade contdbil-financeira exarada por quem

de direito.

No mais, vencidas tais consideragdes, esclarece-se por fim que a

andlise ora concluida consiste em pdrecer meramente opinativo, ndo vinculando os membros

deste Poder Legislativo, livres em suas opinides, palavras e votos. Nesse sentido, alids, é a ligéo

de HELY LOPES MEIRELLES:

“O parecer tem carater meramente opinativo, néo vinculando a Administragéo ou
os particulares a sua motivagdo ou conclusGes, salvo se aprovado por ato
subsequente. Jd, entdo, o que subsiste como ato administrativo ndo é o parecer,
mas, sim, o ato de sua aprovagdo por quem o solicitou.” (Direito Administrativo
Brasileiro, 26° Ed., Editora Malheiros, pag. 185)

E para culminar com tal entendimento, o Supremo Tribunal

Federal de forma especifica, |G expds a sua posi¢cdo a respeito:

“O parecer emitido por procurador ou advogado de drgdo da administragdo
publica ndo é ato administrativo. Nada mais é do que a opinido emitida pelo
operador do direito, opinido técnico-juridica, que orientard o administrador na
tomada da decisdo, na prética do ato administrativo, que se constitui na execugédo
ex officio da lei. Na oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie
simples parecer, ou seja, ato opinativo que poderia ser, ou néo, considerado pelo
administrador”. (MANDADO DE SEGURANCA N° 24.584-1 - DISTRITO

FEDERAL - RELATOR: MIN. MARCO AURELIO DE MELLO - STF).
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ANALISE

Visa o presente Projeto de Lei a necessdria autorizagdo
legislativa para alteragdo da Lei Municipal n°® 1.427/2015, que dispde sobre a Estrutura
Administrativa do Executivo Municipal, para fixar o percentual minimo de cargos em comissdo
ocupados por servidores efetivos, bem como criar e realocar érgdos internos, com vistas a

adequar a mdaquina publica as novas demandas administrativas e de gestdo.

Pois bem, a criagdio de cargos publicos é matéria de
competéncia municipal, nos termos do artigo 30, inciso |, da Constituicdo Federal de 1988, e
encontra respaldo no principio da autonomia municipal, previsto no artigo 18 da mesma Carta
Magna. Além disso, o artigo 37 da Constituicdio estabelece os principios da administragdo
publica, como legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que devem ser

observados na criagdo e provimento dos cargos.

No mesmo sentido a Lei Orgdnica do Municipio determina:

“ARTIGO 5° - Ao Municipio compete prover a tudo quanio respeite ao
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagéo, cabendo-lhe
privativamente, entre outras, as seguintes atribuiges:

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

“ARTIGO 83 — Ao Prefeito compete privativamente:

(...)

Xl — dispor sobre a organizacdo e o funcionamento da administragdo
municipal, na forma da Lei;

Xl = prover e extinguir os demais atos referentes a situagdo funciona
dos Servidores;”’

Denota-se, portanto, dos dispositivos retro mencionados que a
matéria de que trata o presente projeto de lei insere-se de fato no rol de competéncia do

Municipio; ndo havendo, pois, que se falar em vicio nesse sentido.

A propdsito, o mesmo diploma legal retro mencionado disciplina

em seu artigo 57, incisos ll, Ill e IV, que:

“Art. 57 — Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham
sobre:

(...)

ll- Servidores Pdblicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

- criacéo, estruturacdo e atribuicées das Secretarias ou Assessores
equivalentes e Orgéos da Administracdo Piblica;
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IV- fixagdo e aumento da remuneragdo de seus Servidores;”’

Logo, considerando que o presente projeto é voltado a
adequar a estrutura administrativa do Poder Executivo local, por meio da fixagéo de percentual
minimo de cargos em comissdo ocupados por servidores efetivos; criacdo e realocacdo de
érgdos internos e, ainda, modificacdo da remunera¢do do Chefe de Gabinete — tem-se, pelo

dispositivo acima transcrito, que a regra da iniciativa também foi respeitada.

A mesma interpretagdo, ao que se vé, pode ser emprestada no

i
(V)
tocante ao aspecto material, posto que, conforme se denota da justificativa apresentada, o 5
objetivo da presente propositura, ainda que por meio da criagdo de novas despesas 2
’ 0
=]
~ , . ’ . . , ~ w
continuadas e evidente onerac¢do dos cofres publicos, é indispensdvel para adequag¢do da 2
g
maquina administrativa as atuais demandas e realidades do municipio e fundamental para E
g 2
tornar a gestdo puiblica mais eficiente, organizada e comprometida com interesse puiblico. o E
= =

=
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Num primeiro ponto tem-se que a alteragdo promovida no art.

15 da Lei Municipal n° 1.427/2015 - fixando o percentual minimo de 20% de cargos

[~
4
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g 0

comissionados a serem ocupados por servidores efetivos encontra respaldo juridico, visto que
ndo hd norma federal ou estadual que imponha limitacdo especifica ou exija um percentual

diferente.
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Além disso, conforme bem destacado no Parecer da
Procuradoria Juridica do Municipio, o Prejulgado n° 25 do Tribunal de Contas do Estado do

Parand (TCE/PR), frequentemente utilizado como par@metro técnico, néio estabelece percentuais

=5 PAR
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obrigatérios, recomendando apenas que haja proporcionalidade e razoabilidade na estrutura

de cargos comissionados, conforme os principios da legalidade, moralidade e eficiéncia.

Pelo contrdrio o referido érgéo de controle j@ consolidou o
entendimento de que a fixa¢do do percentual minimo de cargos comissionados ocupados por
servidores efetivos é matéria de competéncia legislativa municipal, desde que fundada em lei

formal aprovada pelo Legislativo:

Recurso de Revista. Cdmara Municipal de Campo Largo. Tomada de Contas
Extraordindria. Fixagdo de percentual de cargos em comissdo destinados aos
servidores efetivos. Auséncia de Lei que determine um percentual minimo. Pelo
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provimento do recurso. (RECURSO DE REVISTA n.° 204404/2024, Acérdéo n.°
2515/2024, Tribunal Pleno, Rel. FABIO DE SOUZA CAMARGO, julgado em
12/08/2024 12:00:00, veiculado em 22/08/2024 no DETC)

Em continuidade, em que pese criados novos cargos em
comissdo (por meio da criagdo e reorganizagdo de secretarias, diretorias e departamentos), fica
mantida a redac¢do origindria (Lei Municipal n° 1.427, de 30 de janeiro de 2015), na qual
consta que tais cargos serdo de livre nomeagdo e exoneracgdo, desde que de dire¢do, chefia ou
assessoramento, em conformidade com o artigo 37, incisos Il e V, da Constituicdo. Além disso, o
proprio projeto em andlise prevé, em seu art. 4°, que a criagéo dos referidos cargos
dependerd de dotagéo orcamentdria suficiente e observéncia aos limites constitucionais e legais

de despesas com pessoal.

Neste aspecto é interessante enfatizar que, em toda e
qualquer admissdo de pessoal, permanente ou tempordria, precisa a Administraco observar se
a taxa da despesa laboral néo ultrapassou o chamado limite prudencial. De fato, a Lei de
Responsabilidade Fiscal dispée uma barreira cautelar, prudencial, contra o gasto de pessoal;
equivale a 95% do teto, ou seja, 51,30% ao Poder Executivo Municipal (54% x 0,95 =
51,30%) e 5,7% a Céamara dos Vereadores (6% x 0,95 = 5,7%).

Ainda, superada tal taxa prudencial, fica o Poder
impedido de aumentar sua despesa de pessoal, a menos que comparecam exceg¢bes da
sobredita norma fiscal (a revisdo geral anual do art. 37, X da CF; a reposi¢éio de servidores
decorrente de aposentadoria ou falecimento nas dreas de educagdo, saide e seguranca; a
contratagdio de horas extras sob as hipéteses previstas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias —

LDO, etc.) ou que sejom realizadas medidas de compensacdo financeira.

Pois bem, considerando a presuncdo de verdade
contdbil-financeira exarada por quem de direito e com conhecimento técnico para tanto (Diretor
do Departamento de Orcamento e Programagéo — Elton Elias Pinto, CRA-PR n° 03-01749 e
Contador do Municipio, Wagner Robson da Silva - CRC-PR 073.874/0-2) resta claramente
demonstrada nos autos do presente processo legislativo a atengéio/cautela do Executivo com

tais limites, bem como a viabilidade fiscal da proposta apresentada.

Nesse sentido, consta no documento de fls. 345, relativo

as Fontes de Compensagdo Financeira que:

1
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“A despesa decorrente da execu¢do deste Projeto de Lei serd referente apenas aos
préximos seis meses ou a partir da data de sua aprovagéo, conforme o caso. De acordo
com os valores estimados, a despesa total seré de R$ 545.780,40 (quinhentos e
quarenta e cinco mil, sefecenfos e oitenta reais e quarenta centavos), provenienfe de
recursos livres, e de R$ 60.422,82 (sessenta mil, quatrocentos e vinte e dois reais e
oitenta e dois centavos), oriunda de recursos vinculados & educagdo. J& previstas nas
Leis Orgamentdrias do Municipio, conforme relatério de saldo orcamentdrio
vencimentos 2025.

Previsdo de Impacto Orgamentdrio:

Na elaborag¢do da Lei Orgamentdria Anuval para 2025 foi estimada a inclusGo de
contribuigGes patronais calculadas em 25 % da aliquota plena de 20 %, em razdo do
regime ftransitério instituido pela Llei Federal n° 14.973/24, de 16/09/2024.
Constatou-se que essa previsdo resultou em saldo or¢amentdrio remanescente na rubrica

correspondente. Nos Anos de 2025 12%, Ano de 2026 16% e Ano de 2027 20%

A compensa¢do financeira decorrente da nova despesa serd viabilizada por meio da

om br/pB8bealdfiEaTaT.

reorganizagdo administrativa, a ser implementada por decreto do Poder Executivo,

apds a aprovagdo deste Projeto de Llei. Essa medida permitird o redirecionamento
eficiente dos recursos orgamentdrios, otimizando a estrutura administrativa e

assegurando a compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

A lei n° 2218, de 29 de outubro de 2024, trata de uma alteragdo na Llei
Complementar n° 28, de 18 de dezembro de 1990, com o objetivo de regulamentar a

025 15:37 -03:00 -03
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Taxa de Coleta de Lixo no municipio de Santo Anténio da Platina — PR.

A taxa de coleta de lixo poderd ser cobrada diretamente na fatura de dgua/esgoto
emitida pela SANEPAR. Isso serd viabilizado por meio de Termo de Convénio, firmado
entre a SANEPAR e o municipio.

Previsdo de arrecadagdo:
De acordo com o estudo técnico apresentado pela SANEPAR, a arrecadagdo mensal
estimada com a taxa de coleta de lixo seréd de R$ 239.269,82, totalizando uma

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm..

previsdo anual de R$ 2.871.237,84. Com essa nova receita, o municipio passard a
custear integralmente a despesa com a coleta de residuos sélidos, atualmente financiada
com recursos proprios.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

No exercicio de 2025, conforme o Empenho n° 155/2025, foi empenhado o valor de

=

R$ 1.989.355,28 para essa finalidade, utilizando-se de recursos livres do municipio. A

partir dos préximos exercicios, esse custo passard a ser coberto pela taxa de coleta, o
que resultard em uma economia significativa de recursos livres, proporcionando maior
flexibilidade orgamentdria e possibilidade de aplicagdo em outras dreas prioritdrias da

administragdo municipal.

A implantacdo da cobranga da referida taxa estd prevista para o segundo semestre de
2025. Considerando a substituigdo da fonte de custeio, estima-se que a economia
gerada nos recursos préprios permitird ao municipio atender, a partir do exercicio de
2026 e 2027, as despesas decorrentes do presente projeto de lei, conforme as
proje¢ées de arrecadagdo apresentadas.
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Em conformidade com o § 2° do art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, este Projeto
de Lei estd acompanhado de uma demonstragdo clara da viabilidade fiscal, que detalha
o impacto or¢amentdrio-financeiro da nova despesa nos frés exercicios subseqientes.”

J& do Parecer Contdbil em anexo, fls. 347 & 357, pode-se

extrair, resumidamente, que:

- De acordo com o Relatério de Gestdo Fiscal, extraido do Tribunal de Contas do
Estado do Parand, cuja competéncia de apuracdo refere-se ao més de abril de
2025, observa-se que o municipio detinha uma Receita Corrente Liquida Ajustada
acumulada nos Ultimos doze meses no valor de R$ 198.994.295,65 (Cento e
Noventa e Oito Milhdes, Novecentos e Noventa e Quatro Mil, Duzentos e Noventa e
Cinco Reais e Sessenta e Cinco Centavos), enquanto o montante de Despesa Total
com Pessoal apurado igualmente nos Gltimos doze meses do periodo de referéncia
foi de R$ 88.425.095,62 (Oitenta e Oito Milhdes, Quatrocentos e Vinte e Cinco Mil,
Noventa e Cinco Reais e Sessenta e Dois Centavos), o que equivale a um percentual
de gastos com Pessoal de 44,44% (Quarenta e quatro virgula quarenta e quatro
por cento) sobre sua Receita Corrente Liquida Ajustada.

- O Departamento Municipal de Recursos Humanos realizou célculo para elaboragdo
da estimativa do Impacto Orgamentdrio-Financeiro e que a informagdo transmitida
foi de um acréscimo mensal de R$ 101.033,87 (Cento e Um Mil, Trinta e Trés Reais e
Oitenta e Sete Centavos), e respectivamente uma elevagdo anual de R$
1.212.406,44 (Um Milhdo, Duzentos e Doze Mil, Quatrocentos e Seis Reais e
Quarenta e Quatro Centavos) entre remuneragdes e encargos incidentes.

- Conforme Demonstrativo das Despesas com Pessoal, inferiu-se um indice resultante
em 47,30% (Quarenta e Sete virgula Trinta por cento) em gastos em Despesas com
Pessoal sobre a Receita Corrente Liquida Ajustada, percentual este, abaixo dos
limites mdximos permitidos pelo inciso Il do art. 20 e art. 22 da Llei de
Responsabilidade Fiscal.

- O Departamento Municipal de Or¢amento e Programagdo apresentou Resumo da
Execugdo Orgcamentdria das seguintes Fontes de Recursos: 00000 (Recursos
Ordindrios Livres); e 00103 (Educagéio 5% sobre Transferéncias Constitucionais —
FUNDEB) e que neste contexto foi denotado o andamento da arrecadagdo de
receita até o més de Junho/2025, bem como o montante dos empenhos efetuados, e
a estimativa de gastos a serem dispendidos até o més de Dezembro de 2025, de
forma a indicar que os saldos disponiveis nas respectivas fontes, serdo suficientes
para suprir as despesas, sem comprometer o equilibrio fiscal do municipio.

- A previséio de saldo remanescente no exercicio financeiro de 2025 da Fonte
00000 (Recursos Ordindrios Livres) foi estimada em R$ 5.736.829,01 (Cinco Milhdes,
Setecentos e Trinta e Seis Mil, Oitocentos e Vinte e Nove Reais e um Centavo) e que
o valor de gastos resultantes da proposta nesta fonte de recurso é de R$
545.780,38 (Quinhentos e Quarenta e Cinco Mil, Setecentos e Oitenta Reais e Trinta
e Oito Centavos) — de onde se presume um saldo réliquo de R$ 5.191.048,63 (Cinco
Milhges, Cento e Noventa e Um Mil, Quarenta e Oito Reais e Sessenta e Trés
Centavos) na referida fonte de recurso, o que demonstra provével suficiéncia
orcamentdria-financeira da entidade para absorver seus compromissos.
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- A previséo de saldo remanescente no decorrer do exercicio financeiro de 2025 da
Fonte 00103 (Educagéio 5% sobre Transferéncias Constitucionais — FUNDEB) esté
estimada em R$ 1.203.770,02 (Um Milhdo, Duzentos e Trés Mil, Setecentos e
Setenta Reais e Dois Centavos) e que o valor de gastos resultantes da proposta
neste fonte de recurso é de R$ 60.422,84 (Sessenta Mil, Quatrocentos e Vinte e Dois
Reais e Oitenta e Quatro Centavos) — presumindo-se deste modo, um saldo réliquo
de R$ 1.143.347,18 (Um Milhdo, Cento e Quarenta e Trés Mil, Trezentos e
Quarenta e Sete Reais e Dezoito Centavos) nesta fonte e demonstrando-se também
outra provdvel suficiéncia orcamentdria-financeira da entidade para absorver seus
compromissos.

- O Departamento Municipal de Orgamento e Programagdo realizou novo
levantamento técnico, no intuito de atestar que os objetivos propostos no Projeto de

o

Lei n°. 53/2025 sd@o oportunamente vidveis, do ponto de vista orcamentdrio-
financeiro.

- O Departamento Municipal de Orgamento e Programagdo apresentou também
como possivel fonte de compensacdo financeira decorrente da nova despesa, a
reducdo de custos na Fonte de Recurso 00000 (Recursos Ordindrios Livres) referente
& finalizagdo de contrato de Servigos de Coleta de Residuos Sélidos e Urbanos com
empresa terceirizada, tendo em vista que foi realizado Termo de Convénio,
celebrado entre o municipio de Santo Antdnio da Platina e a SANEPAR, para a
cobranga da Taxa de Coleta de Lixo em fatura de dgua/esgoto da Companhia,
conforme regulamentac¢do proveniente da Lei Municipal n°. 2.218, de 29 de outubro
de 2024 e, portanto, que devido & substituicdo da fonte de custeio, “estima-se que a
economia gerada nos recursos préprios decorrentes de Servicos de Coleta de
Residuos Sélidos e Urbanos com empresa terceirizada permitird ao municipio
atender as despesas decorrentes do presente projeto de lei, segundo as proje¢des
de arrecadagdo apresentadas.”

Ademais, no tocante & geracdo de despesas, foram
devidamente colacionados os documentos contdbeis e financeiros necessdrios (Cdlculo para
Estimativa do Impacto Orgamentdrio/Financeiro; Demonstrativo da Despesa com Pessoal; Margem de
Expansdo das Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado; iv) Nota de Empenho; Relatérios
Orgcamentdrios; Estimativa de Impacto Orgamentdrio e Financeiro acompanhado das Fontes de
Compensacdo e Parecer Contébil) em plena aten¢do ao que determina a Lei de Responsabilidade
Fiscal, nos seus artigos 16 e 17. Além disso, o Executivo autor assegurou que o aumento das
despesas dispée de adequacgdo orcamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias.

Outrossim, ndo se pode perder de vista que a criagdo de
cargos e a (re)organizagdo administrativa sdo, em grande parte, consideradas matérias de
conveniéncia administrativa. Isso significa que a Administracdo Plblica tem liberdade para
decidir sobre a criagéio de cargos e a sua estrutura interna, desde que respeitados os principios

da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia e; sobretudo, que respeite
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os aspectos contdbeis e financeiros acima citados, evitando riscos ao equilibrio das contas

publicas — o que parece, como dito, ter sido observado no caso em aprego.

Em terceira e Ultima andlise, porém ndo menos importante, tem-
se, no que tange as remuneragdes e gratificacdes estabelecidas, que o projeto estd alinhado ao
artigo 39, §1°, da Constituicdo Federal, que determina que a fixagéo de vencimentos e subsidios

dos servidores deve ocorrer por meio de lei especifica.

Alids, verifica-se que o pretendido aumento da remuneragdo do
cargo de Chefe de Gabinete guarda simetria com os demais cargos de chefia do Municipio,
encontrando, assim, amparo na proporcionalidade e razoabilidade. O mesmo raciocinio, a
propdsito, se aplica as gratificacdes constantes nos Anexos alterados, quando comparadas aos

pagamentos j& realizados em razdo do exercicio de fungdes semelhantes vigentes.

Assim, ante o exposto, verifica-se que o Projeto de Lei
Substitutivo em andlise estd em conformidade com os principios e normas vigentes, respeitando a
ConstituicGio Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal e demais normativos aplicdveis,

inexistindo &bices & sua regular tramitagdo nesta Casa de Leis.
i. CONCLUSAO.

Ante o exposto, esta Procuradoria Juridica Legislativa entende,
com base nas informagdes dos setores técnicos competentes, que o Projeto de Lei n°. 053/2025
se encontra em consondncia com o ordenamento juridico e, por consequéncia, em condicdes de

ser apreciado pelo Plendrio da Casa.

E o parecer meramente opinativo, salvo melhor e soberano juizo

das Comissdes e Plendrio desta Casa Legislativa.

Santo Antdnio da Platina/PR., 15 de julho de 2025.

Assinado Digitalmente por:
@Y-‘E‘:"-?-"—“‘ ANA CARLA DOS SANTOS

PEREIRA DE ALMEIDA

wkk 629.409-%*

15/07/2025 15:37:16

Ana Carla dos Santos Pereira
OAB/PR 43.898
Advogada da Camara - Dec. Leg. 19/2015
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA - PR
ATA DE REUNIAQ EXTRAORDINARIA DAS COMISSOES.

A presente reuniio foj convocada com fundamento no artigo 105 do

Regimento Interno (Resolucio n° 03/2018), que autotiza a realizacio de reunides

A urgéncia na analise do projeto foi formalmente solicitada pelo Chefe ,ﬁj/
do Poder Executivo, por meio de oficio datado de 14 de julho de 2025, requerendo a
tramitacio em Regime de Urgéncia Especial e a realizagio de sessdes extraordindrias no _

petiodo de recesso, considerando a necessidade da alteracio da estrurura da Mulher para a M

A urgéncia também foi reforcada por oficio da Procuradoria da /6

Mulher da Cimara Municipal, a alteracio da estrutura administrativa, com a2 criagio do

Departamento da Mulher, é condicio indispensivel para a habilitacio do Municipio junto
ao Governo do Estado do Parans Para a implantagio da Casa da Mulher Paranaense, ~

com investimento previsto de R$ 1,9 milhzo.

Destacou-se também que a auséncia de Organismos de Politicas para

Mulheres (OPMs) J4 acatretou a perda de outros fepasses anteriormente, como veiculo de

apolo e recursos findo a fundo,

“Assim, a nio deliberacio Imediata pode com rometer a inclusio

do municipio no programa estadual e causar prejuizo Irrepardvel zs politicas
publicas para as mulheres locais, ”
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Desta forma, apés detalhada andlise e discussio do contetddo do
substitutivo, os representantes das comissdes permanentes emitem parecer favoravel,
reconhecendo sua admissibilidade, constitucionalidade, juridicidade, bem como a
adequagio orgcamentiria e financeira, conforme o previsto nas normas legais e

tegimentais.

Fica autorizada a inclusio do Projeto Substitutivo n° 053/2025 na
pauta da préxima sessio extraordiniria da Camara Municipal, para votagio em

conformidade com o regime de urgéncia solicitado.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a ptesente ata, que, depois de lida

¢ aprovada, sera assinada pelos membros presentes.

Santo Anténio da Platina/PR, 15 de julho de 2025,

FABIO HENRIQUE DA SIL%.,DINO

Presidente
//K/ “EQL ——
LUIZ FEANIO REINUTTI MAIORKY DIEGO HENRIQbE VIEIRA
ice-Presidente Membro

L/

Edson Muniz Gongalves

Ptresidente
7 JA 2o
Claudio Domingues Benito Bertoletti JuﬁanJ

Vice-Presidente Membro



